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Acuerdos clave en la primera sesion
del afio del Consejo Universitario

El pasado 30 de enero, en la Antigua Escuela de
Medicina, se llevé a cabo la primera sesién del
aio del Consejo Universitario (CU) de la UNAM,
en la que, al inicio de la sesién, se tomé protesta
de nuevas autoridades universitarias, reciente-
mente designadas por la Junta de Gobierno, entre
ellas la Dra. Magda Campillo Labrandero, en su
calidad de directora de nuestra Facultad, junto
con la Mtra. Carmen Guadalupe Casas Ratia, de la
Escuela Nacional de Trabajo Social; la Mtra. Marfa
Teresa Navarro Agraz, de la Facultad de Msica,
el Dr. Alejandro Chanona Burguete, de la Facul-
tad de Ciencias Politicas y Sociales, la Dra. Perla
Olivia Rodriguez Reséndiz, del Instituto de Inves-
tigaciones Bibliotecoldgicas y de la Informacién, el

Dr. Luis Estrada Gonzélez designado director del De Izquierda a derecha, la alumna Andy Jolette Romero Marcos,

. . . . Lo Dr. Luis Estrada Gonzélez, Dra. Perla Olivia Rodriguez Reséndiz,
Instituto de Investigaciones Filoséficas y la alumna Dr. Alejandro Chanona Burguete, Mtra. Carmen Guadalupe Casas Ratia
Andy J0|ette Romero Marcos, de la Escuela Nacio- y la Dra. Magda Campillo Labrandero en la toma protesta

R . . . de autoridades recientemente designadas.
nal Colegio de Ciencias y Humanidades. Captura de pantalla.

Se discutieron y aprobaron decisiones estraté-
gicas para el desarrollo académico, institucional y
financiero de la Universidad. Asi, el pleno aprobé la creacién
de una nueva especializacion, actualizé el Reglamento Gene-
ral del Servicio Social y validé el presupuesto para 2025, rea-
firmando el compromiso con la educacion, la investigacion y
la responsabilidad social. Continda en la pagina 2

Se aprob6 la creacién de la Especializacion en Trasplante
Renal, un programa disefiado para formar especialistas alta-
mente capacitados en la atencién de una de las principales
problematicas de salud en México. Con una duracién de
dos afios y modalidad presencial, la nueva especializacién
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busca fortalecer el sistema de salud mediante la formacién de
profesionales con conocimientos avanzados en trasplantes. El
Consejo aprob6, asimismo, el nuevo Reglamento General del
Servicio Social, que actualiza las disposiciones vigentes con
el propoésito de reforzar la formacioén integral del estudiantado
y su compromiso con la sociedad.

En materia de recursos, se aprobé el Presupuesto de la
UNAM para 2025, que asciende a 58 mil 85 millones de pesos.
De este monto, la mayor parte se destinard a la docencia y la
investigacion, pilares fundamentales del quehacer universitario.
Ademds, se ratificaron diversas acciones orientadas a fortalecer la
transparencia y eficiencia en la gestion de los recursos.

Durante la sesién, el CU también reconoci6 la trayectoria
de destacados académicos. Se confirié el nombramiento de
profesores eméritos, al pianista Paolo Mello Grand Picco, de la
Facultad de Msica, vy a la fil6sofa Mariflor Aguilar Rivero, de
la Facultad de Filosofia y Letras. Asimismo, el neurocientifico
Carlos Aramburo de la Hoz, del Instituto de Neurobiologfa,
fue reconocido como investigador emérito. De forma extem-
pordnea, se acordé otorgar la Medalla Gabino Barreda a ocho
estudiantes de licenciatura que finalizaron sus estudios con
los promedios mas altos en 2021 y 2023.

En su mensaje, el rector de la UNAM, Dr. Leonardo
Lomeli Vanegas, subrayé la importancia de fortalecer los
cuerpos colegiados, promover la igualdad de género y la
sustentabilidad, asi como fomentar una cultura de respeto
e integridad académica. Destacé que las decisiones toma-
das en esta sesion reflejan una vision estratégica orientada a
consolidar el papel de la Universidad como una institucion
educativa de excelencia y con un fuerte compromiso social.

Con la toma de protesta de la Dra. Campillo, la repre-
sentacion de la Facultad de Psicologia en el CU se conforma
ahora con ella, como consejera directora, el Dr. Carlos San-
toyo Velasco, consejero profesor propietario; la Dra. Maria
Fayne Esquivel y Ancona, consejera profesora suplente;
Marfa Luisa Martinez Gonzalez, consejera estudiante pro-
pietaria; y Guillermo Ernesto Morales Almaraz, consejero
estudiante suplente. Su participacién activa en el Consejo
contribuird a la construccién de politicas universitarias que
fortalezcan los valores de equidad, inclusion y responsabilidad
social que caracterizan tanto a la Facultad como a la UNAM.

Redaccion:
Aucusto A. GARrcia Rusio G. e
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https://www.gaceta.unam.mx/la-unam-brinda-amplios-beneficios-para-sus-estudiantes/

MTtrO. BRUNO VELAZQUEZ DELGADO,
Secretario de Asuntos Estudiantiles.
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MTRO. BRUNO VELAZQUEZ DELGADO,
Secretario de Asuntos Estudiantiles.
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Nuevos pasos peatonales )4 topes
en cruces del circuito escolar

En seguimiento a las demandas y necesidades de nuestra co-
munidad y en favor de la seguridad de todas y todos, les infor-
mamos que ya han sido colocados pasos peatonales y topes en
el cruce del Circuito Escolar que lleva a nuestra Facultad.

Esto ha sido resultado de un esfuerzo conjunto y de la
colaboracién institucional por lo que agradecemos el invalua-
ble apoyo de @Secretaria General UNAM (https://www.face-
book.com/sg.unam); #SPAMSU (Secretaria de Prevencién y
Apoyo a la Movilidad y Seguridad Universitaria), asi como a
la Direccién General de Obras y Conservacién de la UNAM.

Tope en la parada del PUMABUS de la Facultad de Psicologia
Qi faanifi H en el Circuito Escolar de Avenida Insurgentes.
* iSigamos dignificando y mejorando * Insurgentos

(] nuestros espacios comunes! ([ ]

Redaccion:
Aucusto A. GARcia Rusio G, ®

Paso peatonal en Circuito Escolar, frente a la entrada posterior de la Facultad.
Foto: AAGR.

Tope y paso peatonal en la lateral de Avenida Insurgentes.
Foto: AAGR.




Motivacion Sustentable

Bebederos de la Facultad de Psicologia

El agua, como elemento indispensable para la vida, es
un recurso medible del territorio en el que vivimos,
por lo mismo se han hecho planes para su correcto
cuidado, y de una manera preventiva, se realizan cél-
culos para pronosticar dias en los que algunas ciuda-
des tendrdn escasez de este recurso. En el contexto
actual del cambio climético y crecimiento de la po-
blacién, la disponibilidad del agua en muchas zonas urbanas
o rurales se ha reducido y el suministro se raciona a ciertas o
pocas horas del dia, estos datos pueden ser corroborados en
distintas fuentes y podemos dar fe de ello porque se vive asi en
la Ciudad de México y en su zona metropolitana.

Es Ciudad Universitaria un lugar privilegiado, el suministro
interno de agua posibilita que se cuente con este vital liquido
las 24 horas del dia.

La red de agua potable de Ciudad Universitaria se abas-
tece de tres pozos, esta es independiente de la red de la
Ciudad de México, por lo que el control y calidad del agua
depende de la Universidad. Por ello, se implanté el programa
de manejo, uso y reuso del agua (PUMAGUA) el cual tiene
como metas:

Reducir en un 50%
el consumo del agua potable.

Mejorar la calidad de agua potable
para que sea bebible y del agua tratada
para que cumplan con las normas aplicables.

Fomentar la participacion
de la comunidad universitaria
en el uso responsable del agua.

Consumir agua con botellas rellenables
en los bebederos de la Facultad

contribuye a cuidar tu salud, la salud de toda

la comunidad y la salud del planeta.

Bebedero en el pasillo hacia la zona de alimentos de la Facultad.
Foto: Arq. Marcelino Sikuri.

En colaboracién con PUMAGUA vy la Facultad de Psicolo-
gia, se implementaron hace ya algunos anos, siete bebederos
instalados en puntos estratégicos de dreas comunes, es muy
importante darle uso a este mobiliario que dota de agua pota-
ble de calidad a la comunidad universitaria, son muy faciles de
usar y propician el uso de recipientes de agua rellenables o ter-
mos, porque evitan el consumo de botellas de pldstica de un
solo uso (este tipo de botellas generan problemas ambientales
de gran alcance como los micro plasticos y las grandes islas
de este material que se han descubierto en algunos océanos).

Referencia:
https://www.pumagua.unam.mx/ubica_bebedero.html

Redaccion:
ARQ. MARCELINO SIKURI HUERTA MENDEZ,
Jefe de Area.

Lic. ALFREDO SAUL MONTES GRANADOS,
Secretario Administrativo. e

llustracion digital:
Eduardo Zaldivar Lépez.
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UBICACIONES:

@ 1 Eegito

En la entrada del Centro
de Servicios Psicolégicos
“Dr. Guillermo Davila".

@ 2 Edif. E / Edif. B

En la explanada frente
al Centro de Documentacion.

@ 3 Edif.c

Frente a la rampa
para subir al Edificio A.

@ 4 Edit. A/ Edif. B

Bajando las escaleras
frente a la Biblioteca.

@ 5 Zona de alimentos

Frente a la zona de alimentos
a un costado del estacionamiento.

@ 6 Edif. A / Sétano

En el sétano del Edifico A
entre UDEMAT y el Departamento
de Publicaciones.

Q 7 Zona recreativa

En la zona recreativa
frente a la cancha de basquetbol.

N

«

UNAM

Nueslva_grGin
Universidad Nacional Auténoma de México Facultad de Psicologia 2025 (/n;vez:sfM

14 de febrero de 2025



Psicologia y animales ﬂ-

Antenas a la obra:
Comparando la cognicién colectiva entre humanos y hormigas

Es facil comparar nuestras habilidades cognitivas
en la solucion de problemas con las de otros primates
como los chimpancés (van Leeuwen, DeTroy, Haun, %

con estas habilidades®?...

& Call, 2024). Pero ¢,Crees que las hormigas cuentan %

Dreyer, Haluts, Korman, Cov, Fonio, y Feinerman (2025) se \% _
propusieron comparar la cognicién colectiva entre humanos =

y hormigas empleando un rompecabezas geométrico llamado %
“mueve-pianos”, el cual se resuelve con cinco movimientos. ) %
El objetivo fue evaluar la eficiencia en la soluciéon de un indi-

viduo, un grupo pequefio y un grupo grande, agregando en

humanos un grupo con comunicacién limitada.

Los resultados mostraron que los humanos siempre son capaces de
resolver el rompecabezas, pero una hormiga sola no. Lo interesante ocurre
cuando trabajan en equipo, estas son capaces de resolverlo siendo mas

eficientes en funcion del tamano del grupo. En contraste, el desempefio

X de los humanos es efectivo individualmente y mds adin en grupos peque-

ﬂ % fios, pero este decae con el tamano, y sobre todo cuando se limita su
comunicacién, adaptandose a una estrategia similar a la de las hormigas.

by Los autores concluyen que la inteligencia colectiva en hormigas es

o un producto emergente de sus interacciones, donde el contacto con los

muros y las fuerzas individuales de empuje les permite resolver problemas

gion  complejos. En los humanos nuestra cognicién nos facilita solucionar el pro-
w blema éptimamente, pero también nos hace dependientes del lenguaje.

. O @ ¢ vz ¢ Ca

Referencias: Redaccién:

Dreyer, T, Haluts, A., Korman, A., Cov, N., Fonio, E., & Feinerman,  Lic. RAYMUNDO BAZAN-VARGAS,
O. (2025). Comparing cooperative geometric puzzle solvingin ants  Estudiante de doctorado en Psicologfa.
versus humans. Proceedings of the National Academy of Sciences,
122(1). https://doi.org/10.1073/pnas.2414274121

van Leeuwen, E. ). C., DeTroy, S. E., Haun, D. B. M., & Call, J. (2024).
Chimpanzees use social information to acquire a skill they fail to

innovate. Nature Human Behaviour, 8(5), 891-902. https://doi.
org/10.1038/s41562-024-01836-5 *

DRr. RopoLro BERNAL GAMBOA,
Responsable del Laboratorio de Cognicién Comparada. e

=
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Cine y Psicologia: contando historias

INvisible

Dirigida por Paco Caballero, 2024,
basada en la novela homdnima de Eloy Moreno

Querer no ser visto para no ser lastimado,
porgue los demas callan y parecen no mirar
y silo hacen no protegen, no ayudan...

Invisible narra la historia de Capi, un adolescente de 12 afios
emocionado por ingresar al siguiente grado, una nueva es-
cuela, personas por conocer; junto a Kiri, “la chica de las cien
pulseras”, y Zaro, “el chico de la cicatriz en la ceja”, fantasean
sobre las experiencias que vivirdn en esa nueva etapa. Ellos y
ella parecian inseparables, hasta que para MM, un companero
de la nueva escuela, Capi se convierte en la persona en la cual
volcard su violencia, y lo secundaran Jairo y Nacho, amigos de
MM; profesores, compaferos y compaferas se dan cuenta, lo
saben, se burlan, pero, hacen como si no pasara nada. Zaro
y Kiri comienzan a separarse de Capi, a callar también. Capi
piensa que nadie lo quiere, se siente solo, esta solo, su papa y
su mama tampoco se dan cuenta de que algo pasa con Capi.

Capi trata de escapar imaginando que es invisible, ese es su

stiper poder después de haber sido obligado por MM a tomar
un panal de avispas y ser picado por éstas, por eso nadie ve o
escucha su sufrimiento. Capi no entiende por qué no funciona
ese poder para escapar de los monstruos, se pregunta por qué
le estd pasando todo eso. Solo una profesora, le escucha y le
ve, hara lo posible por hacer visible lo que nadie quiere ver, por
ayudar a Capi, porque sabe que él no se atrevera a hablar. Capi
buscara ser invisible para siempre y asi escapar de esa realidad
abrumadora.

Una investigacion iniciard después de un accidente que
Capi sufre, un psicoterapeuta buscard saber qué pasé, nadie
quiere hablar, MM se enfrenta a su propia historia, autoridades
cémplices, todos son responsables de un acoso escolar que de-
jara las mas profundas heridas en Capi, el silencio tiene que
romperse para que el sufrimiento de Capi deje de ser invisible.

A partir de esta historia podemos reflexionar sobre la indi-
ferencia social y las dificultades familiares para darse cuenta
del sufrimiento de una victima de acoso escolar, una violencia
normalizada de la cual varios se hacen complices, épor qué
nos quedamos callados ante este tipo de situaciones? ¢qué
callamos, el dolor del otro, nuestro temor? Son preguntas que
surgen en cada uno de los capitulos de esta serie.

El acoso escolar es una realidad silenciosa que invisibiliza a
las personas, es una forma de discriminacion; se ha convertido
en un sintoma social. En esta problemética no sélo estan invo-
lucrados al acosador y la victima, también estan los testigos, es
decir, los companeros, y estan también los representantes de
la autoridad cultural, como los profesores y padres/madres, si
estos Gltimos estan involucrados, entonces donde estd la Ley
que haga corte a la violencia.

La victima se queda sin respuesta, no solo se violenta el
cuerpo, también la subjetividad y el posicionamiento de la
persona ante los otros, su silencio es causado por la verglienza
de existir, porque el discurso de los otros penetra hasta lo mas
profundo del psiquismo, causando una inestabilidad, incluso,
un quiebre narcisista. La incapacidad de una persona para
enfrentar la intimidacién de otra no solo se debe a diferencias
o debilidades, sino también a que la situacién evoca un trau-
ma especifico de su historia (Ubieto, 2016).

C.
apturas de Pantalla: YouTube

Referencia:

Ubieto, J. (2016). Notas sobre el acoso escolar. Una perspectiva psi-
coanalitica. Virtualia, 32. www.revistavirtualia.com/storage/arti-
culos/pdf/JsjAKINCVIQInKKnYAyIVepv3R918bd860BZv1iw.pdf

Redaccion:
DRA. JANETT ESMERALDA SOSA TORRALBA,
Profesora de Asignatura "A".

DRrA. LAURA AMADA HERNANDEZ TREJO,
Coordinadora de Psicologfa Clinica y de la Salud.
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Lo checamos el lunes
Una experiencia transformadora:

Formacioén en la practica que potencia habilidades clave para la vida real

Durante el sexto y séptimo semestre de la carrera, tuve la in-
valuable oportunidad de ser parte del Programa de Formacion
en la Practica de Psicologia Organizacional. Esta experiencia
no solo me permitié aplicar mis conocimientos teéricos, sino
también expandirlos al trabajar de cerca con temas clave
como la NOM-035, que refiere a los factores de riesgo psico-
social en el trabajo y el bienestar de los empleados.

Uno de los momentos mas enriquecedores fue desarrollar
junto a mis companeras y nuestra tutora el taller "Introduccion
al Autoconocimiento, Autocuidado y Manejo del Estrés", el cual
tuvimos el privilegio de impartir tanto de manera presencial
como a distancia. El estar en el programa me permiti6 for-
talecer habilidades esenciales como el trabajo en equipo, la
organizacién del tiempo, el liderazgo, la comunicacion frente
al publico y la capacidad de andlisis y sintesis.

Lo que més valoro de esta experiencia es como las ha-
bilidades adquiridas durante las practicas me han permitido
mejorar mi desempefio, no solo en el ambito laboral, sino
también en otras areas de mi vida personal. Las précticas pro-

fesionales representan una oportunidad Gnica para aplicar lo
aprendido a lo largo de la carrera, bajo la orientacién de un
tutor experimentado y en un entorno profesional real. Asi-
mismo, nos ofrece la oportunidad de evaluar coémo nos des-
envolvemos en un entorno profesional, preparandonos para
aplicar estos aprendizajes al integrarnos al ambito laboral y
destacarnos como candidatos mds competentes en la bisque-
da de empleo.

Si tienen la oportunidad de participar en este tipo de pro-
gramas, no lo duden. Sin lugar a dudas, es una experiencia
que les acompafiard y enriquecerd a lo largo de toda su vida
profesional.

Redaccién:
Est. Rosa ELENA HERNANDEZ BARRIOS,
Egresada de la Facultad de Psicologfa.

DR. EMMANUEL MARTINEZ MEJiA,
Coordinador de Psicologia Organizacional. e

llustracion digital:
Freepik.
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Navegando entre Neurociencias

Yo como psicologo:
¢ Por qué me debo preocupar por aprender el sistema nervioso central?

La expresion de la conducta depende de la integridad funcional
del sistema nervioso central (SNC). Alteraciones en la expresién de la conducta
merecerian cuestionarnos si el SNC esta funcionando de manera eficaz.

=\
Alteraciones en los neurotransmisores, en las enzimas que sin-
tetizan a esos neurotransmisores o en las proteinas que con-
forman a los receptores son sélo algunos cambios que pueden
promover modificaciones en la expresién de la conducta.

Cuando existe un desbalance y se pierde la homeostasis
del sistema, que puede ser asociado a una alteracién genética o
a cambios epigenéticos disparados por medio ambiente, pue-
de ocurrir un cambio conductual en un individuo. Esto se
puede ver como depresién, ansiedad, problemas de apren-
dizaje, fallas cognitivas. Convendria entonces que nosotros los
psicélogos estemos sensibles a si estos cambios conductuales
puedan reflejar una alteracion que comprometa la integridad o
del SNC. Desbalances provocados, por ejemplo, por altera- —
ciones en los sistemas sensoriales, el desarrollo, la privacién
propositiva de suefo o padecer insomnio, alteraciones en la
dieta, la falta de ejercicio, el consumo de sustancias, estar
sometidos a distrés crénico, o adquirir infecciones virales y
bacterianas, pueden alterar nuestro comportamiento de for-
ma paulatina.

Nosotros como psicélogos podemos diagnosticar y tratar
disfunciones en el comportamiento, para que el individuo
pueda adaptarse a su medio ambiente; pero, serfa pertinen-
te descartar alteraciones neuroldgicas, como por ejemplo, la
presencia de algin tipo de epilepsia o algin tumor cerebral,
refiriendo al paciente con un neurélogo. Recordemos que el
trabajo en equipo promueve el bienestar de los individuos
con quienes trabajamos.

DRrA. ALEIANDRA E. Ruiz-CONTRERAS*,

Laboratorio de Neurogenémica Cognitiva,

Coordinacién de Psicobiologia y Neurociencias,

Facultad de Psicologfa, Universidad Nacional Auténoma de México,
*Correspondencia: aleruiz@unam.mx e
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La formacion en CCC: Una vision de sus protagonistas
Desde la Optica de nuestra coordinacion

El campo de Ciencias Cognitivas y del Comportamiento egresados podran desempefarse en el terreno profe-
tiene la mision de formar profesionales en Psicologia, sional en distintos escenarios y campos de aplicacion
en competencias tedrico-metodoldgicas para el estudio segln la demanda social.

de la conducta y de los procesos que le subyacen, Con las asignaturas que corresponden a nuestra
desde una perspectiva cientifica y de vanguardia. area, que en la formacion general son aquellas denomi-

nadas “Aprendizaje y Conducta Adaptativa”, asi como

las diferentes materias optativas que pueden configurar
la formacion sustantiva y terminal, se promueven habilidades
como: comprension teérico-conceptual sobre procesos psi-
coldgicos bésicos, dominio en metodologia y andlisis cuanti-
tativo de datos, y de toma de decisiones para la intervencién
basada en la evidencia.

Las asignaturas de formacién general de nuestro
campo, en conjunto con las otras areas, permiten
que el alumnado se familiarice con los fendmenos
de interés para la Psicologia, identifique principios
generales y modelos de explicacién desde diferen-
tes Opticas, y desarrolle las bases metodolégicas pa-
ra la especializacién en otros momentos formativos.

Este primer contacto con la disciplina, permite al
alumno darle mejor forma a sus intereses y generar
criterios de eleccion para la trayectoria de egreso.
Tomar orientacion a partir de intereses y expectati-
vas de ejercicio profesional puede ser una estrategia
fructifera.

La Psicologia demanda de esta formacién soli-
da y con bases cientificas; incorporar al alumnado
a los conocimientos y avances tecnoldgicos es nues-
tra tarea fundamental, pero requiere también de la
motivacion del alumnado para que los procesos de
ensefianza-aprendizaje resulten dindmicos, atracti-
vos y con el potencial para cambiar la forma en la
que nuestra comunidad se acerca al conocimiento.

Desde el campo en Ciencias Cognitivas y del Com-
portamiento, estamos muy interesados en mantener
estos estandares y creemos firmemente que una for-
macion cientifica es la base para la solucién de los pro-
blemas socialmente relevantes que enfrentan psicélo-
gas y psicologos fuera de las aulas. Para mantener la

Se espera que, quienes decidan trazar una trayectoria forma-
tiva en el campo puedan incidir en diferentes &mbitos que
implican la investigacion de nivel bésico, traslacional y apli-
cado; asi mismo, con este corpus de conocimiento y con las
habilidades que se desarrollan desde el campo, egresadas y

Continda en la pagina 14.
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misién en la que estamos comprometidos, es importante cons-
truir en conjunto con el alumnado. Les invitamos a acercarse
a las profesoras y profesores que conformamos este campo, asf
como a incorporarse a las actividades en las diferentes lineas de
investigacion.

é¢Donde puedes encontrarnos?
En el 20 piso del edificio C, cubiculo 201,
Facultad de Psicologia, UNAM.

Escribenos al siguiente correo:
coord.psicologia.ccc@unam.mx

Siguenos en nuestras redes sociales:

Coordinacion de Ciencias Cognitivas

coord_ccc
y del Comportamiento @ -

en las que encontrards la oferta de distintos eventos
y actividades extracurriculares que confiamos
serdn de tu interés.

DRA. PATRICIA ROMERO SANCHEZ,
Coordinadora de Ciencias Cognitivas y del Comportamiento. e

Formacién en la préctica en escenarios profesionales

Prdacticas Profesionales en el

Centro de Rehabilitacion Neuropsicoldgico "Reaprende”

Mi objetivo al elegir el Centro de Rehabilitacién Neuropsicol6-
gico "Reaprende" fue para adquirir habilidades en la atencién
a los pacientes y aprender técnicas de rehabilitacion cognitiva,
ademds de poner en practica y perfeccionar las competencias
relacionadas con la evaluacion neuropsicolégica. Este objetivo
se cumpli6 satisfactoriamente, ya que el aprendizaje mds sig-
nificativo fue dominar técnicas de rehabilitacion neuropsicolé-
gica, tanto en adultos con dafo cerebral como en jévenes con
trastornos de neurodesarrollo.

En cuanto al desarrollo de competencias, logré un manejo
adecuado de los pacientes e incrementé mi confianza perso-
nal. Uno de los desafios fue la necesidad de resolver y propo-
ner nuevas técnicas de rehabilitacién, pero esto fomenté una
mayor investigacion en el drea y me permitié aplicar de forma
préctica los conocimientos adquiridos durante la licenciatura,
logrando resolver dichas dificultades satisfactoriamente. Otro
de los retos enfrentados fue en el ambito de la divulgacion
cientifica, ya que inicialmente no contaba con la experien-
cia necesaria. Sin embargo, gracias al apoyo del Centro de
Rehabilitacién Neuropsicolégico "Reaprende’, esta tarea tuvo
un buen resultado, alcanzando una amplia difusién. También
pude identificar distintos retos que presentan las instituciones
durante la atencién a pacientes.

En conclusién, las prdacticas profesionales fueron una
experiencia enriquecedora que permitié desarrollar y per-
feccionar habilidades en el contacto con los pacientes, asf
como en la aplicacién de técnicas de rehabilitacion cognitiva

y evaluacién neuropsicoldgica. Esta experiencia reafirmé mis
intereses y vocacion, ademas de fortalecer los conocimientos,
aptitudes y habilidades que poseo en el ambito clinico.

Asimismo, me permitié consolidar mi decisién de conti-
nuar con una trayectoria académica y profesional en el dmbito
de la neuropsicologia.

éTeinteresa hacer précticas profesionales?

Escribe a:

practicasprofesionalesestudiantes@psicologia.unam.

ot

Redaccion:
Est. ABRHAM CANO RONQuUILLO.

MTRA. OLCA RAQUEL RivERA OLMOS,
Coordinadora de Practicas Profesionales. ®
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Notas de Psicofisiologia y Procesos Cognitivos
Lateralidad humana y control inhibitorio:

¢procesan diferente los diestros y los zurdos?

La tesis de maestria de Sarahi Paola Canarte Varela, presentada
en la Facultad de Psicologia de la UNAM, abre una ventana
hacia un tema poco explorado: la influencia de la lateralidad
manual en los procesos cognitivos. Este trabajo, centrado en
el control inhibitorio, utiliza el paradigma Go/No-Go y el ana-
lisis de actividad electroencefalografica (EEG) para comparar
a personas diestras y zurdas, revelando hallazgos que invitan
a reflexionar sobre la diversidad cerebral.

Aunque a nivel conductual ambos grupos mostraron un
desempefio similar en tareas de inhibicién de respuesta, los
datos neurofisiol6gicos contaron otra historia. Las personas
zurdas presentaron patrones de actividad cerebral tnicos, con
una mayor activacién en las bandas alfa y theta en regiones
frontales, centrales y temporales, distribuidas de manera mas
bilateral. Esto sugiere que, para alcanzar un control inhibito-
rio (pensar antes de actuar) comparable al de los diestros, los
zurdos podrian emplear configuraciones neuronales diferentes,
reflejando la extraordinaria plasticidad del cerebro.

Més alld de los datos obtenidos, esta investigacién subraya
la importancia de ampliar el enfoque en los estudios cognitivos.

\

Tradicionalmente, las personas zurdas han sido subrepresen-
tadas en este tipo de investigaciones, lo que limita nuestra
comprensién de la cognicién humana. Incorporar a esta pobla-
cién no solo enriquece el conocimiento sobre la organizacién
funcional del cerebro, sino que también fomenta un enfoque
mds inclusivo y representativo en la ciencia. Este trabajo es un
llamado a reconocer y valorar la diversidad en la investigacion
cognitiva.

Redaccion:
MTRA. SARAHI PAOLA CARARTE VARELA,
Miembro del Laboratorio del Suefio.

DRA. IRMA YOLANDA DEL RiO PORTILLA,
Responsable del Laboratorio de Suefio y Area de Psicofisiologia.

llustracion digital:
Freepik.
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Psicoterapeutqs en Proceso: Notas para aprender

Psicoterapia y Maltrato Infantil:
Evidencia y accion

El maltrato infantil es un problema critico de salud
publica que afecta el desarrollo fisico, emocional
y social de nifios y adolescentes.

La intervenciéon temprana es clave para mitigar sus efectos,
y dentro de las estrategias disponibles, la psicoterapia se ha
consolidado como una herramienta eficaz para reducir sinto-
mas asociados al trauma, como la ansiedad, la depresion vy el
trastorno de estrés postraumético (TEPT).

Una reciente revision sistematica (De la Cruz Gil, 2023)
analizé la efectividad de distintas formas de psicoterapia en el
tratamiento del maltrato infantil en Latinoamérica. A través de
una metodologfa rigurosa basada en PRISMA, se identificaron
tres estudios relevantes llevados a cabo en Chile, Brasil y Co-
lombia. Las intervenciones evaluadas incluyeron tres distintos
enfoques. La terapia cognitivo-conductual (TCC), fue aplica-
da a ninas, ninos y adolescentes chilenos que habifan sufrido
abuso sexual. Se encontré una disminucion significativa en

14 de febrero de 2025

los niveles de depresién, ansiedad y TEPT, ademés de un au-
mento en la autoeficacia para afrontar el trauma. La TCC ha
demostrado ser especialmente efectiva en ayudar a los nifos
a reestructurar sus pensamientos disfuncionales y desarrollar
habilidades para el manejo emocional.

El estudio brasilefio evalué el impacto de la Terapia de Jue-
go con Arena (Sandplay Therapy) en menores de edad victimas
de maltrato fisico y emocional. Se observé una reduccién en
comportamientos agresivos y sintomas depresivos. Este enfo-
que, basado en la expresion simbdlica a través de materiales
como figuras y arena, facilita la externalizaciéon de experien-
cias traumaticas y promueve la regulacién emocional.

La investigacién en Colombia utilizé un enfoque denomi-
nado Emotional Freedom Techniques (EFT) en nin@s y ado-
lescentes que habian sufrido abuso sexual. Este método, que
combina elementos de la TCC con técnicas de acupresion,
resulté efectivo para reducir sintomas de angustia y facilitar

Contintia en la pagina 17.
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llustracion digital:
Freepik.
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la elaboracién del trauma. Se concluy6 que el EFT puede ser
una alternativa viable para la intervencién en contextos don-
de el acceso a terapias convencionales es limitado.

Los resultados de esta revision sistematica confirman que
la psicoterapia es una intervencion efectiva para abordar las
secuelas del maltrato infantil. Sin embargo, persisten desafios
en la region, como la falta de estudios experimentales a gran
escala, la escasez de profesionales capacitados en enfoques
especializados y la necesidad de adaptar las intervenciones a
contextos socioculturales especificos.

Ademas, se destaca la urgencia de incorporar estrategias
terapéuticas dentro de programas de prevencién y rehabilita-
cién, garantizando un enfoque integral que incluya a las fami-
lias y comunidades en el proceso de recuperacion.

Para un estudiante de licenciatura en psicologia, com-
prender la eficacia de distintas formas de psicoterapia en
el tratamiento del maltrato infantil es fundamental. No solo
proporciona bases teéricas y metodolégicas para una futura
practica profesional, sino que también permite reconocer la
importancia de la intervencién temprana y el impacto de un
abordaje clinico adecuado en la vida de las victimas.

Ademads, al conocer las limitaciones y necesidades en la
region, los futuros psicélogos pueden contribuir al desarrollo
de nuevas estrategias de intervencion, fortalecer la investiga-
cién en este campo y generar mayor conciencia sobre la ne-
cesidad de politicas plblicas que favorezcan la rehabilitacién
en la nifez y la adolescencia afectados por el maltrato.

Referencia:

De la Cruz Gil, R. (2023). Eficacia de la psicoterapia en el maltrato
infantil. Una revisién sistemética de la experiencia Latinoameri-
cana. Revista Perspectivas Metodoldgicas, (1), 1-9. Universidad
Nacional de Lands.

Redaccion:

DRA. MARIA CRISTINA PEREZ AGUERO,

Prof. Titular “B”, Psicologfa Clinica y de la Salud.
alternativasterapeuticas2024@gmail.com

DRrA. LAURA AMADA HERNANDEZ TREJO,
Coordinadora de Psicologia Clinica y de la Salud. o
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Citas romanticas en Febrero:
Entre corazones, quiones de género y el camino a la equidad

Febrero, conocido por celebrar el Dia del Amor
y la Amistad, es una fecha que refleja cémo
el amor y el desamor coexisten.

El INEGI publica estadisticas sobre matrimonios y divorcios,
mientras que algunas personas comienzan un mayor ndmero
de emparejamientos entre diciembre y enero, para terminar
estas uniones después de marzo vy las ciudades se llenan de
alusiones al amor. En este contexto, las citas romdnticas se con-
vierten en el escenario perfecto para observar los guiones este-
reotipados de género. Nuestra investigacion en el laboratorio
revela como estas normas moldean las interacciones romanti-
cas entre jovenes mexicanos.

Los patrones tradicionales predominan en la idealizacion
de las citas: se espera que el hombre o la figura masculina
invite, elija el lugar, lleve regalos y cubra los costos, mien-
tras que las mujeres priorizan aspectos emocionales y sim-
bélicos. Este dualismo refleja una division de roles de género
profundamente arraigada en la cultura mexicana, influida his-
téricamente por normas patriarcales. Sin embargo, también
emergen aspiraciones hacia relaciones més equitativas, donde
ambos géneros comparten responsabilidades y emociones de
manera recfproca.

Estas narrativas ideales sugieren un cambio en marcha, llustracién digital:
impulsado por una generacién que busca transformar las Freepik.
dindmicas romanticas y superar desigualdades de género.
Promover la reflexién y la educacion sobre equidad en las
relaciones interpersonales es clave para avanzar hacia un
modelo mas igualitario y justo. Aunque el camino es largo,
nuestras investigaciones revelan que las nuevas generaciones
tienen el potencial de reimaginar y transformar las dindmicas
roméanticas en un mundo contemporaneo.

Redaccion:
DRrA. MELissA GARCIA MERAZ,
Profesora Titular "B" T. C.

DRA. ANGELICA JUAREZ LOVA,
Red Académica para la Interdisciplina en Psicologia (RAIP).
interdisciplinaenpsicologia@gmail.com
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Entretejiendo diversidades

Desarmemos juntxs al odio con palabras:
investigacion, difusion y formacion

Queridxs lectorxs:

Sean bienvenidas/es/os a esta nueva seccion del boletin informativo, coordinada por una de las lineas de
investigacion en el Programa de Sexualidad Humana -PROSEXHUM-: “Educacion Integral de la Sexualidad con
enfoque en la diversidad sexogenérica”, en la que buscamos celebrar, escuchar, acompanar y enunciar todas
aquellas singularidades que nos atraviesan. En esta primera publicacién nos gustaria compartirte los tres ejes
de trabajo con los que contamos:

Primer eje: Tercer eje:

Consiste en la investigacion. Actualmente, se ha Finalmente, como tercer eje tenemos la difusion

realizado la primera fase; la cual tuvo como ob- la cual se realiza mediante conferencias, congre-

jetivo explorar los conocimientos, percepciones sos, desarrollo de material psicoeducativo, parti-

y necesidades del estudiantado LGBTIQA+ con cipacion en moédulos interactivos, entre otros.

respecto a la diversidad sexogenérica en el espa-

cio universitario. A partir de estos resultados se iDesarmemos en

disefiard un Programa de Educacion Integral de la co n n to *

Sexualidad con enfoque en la diversidad sexoge- j

nérica en el contexto universitario. el odlio- con conocimiento !
Redaccion:

Segundo eje: Psic. FERNANDA [7zEL MORON SANCHEZ,

El segundo eje de nuestro trabajo es la formacion y Prestadora de Servicio Social.
docencia mediante programas de practicas super-
visadas: “Promotores de la Salud Sexual: Disefio

MTRA. EsTER ALEJANDRA RosADO Pulipo,

Técnico Asociado "C". Académica del Programa de Sexualidad

y planeacion de programas en salud comunita-  pymana. Responsable de la linea de investigacion: "Educacion Integral
rios”, cursos curriculares y extracurriculares, ser-  de la Sexualidad con enfoque en la diversidad sexogenérica”. s
vicio social, asesoria de tesis, talleres y atencion

psicolégica dirigida a estudiantado LGBTIQA+.

@
&

llustracion digital:

1]}

T . alguna de las activid 5
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, Ediificio C, Cubiculo 019



https://www.facebook.com/p/Programa-de-Sexualidad-Humana-Prosexhum--100063902656576/
https://www.instagram.com/prosexhum_unam/?hl=es

Burbujas de la Sexualidad

ahfferss ofe PROSEXHUM

El Programa de Sexualidad Humana -PROSEXHUM- tiene como objetivo abordar los estudios en sexualidad
humana y estudios de género desde un enfoque multidisciplinario con la finalidad de conocer, analizar
y problematizar las distintas esferas psicosociales que integran el ejercicio de la sexualidad.

Areasy lineas de trabajo:

Docencia: Formacién bésica de estudiantes en sexualidad hu-
mana con perspectiva de género por medio de asignaturas del
Plan de Estudios 2008, Servicio Social, tesis y/o practicas
profesionales.

Investigacién: Se exploran temas sobre el ejercicio sexual,
salud sexual, diversidades sexo-género y violencias por razén
de género.

Difusién: Promocion de la salud sexual brindando informacion
en ferias de la salud en facultades y escuelas; y, publica-
cion de notas informativas en Redes Sociales PROSEXHUM.

Divulgacion: Se realizan publicaciones sobre la sexualidad
humana y Género en eventos como ciclos de conferencias,
foros, congresos y encuentros académicos.

PROSEXHUM ofrece a la comunidad estudiantil
Programas de Prdcticas Supervisadas
para el semestre 2025-2.

Redaccién:
Psic. Monica YaeL VALLEIO CARRILLO, prestadora de Servicio Social.

MTRA. ENA ERENDIRA NINO CALIXTO,
Académica responsable del Programa de Sexualidad Humana.
Programa de Sexualidad Humana -PROSEXHUM- ¢

Los servicios a la comunidad:

Psicoeducacion en sexualidad y género: Ofrecemos infor-
macion clara y objetiva sobre erotismo protegido y equidad
de género a través de cursos, talleres, charlas a fin de que
desarrolles tus habilidades socioafectivas.

Consejo breve en salud sexual: Se ofrece informacién espe-
cifica sobre temas de salud sexual, menstruacion, prevencién
de ITS, inicio de vida sexual. Consta de tres a cinco sesiones.

Atencion psicolégica: Se acompanan temas relacionados
con el ejercicio de tu sexualidad y la activacién de recursos
personales para atravesar experiencias de violencia.

llustraci6n digital: Freepik.
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Conoces el termino del mes...

Comunicacion Asertiva

La comunicacién asertiva es la capacidad de expresarse ver-
bal, no verbal y paraverbalmente en forma apropiada, de
acuerdo a la cultura, a las situaciones y al contexto, res-
petando las opiniones y derechos de los demas. Ser aser-
tivo implica tener pensamientos, sentimientos y acciones
dirigidas a lograr objetivos personales de forma socialmente
aceptable. En contraste, la comunicacién pasiva, se caracte-
riza por no defender los derechos, ser distante, hablar poco
y con poca claridad, someterse a los intereses de los demas; y
la comunicacién agresiva implica la transgresion a los dere-
chos de los demas, desprecio y dominio, uso de gestos in-
timidatorios, palabras imperativas y amenazadoras (Cornejo
Davila, & Sanz Martinez, 2024).

El paso de la nifez a la adolescencia es un periodo criti-
co para la adquisicion y practicas de habilidades asertivas. La
falta de comunicacion en la escuela y en el hogar, un entorno
con actos de violencia y los cambios propios del desarrollo,
suelen provocar comportamientos desafiantes, agresivos e
irrespetuosos, o actitudes de desinterés, de timidez y retrai-
miento. Los menores de edad necesitan espacios de escucha
empdtica, programas educativos con ejercicios vivenciales
que motiven la participacién, la conversacién, la toma de
conciencia y de decisiones, y habilidades que fomenten la
construccién de buenas relaciones interpersonales, de unién
y cooperacion entre los miembros de la comunidad.

Desarrollar una comunicacién asertiva es complejo e im-
plica: el manejo de la sensibilidad ante la critica, la gestion de
la irritabilidad ante la contrariedad y oposicién; tendencia a
buscar excusas o culpar a otros; el manejo de la frustracién;
dificultad para expresarse y/o defender sus derechos.

La comunicacién asertiva se ha incluido como una de las
competencias basicas de tipo cognitivo, emocional y comu-
nicacional, por lo que los docentes necesitan planificar es-
trategias y actividades que ayuden a una conducta asertiva
que fortalezca las capacidades individuales y del grupo; no
solo para el rendimiento académico, sino también para ex-
presiones mds positivas hacia si mismos y hacia los otros,
aun en situaciones dificiles, para la convivencia y bienestar
psicolégico de todos los miembros que participan en el con-
texto escolar (Cornejo Davila, & Sanz Martinez, 2024).

llustracion digital: Freepik.

Referencia:

Cornejo Davila, L., A., & Sanz Martinez, O. (2024). Estrategia edu-
cativa para el desarrollo de la comunicacién asertiva en los
estudiantes de bachillerato. Revista Cientifica Multidisciplina-
ria Mikarimin, 10(2), 161-183. https://doi-org.pbidi.unam.
mx:2443/10.61154/mrcm.v10i2.3501.

Articulos:
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& Morquecho Garcia, L. G. (2024). Comunicacion profesora-
do-alumnado en procesos de formacién profesional. Asertividad
y horizontalidad. Revista Cientifica Multidisciplinaria Mikarimin,
10(2), 1-25. https://doi-org.pbidi.unam.mx:2443/10.61154/
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entendernos mejor. Editorial Ediciones Diaz de Santos, Espana.
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Peliculas:

Buen Dia Ramén (Guten Tag)(2013)
El Discurso del Rey (2010)

Amor sin Escalas (2009).

Investigado y elaborado por:

MTRA. MARIA GUADALUPE REYNOSO ROCHA,

Técnico Académico Titular “A” T. C.,

Centro de Documentacién “Dr. Rogelio Diaz Guerrero”,
Edif. E. Planta Baja. 5556222245
cedoc.psicologia@unam.mx e
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Acta de Investigacion Psicologica

La insatisfaccion con la talla corporal se refiere al deseo

de una persona de tener un cuerpo con dimensiones y
estructura distintas a las que se tiene, y para medirla se
emplean imagenes que representan a personas. Segun
estudios recientes, la prevalencia de la insatisfaccion

con la talla corporal entre hombres y mujeres es muy

alta (entre 60% y 70%). Ante esto, un estudio llevado a
cabo en la Facultad de Psicologia de la UNAM averigué

la prevalencia y grado de insatisfaccién con la talla cor-
poral y con partes del cuerpo en adultos mexicanos. La
prevalencia de insatisfaccién con la talla global no varié

en funcién del sexo, pero las mujeres estaban insatis-
fechas en mayor grado que los hombres. Las autoras también encontraron que los
adultos estan tan insatisfechos con su talla como los jévenes.

Psiconocimiento Online

Recursos psicolégicos - académicos virtuales

DIALNET PLUS: Dialnet es un portal
bibliografico de contenidos cientifi-
cos en lenguas iberoamericanas, de
caracter multidisciplinario, desde las
ciencias juridicas o lingtisticas hasta
las ciencias de la salud o tecnologias.
Dialnet cuenta con diversos recursos
documentales: revistas, monogra-
fias, obras colectivas, tesis doctora-
les, actas de congresos, etcétera.

Ademas, de que ofrece una version avanzada que es Dialnet Plus, cuyo acce-
so es institucional es a través de la conexion directa a Red UNAM. Esta version
facilita el acceso a una mayoria de documentos en texto completo y ofrece todas
las herramientas necesarias para optimizar las basquedas.

Captura de pantalla: DIALNET PLUS.

Investigado y elaborado por: Lic. JuaN Sercio Burcoa Perea, Técnico Asociado “C” M. T.
Académico del Centro de Documentacion “Dr. Rogelio Diaz Guerrero”.
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https://www.facebook.com/CSPDrGuillermoDavila/
https://es-la.facebook.com/CPAHAV/
http://%C3%A1n-MacGregor-y-S%C3%A1nchez-Navarro/100046331990951/
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http://www.dgas.unam.mx

Biblioteca “Dra. Graciela Rodriguez Ortega”

ggf;u;e-' Curso sobre el uso de recursos impresos y electronicos de informacion psicolégica

Se les hace una cordial invitacién a participar en el curso “Uso / Fechas | Horarios \
de Recursos Impresos y Electrénicos de Informacién Psico-

légica 1” (duracién 10 h), mediante el cual los participantes Febrero

conoceran los recursos de informacion en formato digital que Del 17 al 21 de febrero 10:00 a 12:00 /13:00 a 15:00
la UNAM les ofrece, y aprenderéan a desarrollar estrategias de Presencial
busqueda para recuperar informacién de manera efectiva. Del 24 al 28 de febrero 8:00 a 40;122;5}2'0 a15:00

9:30 a 11:30 / 12:00 a 14:00

Del 8 al 7 de marzo X
Presencial

10:00 a 12:00 /13:00 a 15:00

\ Del 10 al 14 de marzo Presencial /
Si tienes alg(n problema con tu registro
envia un correoa:

Servicio Sabatino de 9:00 a14:30 h.
Lic. ZitaA MARTINEZ MARTINEZ,

Coordinadora de la Biblioteca. 15y 22 de febrero de 2025. 22 de marzo de 2025.
zilam@unam.mx e 8 de marzo de 2025. 5 de abril de 2025.

ﬁ
N

Centro de Documentacion “ Dr. Rogelio Diaz Guerrero”

Curso de Busqueda de Informaciéon Psicoldgica en bases de datos

Informacion Psicolégica en bases de datos (duracion 10 h), / e — | S \
cuyo objetivo es contribuir al alcance de competencias

Febrero (cursos presenciales)

10:00 a 12:00 h.
17:00 a 19:00 h.

(conocimientos, habilidades y aptitudes) que le permitan al

estudiante y al académico identificar sus necesidades de in- Del 17 al 21 de febrero
formacion y utilizar diferentes formatos, medios y recursos

10:00 a 12:00 h.

fisicos o digitales. Del 24 al 28 de febrero ¥ .
) D o ) k 17:00 & 19:00 h. j
Se impartiran, dos horas diarias, de lunes a viernes y para

acreditarlo se tienen que cubrir diez horas. Cupo minimo para
apertura del curso seis personas, cupo maximo 10 personas.

Contacto e inscripciones: .. ..
Servicios del Centro de Documentacion:

DRr. FERMIN LOPEZ FRANCO,
Coordinador del Centro de Documentacién.
cedoc.psicologia@unam.mx

¢ Préstamo en sala.

¢ Préstamo a domicilio.

« Préstamo interbibliotecario.

« Acceso ared inalambrica universitaria.

« Busqueda de Informacién especializada.
Nota: Se pueden abrir cursos en horarios y fechas distintas a las esta-

blecidas, siempre y cuando los alumnos se organicen en un grupo de
6 personas, cupo maximo 10 personas. « Visitas guiadas.

« Fotocopiado.

/
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https://www.unaminternacional.unam.mx/es/movilidad/estudianti
https://www.unaminternacional.unam.mx/file/1078

ESTUDIA meués EN LONDRES

‘INS‘(,RIP( IO\E SABIERTAS!,

NAM REINO UNIDO - KING 'S CULLEGE LONDON
DEL 14 AL 25 JULIO
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https://unitedkingdom.unam.mx/es/verano-puma-2025/
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e
Palacio
de Mineria

MEXICQ

LA FACULTAD DE PSICOLOGIA TE INVITA A LA:
46 Feria Internacional del Libro

Palacio de Mineria- México | Estado invitado: Oaxaca
Del 21 de febrero al 2 de marzo de 2025

Actividad presencial

Palacio de Mineria, Tacuba 5, www.filmenria.unam.mx
Centro Histérico, CdMIx.

14 de febrero de 2025


http://www.filmenria.unam.mx

VIERNES 14 DE FEBRERO | 11:00 - 17:00 hrs. | ACTIVIDAD CULTURAL
Love Psic Fest

Karaoke | Juegos | Registro Civil | Musica en vivo
Presentacion de talleres | Venta de comida

Actividades presenciales

En la explanada de la Dudas e informes:
Facultad de Psicologia, C.U. culturales2@psicologia.unam.mx

VIERNES 14 DE FEBRERO | 10:00 - 16:30:00 hrs. | BAZAR
Bazar por el Dia del amor
y la amistad

Velas | Agendas | Cojines | Libretas | Jabones | Plantas
Venta de comida | Tote bags

Invitan el Centro de Investigacion y Servicios de Educacion Especial, A. C.
(CISEE) y la Facultad de Psicologia.

Actividades presenciales

En la explanada de la
Facultad de Psicologia, C.U.

VIERNES 14 DE FEBRERO | 12:00 - 17:00 hrs.
Festival: Amor es...
hacer comunidad

Musica en vivo | Conversatorios | Juegos | Talleres

Actividades presenciales

Las Islas Comunidad UNAM
Ciudad Universitaria www.tucomunidad.unam.mx

Comunidad
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https://www.instagram.com/comunidad.unam/

18 Y 25 DE FEBRERO | 12:00 h. | CONVERSATORIO

UNAMirada desde la Psicologia

Actividades mes de febrero

18 de febrero de 2025 | 12:00 h.
”¢ Como regular mi cuerpo
para mejorar mi salud mental?”

Ponente: Dr. Gerardo Sanchez Dinorin

25 de febrero de 2025 | 12:00 h.
“Desarrollo psicoemocional del adulto mayor’

Ponente: Mtra. Angelina Guerrero Luna

Actividades presenciales y en linea

Auditorio "Dr. Luis Lara Tapia", Transmision en vivo por YouTube:
Facultad de Psicologia, C.U UNAM Psicologia UDEMAT

MIERCOLES 19 DE FEBRERO | 9:00 - 19:00 hrs. | COLOQUIO
5° Coloquio de Practicas
Curriculares en Escenarios

Psicologia en Contexto: Las practicas como
Motor de Formacidn Profesional.

Pre-registro: https://bit.ly/4jgvSgQ
Informes: coord.psic.clinicaysalud@psicologia.unam.mx

Actividad presencial

9:30 a 14:00 hrs.
17:00 a 19:00 hrs.

Auditorio Dr. Luis Lara Tapia
Facultad de Psicologia, C.U.

Proyecto PAPIIT-IG300224 Prediccion Lingtistica en Monolinglies
y Bilinglies del Espariol e Inglés

MIERCOLES 19 DE FEBRERO | 13:00 h. | CONFERENCIA
Conferencia: Hand Gestures
Have Predective Pontential
During Conversation

Ponente: Dra. Marlijn ter Bekke, Universidad Radboud
e Instituto Max Planck de Psicolinguistica, Paises bajos

Actividad en linea

Informes: Transmisién en vivo por YouTube:
almaluzri@enalt.unam.mx Eventos ENALLT

14 de febrero de 2025


https://www.youtube.com/@EventosENALLT
https://bit.ly/4jgvSgQ
https://www.youtube.com/UNAMPSICOLOGIAUDEMAT
https://www.youtube.com/UNAMPSICOLOGIAUDEMAT

FEBRERO - MIAYO | 17:00 h. | CICLO DE CONFERENCIAS
Ciclo de Conferencias:
Aproximaciones actuales
en Salud Mental

En el marco de la asignatura:
"Aproximaciones al proceso salud-enfermedad”

Organiza: Dr. David Marquez Verduzo

Actividad presencial y en linea

Informes:
dmarquez_88 @comunidad.unam.mx

Revisa aqui el programa

Auditorio Dr. Luis Lara Tapia Transmision en vivo por YouTube:
Facultad de Psicologia, C.U. UNAM Psicologia UDEMAT

3 Y 4 DE MARZO DE 2025 | 10:00 - 19:00 hrs. | CONFERENCIAS
1er. Coloquio Lationamericano
de Psicologia y Obesidad:
Salud, Bienestar y diversidad

Conferencias nacionales e internacionales

Actividad presencial

Auditorio Dr. Luis Lara Tapia *Se entregaran constancias
Facultad de Psicologia, C.U. con valor curricular

FEBRERO - ABRIL | EXPOSICION TEMPORAL
Defender la imaginacion:
el interés superior de las

infancias y juventudes
Del 13 de febrero al 5 de abil de 2025

Actividad presencial

Museo UNAM Hoy, Cultura UNAM
Moneda 2, esq. Seminario www.cultura.unam.mx
Centro Histérico, CdMx.

Comunidad
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https://www.instagram.com/p/DFv-HyuOhRK/
http://https://www.youtube.com/UNAMPSICOLOGIAUDEMAT
https://www.facebook.com/photo/?fbid=646539967765783&set=pb.100072293566660.-2207520000
https://www.canva.com/design/DAGcGcisdYM/G5_1GWT63MiWmmrHvI9Fzw/edit?fbclid=IwY2xjawIRuClleHRuA2FlbQIxMAABHezra8Nn7JY1ZtTL2VHKvmyEMc7nqvqONEmRsWDTqKOLbq7U4sgpr4Zlhg_aem_Dajl6AX5VQ50HbCKNq72BQ
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¢Y tU ya conoces como inscribirte
en Puntos Cultura UNAM?

Puntos CulturaUNAM es un programa que te permite acceder de manera gratuita
a conciertos, museos, funciones de danza, teatro, cursos, talleres, conferencias
y comprar libros.

iCheca los pasos,
es muy facil!

« Ten a la mano tu credencial o tu nimero de cuenta
de estudiante.

» Haz clic en: Obtén tu cuenta.

+ Ingresa los datos que se te piden y listo.

» iFelicidades! Ya tienes 500 #PuntosCulturaUNAM,
para usarlos en la plataforma.

Recuerda que puedes invitar a quien tu quieras,
siempre y cuando tengas saldo en Puntos. Si eres
estudiante vigente, este programa es tuyo. Si no
te puedes inscribir o la validacion falla, escribe un
correo a atencion@comunidad.cultura.unam.mx
con tu nombre completo y nmero de cuenta, ahi
te ayudaremos.


https://comunidad.cultura.unam.mx/puntos/
https://comunidad.cultura.unam.mx/puntos/como-inscribirte
https://comunidad.cultura.unam.mx/puntos/
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Arqueologia de la sospecha:

Fabulaciones trasatlanticas
Curaduria: Rian Lozano (MEX-ESP) | Exposicion

Arqueologia de la Sospecha es una conversacion entre México y
Espafia que toma la forma de una exposicién. Su hilo conductor es
la sospecha: un motor explosivo que derriba relatos monumentales,
que desata chismes imposibles y concreta fabulas a partir de los
sedimentos, también los detritos, de vidas y deseos no contados

Casa del Lago, UNAM Entrada libre
Salas 3y 4 Hasta el 23 de febrero de 2025

Cuéntame una artista

Cursos y talleres | Actividad ludica

En el marco de la exposicion Exiliadas en Espania. Artistas en Mexi-
co. Esta actividad ludica busca fomentar el conocimiento historico,
cultural y artistico de un teatrito que narre la vida de Remedios
Varo. De tal manera que las y los participantes identifiquen ele-
mentos importantes del surrealismo a través de actividades rela-
cionadas al arte.

Colegio de San Idelfonso Entrada libre
Centro Histérico, CDMX Hasta el 27 de abril de 2025

Algodén de azucar
Teatro UNAM

Algoddn de Azucar es un viaje dentro de un universo onirico que
raya en lo macabro. La obra explora la relacion que, como adul-
tos, tenemos con nuestra infancia: una etapa compleja que marcé
nuestra actitud ante la vida; un lugar lleno de claroscuros en el que
éramos vulnerables, pero temerarios y auténticos, con momentos
dolorosos, pero también lleno de libertad y plenitud.

Teatro Juan Ruiz de Alarcon De jueves a domingo
Centro Cultural Universitario = Hasta el 22 de febrero de 2025

Consulta la guia mensual de actividades de Cultura UNAM en: https://cultura.unam.mx/

UNAM



https://cultura.unam.mx/
https://cultura.unam.mx/evento/teatro-unam-algodon-de-azucar-3
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https://cultura.unam.mx/evento/arqueologia-de-la-sospecha-fabulaciones-trasatlanticas-1
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https://www.psicologia.unam.mx/documentos/pdf/convocatorias/Conoce-acerca-de-Centros-de-Justicia-para-Mujeres-CdMx-DDUIAVG-y-Fac-Psicologia-UNAM.pdf
https://www.psicologia.unam.mx/documentos/pdf/convocatorias/Prim-contac-y-orienta-juridica-ante-hech-posiblem-constitut-d-violenc-d-genero-DDUIAVG-UJ-FP-Fac-Psicologia-UNAM.pdf
https://www.psicologia.unam.mx/documentos/pdf/convocatorias/Sala-de-Lactancia-de-Fac-Psicologia-Ubicacion-y-registro-Recomendac-de-uso-SAdm-Fac-Psicologia-UNAM.pdf
https://www.psicologia.unam.mx/documentos/pdf/convocatorias/Descarga-Aplicacion-S.O.S-UNAM-GooglePlay-AppStore-DDUIAVG-Fac-Psicologia-UNAM.pdf

S

LA COORDINACION PARA LA IGUALDAD
DF GENERO EN LAUNAM (CIGLI) LES DESEA:

tFeliz regreso a clases!

Haz click aqui y descarga el kit de estudiantes
Por una convivencia igualitaria y libre de violencias:

La Coordinacién para la Igualdad de Génere UNAM busca enlezer a'm.la‘d :
de todas ks comunidades de la méxima casa de estudios, tales come iniciatiy
lmchhngwﬂdaddagﬁmiamumdalamm

X modelo comuritario, més

sicologia
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https://www.facebook.com/igualdadUNAM 
https://x.com/IgualdadUnam 
https://www.instagram.com/igualdadunam/ 
https://www.tiktok.com/@igualdadunam 
http://www.youtube.com/c/IgualdaddeGéneroUNAM
https://drive.google.com/file/d/1Q3sL2htGiD5N4UDFGGSSUAGCV8UE9n26/view?usp=sharing
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Sabias que...
Falsas creencias

Las creencias son el cimulo de informacién registrada en
nuestra mente mediante las cuales nos interpretamos a no-
sotros mismos y al mundo que nos rodea. Son cédigos rigi-
dos que dirigen los pensamientos, y por tanto las acciones de
nuestros comportamientos. Son las reglas por las cuales nos
regimos. Las creencias constituyen nuestra conjetura de la rea-
lidad, aunque no siendo la realidad la confundimos como tal.

“En Psicologia, las falsas creencias son ideas
0 convicciones que las personas sostienen, pero que
no estan basadas en evidencia objetiva o en la realidad.”

En Psicologia, las falsas creencias son ideas o conviccio-
nes que las personas sostienen, pero que no estan basadas en
evidencia objetiva o en la realidad. Estas creencias pueden
influir en el comportamiento, las emociones y la percepcion
del mundo, y a menudo son resistentes al cambio, incluso
cuando se presentan pruebas que las contradicen. Las falsas
creencias estan estrechamente relacionadas con /a teoria de la
mente, que es la capacidad de entender que otras personas
pueden tener pensamientos, deseos y perspectivas diferentes

a las propias.

14 de febrero de 2025

Caracteristicas:

1.

2.

4.

Ejemplos:
O
O
O
SR

Origen: Surgen de experiencias personales, in-
fluencias culturales, educacion, sesgos cognitivos
o informacién errénea.

Resistencia al cambio: Persisten a pesar de la
evidencia contraria.

Impacto: Afectan la toma de decisiones, las rela-
ciones interpersonales y la salud mental.

Relacién con la teoria de la mente: Comprender
las falsas creencias de otros es un indicador del
desarrollo de la teoria de la mente.

Pensamiento magico. Creer que un evento alea-
torio esta relacionado con una accién previa.

Estereotipos sociales o prejuicios infundados.

Ideas erréneas sobre enfermedades mentales,
como pensar que la depresion es solo "falta de

voluntad".
Continta en la pagina 38.




Viene de la pagina 39.

Consulta en:

Garcia-Pérez, R. M., & Frias-Navarro, D. (2020). Creencias falsas y
sesgos cognitivos en la toma de decisiones: un enfoque desde la
psicologfa cognitiva. Revista de Psicologia Social, 35(2), 245-267.

Lépez-Pérez, B., & Fernandez-Pinto, 1. (2019). Comprensién de fal-
sas creencias y teorfa de la mente en nifios con trastorno del
espectro autista. Psicologia Educativa, 25(1), 45-53.

Martinez, L., & Rivas, M. T. (2021). El papel de las falsas creencias
en la formacion de estereotipos sociales. Revista de Psicologia
General y Aplicada, 74(1), 89-102.

Nlfez, M y Riviere, A. (2007) Una re-evaluacién del paradigma
de la creencia falsa, Infancia y Aprendizaje, 30:3, 289-308
DOI: 10.1174/021037007781787507

Pérez-Garcia, M., & Sanchez-Burén, A. (2022). Falsas creencias y
su impacto en la salud mental: un estudio en poblacién adulta.
Clinica y Salud, 33(1), 23-35.

Ruiz, J. C., & Gémez, A. (2023). Desarrollo de la teorfa de la mente y
comprensién de falsas creencias en nifios preescolares. Infancia
y Aprendizaje, 46(2), 301-320.

Investigado y elaborado por:

Lic. ABraHAM CASTRO RomERO, Técnico Asociado Titular “B” T. C.
Académico del Centro de Documentacion,

“Dr. Rogelio Diaz Guerrero”. Edif. E. Planta Baja.
cedoc.psicologia@unam.mx e
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Ethos para la psicologia
Formacién en la practica y ética profesional

En los Gltimos afios, la formacién en la practica ha sido in-
corporada en los planes de estudio de la psicologia. Aten-
diendo a lo anterior, nuestra Facultad ha puesto en marcha
programas de practicas, ya sea dentro de las mallas curri-
culares de licenciatura, de las especializaciones y de las
maestrias, o como actividades independientes de experien-
cia profesional. Con estos programas se busca promover la
adquisicién y fortalecimiento de conocimientos, destrezas y
capacidades necesarias para el ejercicio de la profesién. La
ética y deontologia profesionales desempenan un papel de
gran relevancia en la formacién teérico-practica, aportando
elementos para un ejercicio profesional integro, responsa-
ble y competente que respeta y promueve en todo momen-
to el bienestar de las personas y comunidades con las que
se trabaja. Una adecuada formacién ética no se limita a la
ensefianza de las normas de conducta, sino que dirige a es-
timular el pensamiento reflexivo, fomentar la comprensién
del sentido de dichas normas y desarrollar un desempefio
profesional fundamentado en la responsabilidad.

En las précticas que se llevan al cabo en la facultad, parti-
cipan tanto el alumnado como el personal docente y el sector

(r

llustracion digital: Freepik.

de la comunidad al que se brinda el servicio. Por ello, se
requiere contar con un marco ético regulatorio especifico in-
cluyendo, desde luego, a la investigacion, asegurando asi un
enfoque respetuoso, justo y profesional.

Con base en: Ferrero, A. (2015, noviembre). Aspectos éti-
cos en las prdcticas de grado en psicologia. Perspectivas en
Psicologia, 12 (nimero especial), 5-14.

Redaccién:

DRrA. MARIA EMILY REILKO ITO SUGIYAMA,

Prof. Titular “C” T. C. Def.

Presidenta del Comité de Etica de la Investigacion. e
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https://depi.psicologia.unam.mx/investigaci%C3%B3n/comit%C3%A9s-de-%C3%A9tica/c-investigaci%C3%B3n

Psicologia Ambiental, hoy

Psicologia Ambiental su campo de aplicacion

Psicologia Ambiental es la disciplina encargada
del estudio de las relaciones entre conducta y
experiencia en un ambiente construido, o bien
natural (Bell, Greene, Fisher, & Baum, 2001).

Es claro que la variedad de problemas ambientales tienen sus
raices en el comportamiento humano, tomando en cuenta lo
anterior, alguna vez te habias puesto a pensar écémo tus
acciones pueden estar impactando? Es lo que se conoce como
cambio ambiental global, la contaminacién ambiental, la esca-
sez de agua, el reciclaje (mal realizado), el consumo no susten-
table, entre otros.

La Psicologia ambiental ha desarrollado investigacion en
la que ha analizado cémo variables cognitivas, psicosociales,
normativas, emocionales, entre otras pueden incidir en aque-
llas acciones dirigidas a mejorar los problemas ambientales
denominadas conductas proambientales (Guifford, 2014),
ejemplo de ellas son el ahorro de energfa, la clasificacion ade-
cuada de residuos sélidos, el ahorro de agua y el consumo de
productos denominados verdes, por sefalar algunos.

Ademas el campo de aplicacion de esta disciplina no esta
restringido a lo anterior ya que también se ha interesado en
estudiar lo que se conoce como los ambientes construidos,
tal vez te preguntards éello a qué se refiere?, pues bien las
personas generalmente realizamos actividades en diferentes
lugares, tal es el caso de las viviendas, las escuelas, los am-
bientes de trabajo, el ambiente urbano, por sefalar algunos
(Sloan, 2018) y en ellos se ha estudiado, cémo estos pueden
impactar en el bienestar, la satisfaccién, la salud, en la activa-
cién, en la generacion de estrés, entre otros efectos.

Por ejemplo, después de un largo tiempo que las personas
pasamos confinadas en nuestras casas a raiz de la pandemia
ocasionada por COVID-19, podrias imaginar que tanto el
disefio de nuestra vivienda y la interaccién social pudieron
tener un efecto en la privacidad, la territorialidad (conducta
relacionada con el control del espacio compartido y propio),
la distribucién del espacio para nuevas actividades y el efecto
en la convivencia, entre otros aspectos (Aragonés & Sevillano,
2020). Situaciones como la anterior, destacan la importancia
del estudio de los diferentes escenarios construidos.

llustracion digital: Freepik.

Como puedes ver esta disciplina tiene un campo de estu-
dio muy amplio, ademds cabe sefalar que otra de sus carac-
teristicas es que en la medida de lo posible busca trabajar con
otros profesionistas para lograr estudiar y proponer soluciones a
los diferentes problemas desde una propuesta interdisciplinaria.

¢Te gustaria conocer mas sobre la disciplina? En la Facultad
existe la Maestria en Psicologia Ambiental, acércate con el
profesorado de la misma para ello.

Referencias:

Aragonés, ], 1., & Sevillano, V. (2020): An environmental psycho-
logy perspective on the confinement caused by COVID-19
(Un enfoque psicoambiental del confinamiento a cauda del
COVID-19). International Journal of Social Psychology, DOI:
10.1080/02134748.2020.1795398

Bell, P, Greene, T,, Fisher, J., & Baum, A. (2001). Environmental Psy-
chology. Harcourt College Publishers

Guifford, R. (2014). Environmental Psychology Matters. Annual Re-
view of Psychology, 65, 541-579.

Sloan; A. (Ed.). (2018). Environmental Psychology and human we-
ll-being. Effects of build and natural settings. Academic Press.

Redaccién:

DRrA. ELIZABETH LOPEZ CARRANZA,
Residencia en Psicologia Ambiental
Edificio “D”, Cubiculo 202, 2° piso.
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Acciones para cuidar el medio Ambiente

Energia Edlica

La energia edlica es generada por efecto de las
corrientes de aire, y que es transmutada en otras
formas Utiles para las actividades humanas.

La energia edlica no es algo nuevo, es una de las energias mas
antiguas junto a la energfa térmica. El viento como fuerza
motriz existe desde la antigtiedad y en todos los tiempos ha
sido utilizado como tal. Asi, ha movido a barcos impulsados
por velas o ha hecho funcionar la maquinaria de los molinos
al mover sus aspas.’

Es importante el uso de este tipo de energia ya que con
ello se evita el uso de energfas fésiles que son contaminantes
y no renovables y que como se observa desde la antigtiedad
se ha aprovechado este recurso.

El primer proyecto experimental fue instalado en nuestro
pafs en 1994 por la Comisién Federal de Electricidad; siendo

Referencias:
1. https://www.uv.mx/coatza/cires/main/keeseolica/
2. https://www.gob.mx/cms/uploads/attachment/file/31621/eolico.pdf

México pionero en América Latina de este tipo de ener-
gias. Mediante este proyecto se comprob¢ el potencial de la
regién, y atrajo importantes inversiones para el desarrollo de
nuevos parques de generacion edlica.?

Existen en operacién en nuestro pais 71 parques edlicos
por un total de 7413 MW, lo que representa el 8.26% de la
capacidad instalada en el mercado.?

Es una alternativa para la generaciéon de energia que
requieren las actividades de la poblacién en nuestro pars.

DR. FErRMIN LOPEZ FRANCO,
Coordinador del Centro de Documentacion,
“Dr. Rogelio Diaz Guerrero”. e

3. https://amdee.org/es_es/noticias/el-sector-eolico-en-mexico-analisis-sobre-lo-que-hay-y-lo-que-falta/
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