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El 9 de septiembre de 2024, en el Auditorio “Dr. Luis Lara Tapia” com-
pletamente lleno con invitados de la Universidad y de la comunidad
estudiantil, académica y trabajadora de la entidad, la Dra. Maria Elena
Medina Mora present6 el Cuarto y Gltimo Informe de Actividades de su
gestion 2020-2024 como directora de la Facultad de Psicologia de la
UNAM. Inici6 agradeciendo la presencia de las autoridades universita-
rias, especialmente al Dr. Leonardo Lomeli Vanegas, quien, senalé, habfa
acompanado cada informe de su gestién, primero como secretario gene-
ral y ahora como rector de la UNAM. Reconocié el apoyo constante
brindado por éste a la Facultad y expres6 su estimacién por la orien-
tacion y confianza de la Dra. Patricia Davila Aranda, actual secretaria
general, alli presente.

La directora refirié6 que Plan de Desarrollo 2020-2024 de la Facultad,
que guio su gestion, se estructurd en cinco ejes, veinte programas y 208
lineas de accién, alinedndose con el Plan de Desarrollo Institucional 2079-
2023 del Dr. Enrique Graue Wiechers, entonces rector. Algunas acciones
de su plan fueron en su momento reorientadas conforme al plan del rector
Lomeli.

La Dra. Medina Mora destac6 que tom6 protesta en octubre de 2020,

Dra. Maria Elena Medina Mora Icaza,

en medio de la pandemia por COVID-19, lo que obligé a la Universidad Directora de la Facultad de Psicologia.
y a la Facultad a una transicién a formatos docentes virtuales y posterior- Foto: AAGR.
mente hibridos. Reconocié la actitud independiente y de integracién del Continta en la pagina 2.
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profesorado y el alumnado, asi como su entrega y compro-
miso para superar estos desaffos. Reporté que se habian
superado aquellos retos y que la Facultad se mantuvo
como la mejor institucién para la ensefianza de la psico-
logia en México, y como la segunda mejor en América
Latina. A nivel UNAM, la carrera de Psicologfa, indico, es la
tercera mas demandada, y reporté que actualmente la comu-
nidad de la entidad estd compuesta por 5,451 personas.

En cuanto al Eje 7 de su Plan, enfocado en la igual-
dad de género, informé que la Facultad fue pionera en
la Universidad, desde 1979, en promover los estudios
de género y en la lucha por la igualdad. Refirié que se
dio seguimiento a los acuerdos de 2020 con las Mujeres
Organizadas de la Facultad y que se atendieron los pun-
tos del pliego petitorio. Se crearon cuerpos colegiados
que desarrollaron las materias de género, y dos asigna-
turas con perspectiva de género se incorporaron al Plan
de Estudios de licenciatura desde el semestre 2022-2.
Reportd, asimismo, la realizacién de mas de 800 actividades
con perspectiva de género, incluyendo la inauguracién de
un espacio compartido para estos temas, denominado
Amamacha, y actividades orientadas al respeto a la diversidad,
inclusién y derechos humanos.

En el ambito de la salud mental, la directora destaco
la rdpida respuesta de la Facultad ante la pandemia. En
colaboracién con la Direccién General de Atencién a la
Comunidad y el Instituto Nacional de Psiquiatria Ramén
de la Fuente Muiiz, lanz6 en 2020 un cuestionario para
la deteccién de riesgos a la salud mental, respondido por
mas de 197 mil personas. Similarmente, se reforzé la
aplicacién “Mi salud también es mental”, contribuyendo
a la valoracioén de riesgos y brindando atencién a miles de
personas que asi lo autorizaron.

Informé sobre la colaboraciéon con la Organizacion
Panamericana de la Salud y la Secretaria de Salud,
que capacité a mas de 7,500 profesionales de la salud
durante la pandemia, con la valiosa colaboracién de los
centros y programas de la Coordinacién de Centros de
Formacién y Servicios Psicolégicos, que atendieron a
mas de 22 mil personas.

El Programa de Atencién para Personas con Depre-
sién y Riesgo de Suicidio fue crucial en la vinculacién con
instancias de la UNAM, el gobierno e internacionales.
Con apoyo técnico de la Organizaciéon Panamericana de
la Salud, se desarroll6 el exitoso diplomado “Competen-
cias Basicas para Intervenciones Psicosociales en Salud
Mental y Riesgo Suicida”.

En cuanto al Eje 2, enfocado en la formacién académi-
ca, reporté que la matricula de licenciatura en los Gltimos
cuatro anos ha sido de alrededor de 4,260 estudiantes.

Contindia en la pagina 3.
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En el mismo periodo, egresaron 2,523 estudiantes y
2,066 obtuvieron su titulo. La licenciatura, refirié, obtuvo
la reacreditacién del Consejo Nacional para la Ensefian-
za e Investigacion en Psicologia hasta 2027. Destacé que
la Facultad ofrece siete opciones de titulacién, siendo los
diplomados la preferida por el alumnado, representando el
51% en el dltimo afo. Durante la gestion, 428 estudiantes
se titularon mediante los diplomados ofrecidos en la Divi-
si6n de Educacién Continua. “En los dGltimos cuatro anos,
casi 100% de quienes egresaron en tiempo reglamentario
lo hicieron con un promedio minimo de 8”, informé la
directora. Ademas, se implementaron programas de regu-
larizacién y tutorfa para apoyar el desempefio académico
de los estudiantes.

En el posgrado, reporté que se atiende a 380 estudian-
tes en los distintos programas, con 121 personas obte-
niendo el grado de doctor y 212 el de maestro durante
esta gestion. Cuatro de los programas de posgrado se
encuentran dentro del Sistema Nacional de Posgrados
del CONAHCYT, dos de ellos con nivel de competencia
internacional.

En el ambito de la investigacién, correspondiente al
Eje 3, la directora informé que 117 docentes de la Facultad
pertenecen al Sistema Nacional de Investigadores e Inves-
tigadoras, incluyendo un investigador y dos investigadoras
nacionales eméritas. La produccién académica en estos
cuatro anos incluyé 666 articulos en revistas indizadas y
241 libros con ISBN. El promedio de impacto en revistas
fue de 4.948 segin el informa el Journal Citation Reports
y de 1.046 en el Scimago Journal Rank. Destacé el forta-
lecimiento de la infraestructura para la participaciéon en
investigacion del estudiantado de licenciatura, la conso-
lidacion de los comités de Cuidado y Uso de Animales
de Laboratorio y de Bioseguridad/Manejo Adecuado de
Residuos. Se remodel6 el Bioterio, reportd, y se creé el
area de transferencias de residuos temporales. “Se inau-
guré el primer Laboratorio de Neurociencias de la Divi-
sion del Sistema de Universidad Abierta, en colaboracion
con el Instituto de Fisiologia Celular de la UNAM y el Ins-
tituto Nacional de Neurologia y Neurocirugia”, informé
la Dra. Medina Mora.

En cuanto al Eje 4, enfocado en la vinculacién, repor-
té importantes colaboraciones internacionales. A través
del Programa de Atencién para Personas con Depresion
y Riesgo de Suicidio, se mantiene una vinculacién con el
Suicide Prevention Laboratory de la Universidad Catdlica
de Washington. Mediante un convenio con la Seccién
Mexicana de la Comisién de Salud Fronteriza México-Es-
tados Unidos, se beneficié con atencién psicolégica a
471 connacionales.

Dra. Maria Elena Medina Mora Icaza,
Directora de la Facultad de Psicologia.
Foto: UDEMAT.

La directora destacé la participacion de la Facultad en
los centros que la UNAM tiene en el extranjero, como son
UNAM-Boston, UNAM-Canada, y UNAM- San Antonio,
asi como un activo convenio de colaboracién con la Uni-
versidad de Groningen en los Paises Bajos.

En el ambito de la difusion, informé sobre el éxito del
programa radiofénico “Con-Ciencia: Psicologia y Socie-
dad”, coproducido por Radio UNAM vy la Facultad, que
alcanzé promedios de audiencia superiores a otros progra-
mas de esa radiodifusora, lo mismo que destacé el Ciclo
“UNAMirada desde la Psicologia”, transmitido por el canal
de YouTube de la Facultad, que sumé 115 conferencias y
més de 192 mil vistas durante esta gestion.

La produccién editorial durante la gestion fue de 50
titulos. Se emitieron 76 nlmeros de la Gaceta de la Facul-
tad y 39 del Boletin para Alumnos, que incluyeron nuevas
secciones de Igualdad de Género, de las Personas Orienta-
doras Comunitarias y otras como INNOVA-T.

La Dra. Medina Mora resalté la importancia del trabajo
de las dos conformaciones del Consejo Técnico, que celebra-
ron 121 sesiones y alcanzaron 2,169 acuerdos que permi-
tieron la continuidad de la vida académica. Las comisiones
dictaminadoras, por su parte, sesionaron en 187 ocasiones,
revisando 91 concursos de oposicién abiertos, 85 cerrados
y 61 opiniones de ubicacién.

En cuanto a la gestién administrativa, informé sobre la
implementacién de nuevos sistemas para mejorar los pro-
cesos académicos y administrativos. “Se implement6 un
nuevo Sistema de Informes y Programas del Personal Aca-
démico, vinculado con los rubros del PRIDE, y se cre6 un
Chatbot para responder preguntas frecuentes del alum-
nado”, reporté la directora.

Continda en la pagina 4.
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Destacé el incremento en el presupuesto asignado a
la Facultad durante su gestion, agradeciendo al rector y
a la secretaria general por su apoyo. Esto permitié ade-
cuar la infraestructura y fortalecer el desarrollo de las
tareas sustantivas.

Entre las mejoras en infraestructura, mencioné la
renovacién del area de comida y los bafos, incluyendo
la creacién de un bafio trans y no binarie. Reporté que
se mejord la conectividad de red de internet, incluidas las
sedes externas, logrando que la red inaldmbrica funcione
en el 100% de los espacios.

La directora hizo especial mencién a la celebracién
del 50 aniversario de la Facultad, realizada a lo largo
de un afio a partir de febrero de 2023. Destac6 que la
celebracion reflej6 la tradicion del espiritu universitario,
fomentando la cooperacién, incluido el didlogo entre
conductistas y psicoanalistas. Refiri6 que se rindieron
homenajes a los fundadores de la Facultad, de los estu-
dios de género y las muchas personas y generaciones de
la Universidad que la han hecho posible.

En cuanto a los retos futuros, la Dra. Medina Mora
mencioné la necesidad de encontrar formas de contar
con la infraestructura necesaria para atender la demanda
de ingreso sin afectar la calidad de la formacién. También
destaco la importancia de impulsar estrategias para for-
talecer la eficiencia terminal y la actualizacién docente y
estudiantil en tecnologias de la informacién.

“Es fundamental incidir en la incorporacién de la salud
mental en las politicas de cuidado y proteccién social, lo
que implica fortalecer la interdisciplina y consolidar los
programas de atencién a la salud mental de la Facultad”,
enfatizo la directora.

Para concluir su informe, la Dra. Medina Mora agra-
deci6 a las autoridades universitarias y a cada miembro
de la comunidad de la Facultad por el esfuerzo realizado.
Expresé su gratitud especial a la Dra. Soffa Rivera Aragon,
secretaria general de la Facultad, por su acompanamiento y
compromiso institucional, a quienes integraron el Consejo
Técnico asi como a las y los miembros de su staff.

La directora finalizé su presentacion reconociendo
que vendran nuevos desafios y enfatizando la importan-
cia de que cada miembro de la comunidad, desde su
ambito, impulse las acciones necesarias para mantener
a la Facultad en la primera linea de las instituciones de
educacién superior del pafs. Desed, asi, éxito a la persona
que estard al frente de la préxima gestién en la Facultad.

Luego de un nutrido aplauso, tocé el turno al
Dr. Leonardo Lomeli Vanegas, rector de la Universidad,
de responder al informe. Destacé la trayectoria de mas
de 50 afos de la Facultad de Psicologia de la UNAM,
resaltando su papel fundamental en el desarrollo de
la psicologia a nivel nacional, regional e internacional.

Dr. Leonardo Lomeli Vanegas, Rector de la UNAM,
ofreciendo su respuesta al Informe.
Foto: UDEMAT.

Sefalé que la Facultad ha sido “un pilar en la formacién
de generaciones de profesionistas comprometidos con el
bienestar humano, la salud mental y la justicia social”.
Lomeli subray¢ la capacidad de adaptacién de la Facultad
a los cambios cientificos, tecnolégicos y sociales, man-
teniéndose “siempre moviéndose a la vanguardia en la
ensefianza, la investigacion y la vinculacion con la socie-
dad”. Enfatizé que su influencia trasciende las aulas y
laboratorios, impactando la vida de miles de personas.
El rector procedié a enumerar los logros mas significativos
de la gestién de la Dra. Marfa Elena Medina Mora. En el
ambito académico, menciond la actualizacién del Plan
de Estudios de la licenciatura en psicologia, la incorpora-
cién de nuevas asignaturas sobre temas emergentes como
salud mental, sostenibilidad y perspectiva de género, y
la reacreditacion de la licenciatura hasta 2027. Destacé
la implementacién de programas de apoyo académico y
el otorgamiento de mas de 15,000 becas. En cuanto a
la matricula, informé que durante la gestion ingresaron
2,523 estudiantes a la licenciatura y 2,066 obtuvieron su
titulo. En el dmbito del posgrado, Lomeli mencioné la
participacion de la Facultad en cinco programas, cuatro
de los cuales se encuentran en el Sistema Nacional de
Posgrados de CONACYT, con dos en el nivel de com-
petencia internacional. Respecto al personal docente, el
rector seiald la incorporacién de 54 nuevos docentes
durante la gestién y destacé que 82% de la planta docen-
te cuenta con maestria o doctorado. En investigacion,

Continta en la pdgina 5.
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mencioné la publicacién de 666 articulos en revistas
indexadas y 241 libros con ISBN, asi como la pertenencia
de 117 académicas y académicos al Sistema Nacional de
Investigadores e Investigadoras. Lomeli resalt6 proyec-
tos de colaboracién con instituciones como el Instituto
Nacional de Psiquiatria y la Organizacién Mundial de la
Salud, asi como la inauguracién del primer Laboratorio
de Neurociencias en la Divisién del Sistema Universidad
Abierta. En cuanto a la vinculacién con la sociedad, des-
tac6 la colaboracién con la Organizacién Panamericana
de la Salud y la Secretaria de Salud para la formacién de
mas de 7,500 profesionales de la salud durante la pan-
demia de COVID-19. También mencioné el crecimiento
del programa ESPORA Psicolégica y el lanzamiento de
una campafa integral sobre salud mental y prevencién
del suicidio. El rector enfatizé las acciones implementa-
das para transversalizar la perspectiva de género en la
Facultad, incluyendo la creacién de nuevas asignaturas,
la conformacién de grupos colegiados, y la realizacion
de mas de 8,000 actividades con perspectiva de géne-
ro. Lomeli concluyé expresando su agradecimiento a la
Dra. Medina Mora y su equipo por su liderazgo duran-
te los cuatro afos al frente de la Facultad de Psicologfa.
Reconocié su “vision y compromiso” que han guiado a

la entidad académica “en tiempos complejos, enfren-
tando retos inéditos y logrando avances que quedaran
como un legado para futuras generaciones”. Finalmente,
el rector hizo un llamado a la comunidad de la Facultad
para participar activamente en el proceso de designa-
cién de la nueva direccién, enfatizando la importancia
de sus voces y propuestas para fortalecer las tareas sus-
tantivas de la Universidad. Concluyé afirmando que la
UNAM “se enriquece y fortalece con la pluralidad de
ideas, con el didlogo abierto y con la participacién critica
de su Comunidad”.

Para concluir, todas las personas en el auditorio unieron
sus voces en un tradicional “iGoya!” universitario.

Puedes recuperar la grabacién del Informe, tal como
fue transmitida en vivo a los Auditorios “Dra. Silvia Maco-
tela, Dr. Florente Lopez y la Sala Dra. Maria Luisa Mora-
les”, a través de la pagina de Facebook de la Facultad y en
el canal de YouTube de UDEMAT, en:

https://www.youtube.com/watch?v=3LvPltPqoeA

Elaboracion:
Aucusto A. GArcia Rusio G. e

“Goya, Unviersitario” por parte de los asistentes.
Foto: UDEMAT.
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Ceremonia de Bienvenida
en el Centro Cultural Tlatelolco

Dra. Marfa Elena Medina Mora Icaza y alumnos

en la Ceremonia de Bienvenida en el Centro Cultural Tlatelolco.

La mafana del 20 de agosto estd iniciando, hay varias
camionetas estacionadas enfrente del emblematico Cen-
tro Cultural de Tlatelolco, la mayoria tiene un escudo
universitario. Al ingresar al Centro se empieza a sentir
algo en el aire, se escucha a lo lejos las voces de muchas
y muchos jévenes felices. Pareceria que estan marcando
el ritmo de lo que sera el periodo anual o semestral,
depende dénde estan estudiando. De repente se escu-
chan las goyas, y seguido las porras de una prepa de un
extremo, de repente la de una Facultad, los del CCH no
se quieren quedar atrds y cada una trata de superar a la
otra, cada uno querfa demostrar que estaba presente.
Escuchdbamos las porras de los demds, quienes estaban
por parte de la Facultad se miraban cuando se escucha-
ria la porra de Psicologfa, y asi, de repente psicélogas y
psicélogos salieron de sus labios las estrofas que escu-
chamos por parte de los Embajadores antes de termi-
nar el primer dia de Bienvenida. En momentos rugian
las goyas, llegaban las y los directores, los integrantes de
la Junta de Gobierno y exrectores. Cuando llegd nuestro
Rector, el Dr. Leonardo Lomeli, dio inicio a la Ceremonia
de Apertura del Ciclo 2024-2025.

Foto: Ricardo Alberto Lozada Vazquez.

Empezaron con las palabras de dos estudiantes, una
alumna de Medicina quien ingresé con una calificacion
perfecta; y por parte de la media superior un estudiante
de la Preparatoria #9 con un solo fallo en el examen de
ingreso. Por parte de la academia, dirigi6 sus palabras
la Dra. Laura Herndndez, Profesora Emérita de nuestra
Facultad.

Al final hablé el Rector, alentando a los estudiantes
a aprovechar la oportunidad que se abre ante cada uno
de ellos, donde la guia sean los valores propios y univer-
sitarios. Al concluir la ceremonia siguieron las goyas, las
porras y las fotografias y las risas de lo que esperamos sea
un grandioso semestre y afio.

A continuacién, se presentan las experiencias de
algunas de nuestras alumnas que asistieron ese dfa.

Estar sentada enfrente de una cantidad impactante de
los mejores promedios de ingreso a mi generacion en
las diferentes carreras de los diferentes planteles se
sintié como un peso enorme, en principio no se supo-

Contindia en la pagina 7.
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nfa que yo iba a estar ahf, asi que lo tomé muy a la
ligera, pero una vez que inicié el evento y entonamos
el Goya todos y todas juntos como comunidad senti
un orgullo enorme de ser alumna de una de las mejo-
res universidades a nivel mundial, y no solo eso, en
un evento exclusivo con alumnos de primer nivel, el
inicio de la ceremonia cambié mi perspectiva, ya no
estaba ahf solo supliendo, yo iba a estar ahi durante
el evento y procuré en todo momento dar una buena
impresién, no solo por mf, sino porque senti que yo en
ese evento era una extension de mis companeros de
generacién y tenfa que representarlos como se debia,
con orgullo; fue una gran experiencia, inolvidable diria
yo, la Facultad y la UNAM como institucién nos dio la
bienvenida de una manera entrafiable, siempre recor-
daré la sensacién de orgullo que senti en el momento
en que todos como escuela entonamos el goya con
todo el carifio que le tenemos a la institucién.

Daira Desirée Joachin

Mi experiencia en el evento fue muy agradable, hace
ocho afios que no presenciaba una bienvenida escolar
como estd, no desconocia este tipo de eventos, en
realidad en la ENP 4 nos recibieron de igual forma
en el plantel, sin embargo, esta bienvenida me provo-
ca nostalgia y emocién que me motiva a continuar con
mi formacién académica. Me agrada ser parte de la
comunidad universitaria, realmente tenemos acceso
a demasiadas cosas que personalmente desconocia.
Algo que me resulté realmente interesante es poder
convivir o bien recibir asesorfa de las autoridades aca-
démicas, poder comunicarnos abiertamente y que
ellos nos reciban con respeto.

Durante el evento se nota el orgullo universitario
de cada estudiante, profesor o director, an no me
familiariz6 con ese orgullo pero la emocién que se
transmite con cada porra de cada una de las faculta-
des, planteles ENPY CCH es impresionante, aun exis-
tiendo competencia entre los planteles todos somos
parte de la comunidad y tenemos como objetivo enal-
tecer a cada plantel y a la universidad principalmente,
esto con el discurso del Rector en turno motivando
aln mas a la comunidad a continuar con su trayecto-
ria académica, impulsando no solo a los estudiantes
también al profesorado y a todos aquellos que son
parte importante para la maxima casa de estudios.

Estar en este tipo de eventos me resulta agradable,

Asistir al evento de apertura de este nuevo ciclo esco-
lar fue una experiencia nueva para mi, fue muy grato
conocer a los rectores y poder verlos en vivo y a todo
color, ver la sala del Centro Cultural Tlatelolco con
las vestiduras de la UNAM y a cada representante de
las escuelas que integran la Maxima Casa de Estudios
fue impresionante, es la primera vez que veo a otras
escuelas de la UNAM reunidas en un mismo lugar y
ver su gran espiritu de pertenencia a esta Universidad,
fue muy conmovedor.

Fue un gran honor haber disfrutado de la oratoria
de cada participante, fue muy enriquecedor y moti-
vador, me senti nuevamente como de 20 afos, me
contagiaron su alegria y de su orgullo por ser parte de
esta comunidad de estudiantes Universitarios. Espero
tener la oportunidad en otro momento de volver a
vivir esta experiencia u otras mds, por otro lado, soy
una persona que no ve las transmisiones de TV UNAM
y saber que saldria por el canal o por medio de YouTu-
be fue sorprendente y esto me dio la opcién de volver
a ver la transmisién, sin embargo disfrute mds estar
presente en ese momento.

Ahora lo que queda es un compromiso personal de
dar inicio a este nuevo ciclo escolar y de esta nueva
carrera que inicia, dedicar el tiempo suficiente con la
mejor disposicion para cada materia y concretar cada
semestre de la mejor manera posible, ser parte de la
Universidad Nacional Auténoma de México es un
gran orgullo y un gran compromiso porque nosotros
somos representantes de esta en este pais y en cual-
quier parte del mundo.

Lidia Vega Romero

www.freepik.es

Redaccién:
RicARDO ALBERTO LozADA VAZQUEZ,
Secretario de Asuntos Estudiantiles.

provechoso y motivador. Espero poder repetir esta
experiencia.
Luz Gonzalez
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Inauguracion del Laboratorio

de Practicas Virtuales

Dra. Marfa Elena Medina Mora Icaza

y el Dr. Florente Lépez cortando el listé de inauguracion
del Laboratorio de Practicas Virtuales.

Foto: UDEMAT.

El pasado 6 de agosto se llevé a cabo la inauguracién del
Laboratorio de Précticas Virtuales, ubicado en el aula 12
del edificio B. Este espacio tecnolégico fue actualizado
como parte del Programa de Renovacién y Fortalecimiento
de los Laboratorios de Investigacién y de Apoyo a la Docen-
cia de la Facultad de Psicologia. El laboratorio cuenta con
26 computadoras de alta capacidad, disefadas para faci-
litar el uso de herramientas de programacién en entornos
virtuales, y el andlisis de datos, desde métodos tradiciona-
les hasta el manejo de grandes bases de datos.

Al evento asistieron profesores y profesoras, princi-
palmente del campo de Ciencias Cognitivas y del Com-
portamiento; coordinadoras y jefes de divisién, asi como
personal de la Secretaria Administrativa, cuya colaboracién
fue clave para la realizacién de este proyecto. De especial
relevancia fue la asistencia de la comunidad estudiantil,
quienes se beneficiardn de este espacio tecnoldgico.

La Dra. Patricia Romero Sdnchez, coordinadora de Cien-
cias Cognitivas y del Comportamiento, dio la bienvenida al
pédium integrado por la Dra. Maria Elena Medina Mora
Icaza, directora de la Facultad; Dra. Soffa Rivera Aragon,
Secretaria General; el Mtro. Précoro Millan Benitez, jefe de
la Division de Estudios Profesionales; la Mtra. Karina Torres

n

=~

Maldonado, jefa de la Divisién del Sistema de Universidad
Abierta, la Mtra. Laura Patricia Barrera Méndez, jefa de la
Division de Educacion Continua, asi como dos profesores
invitados especiales; el Dr. Florente Lopez Rodriguez y el
Dr. Rogelio Escobar Hernandez.

Dra. Patricia Romero compartiendo con la audiencia.
Foto: UDEMAT.

La Dra. Patricia Romero compartié con la audiencia
datos sobre el impacto del nuevo espacio en la forma-
cién del alumnado y dio la palabra al Dr. Florente Lépez
Rodriguez, figura central en la Facultad, quien habl6 de
su experiencia al presenciar la evolucién de los equipos
de computo y el acceso a la tecnologia como parte esen-
cial de la ensefanza. El Dr. Lépez invité a la migracion
hacia nuevas tecnologias, como la tutorfa virtual docen-
te y la incorporacion de la inteligencia artificial. A conti-
nuacion, el Dr. Rogelio Escobar Hernandez, profesor del
claustro, destacé como este laboratorio permitirda demos-
trar técnicas e instrumentos de investigacion, asi como la
simulacién mediante modelos explicativos y predictivos
del comportamiento, lo cual serfa dificil sin un equipo de
cémputo adecuado. El Mtro. Millan, por su parte, agrade-
ci6 a todos los involucrados en el proyecto, destacando el
origen histérico de los laboratorios del sistema Gnico de
practicas y reconociendo al Dr. Florente Lépez como el ini-
ciador de estos sistemas. Ademas, subrayé el impacto de la

Contindia en la pagina 9.
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Profesores e invitados especiales a la inauguracién
del Laboratorio de Practicas Virtuales. Foto: UDEMAT.

incorporacion de las tecnologias informéticas y de comu-
nicacion en la ensefianza superior. Para el acto inaugural,
la Dra. Medina Mora agradecié a los presentes y sefa-
[6 que los diferentes espacios que se estan remodelan-
do permiten cumplir con las funciones sustantivas de la
Universidad, indicando ademas su beneplacito porque
promueven la formacién de los futuros psicélogos y el
impulso a la docencia.

Después de la presentacion, los asistentes realizaron
una visita guiada al Laboratorio de Practicas Virtuales. El
Arq. Sikuri Huerta, jefe de mantenimiento, explicé las

modificaciones estructurales que optimizan el uso del
espacio, la iluminacién y la seguridad del aula.

El Ing. Jests Esquivel, jefe de la Unidad de Redes Infor-
matica y Desarrollo de Sistemas, destacé las caracteristi-
cas del equipo de cémputo, subrayando las ventajas para
actualizar componentes y sistemas, permitiendo un uso
6ptimo a largo plazo. Para cerrar la visita, el Dr. Angel Tovar
y Romo habl6 del software de programacion, simulacién y
analisis de datos para este espacio, planeado para reforzar
la ensenanza en areas curriculares de la formacion general
y sustantiva, especialmente en Ciencias Cognitivas y del
Comportamiento. Finalmente, la Dra. Romero agradeci6
al estudiante Mario Fischer por su apoyo en todo el pro-
ceso de revision del software y senalé que la comunidad
estudiantil podra utilizar este equipo en diversos cursos y
actividades a partir del periodo escolar vigente.

Redaccion:
DRr. ANCEL TOVAR Y RoMoO,
Proresor TiTutAr “A” T. C.

DRA. PATRICIA ROMERO SANCHEZ,
Coordinadora de Ciencias Congnitivas
y del Comportamiento. e
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Seminario Interinstitucional de Atencion
y Acompanamiento Psicosocial a Victimas
de Violencia y Violaciones a los Derechos Humanos

El pasado 30 de agosto, en el marco del Sexto Ciclo de
actividades académicas del Seminario Interinstitucional
de Atencién y Acompanamiento Psicosocial a Victimas de
Violencia y Violaciones a los Derechos Humanos, del que
forman parte el Comité Internacional de la Cruz Roja, la
Comisién de Derechos Humanos Ciudad de México, la
Escuela Nacional de Antropologia e Historia y la Facul-
tad de Psicologia, se conté con la participacién del Mtro.
Carlos Alvarado Cantero, académico e investigador de la
Universidad Nacional de Costa Rica y presidente de la
Asociacién de Sociometria, Teatro Espontaneo y Psico-
drama de Costa Rica (ASISTE), quien dict6 la conferen-
cia “El uso del psicodrama y las técnicas de accién en el
abordaje grupal de la violencia”.

La coordinadora del seminario, después de dar la
bienvenida al pablico que se dio cita en el Auditorio “Dr.
Luis Lara Tapia”, y al que se conect6 a través del canal de
YouTube de UDEMAT agradecié a las instituciones partici-
pantes asi como a la actual directora, la Dra. Marfa Elena
Medina Mora, por promover estos espacios de didlogo.

El Mtro. Alvarado, compartié con los asistentes los
Principios del Psicodrama y coémo éste se trabaja en
grupos, sobre todo, aquellos afectados por la violencia.
Partiendo de una nocién de grupo como un dispositi-
VO cuya constitucion permite que se generen dindmicas
sanadoras y que a través de las distintas técnicas como la
sociometria o el teatro espontdneo, entre otras, se hace
posible replicarlas de manera intencionada para producir
la sanacion de sus miembros.

Asimismo, compartié que, en relaciéon con el abor-
daje de la violencia, el grupo actta brindando al indivi-
duo posibilidades de visibilizar e identificar las dindmicas
sociales que sostienen al poder, ademéas de que el pro-
ceso de reconocimiento de la participacion del sujeto en
dichas dindmicas de opresién es lo que permite movilizar
su cambio.

Posterior a la conferencia, el pablico tuvo una entusias-
ta participacion, tanto quienes estaban presencialmente
como los que se conectaron a través de YouTube.

Mtro. Carlos Alvarado Cantero.
Foto: UDEMAT.

Te invitamos a ver de nuevo esta conferencia en el canal
de YouTube de UDEMAT
https://www.youtube.com/watch?v=fxY1JZ7O0Jww

Redaccién:
Lic. TANIA FABIOLA DOMINGUEZ ZUKIGA,
Coordinadora de Procesos Psicosociales y Culturales. e

CGALE


https://www.youtube.com/watch?v=fxY1JZ7OJww 

© Facultad
de pdi i

Ciclo 2024

Proseminario en Psicologia Ambiental

1ra Sesion Proseminario. “Psicologia ambiental en México: surgimiento, evolucion
y perspectiva”. De izquierda a derecha: Mtro. Javier Urbina Soria,

Dra. Magda Campillo Labrandero, Dra. Marfa Elena Medina Icaza

y la Dra. Patricia Ortega Andeane. Foto: UDEMAT.

La psicologia ambiental en México comienza con el tra-
bajo del Dr. Serafin Mercado, el Mtro. Javier Urbina y la
Dra. Patricia Ortega; como pioneros de esta disciplina son
responsables del primer Programa de Maestria en Psicolo-
gia Ambiental en espanol, que forma parte de la oferta de
posgrados de la Facultad de Psicologfa de la UNAM.

En este campo, especialmente desde la Psicologia
Ambiental, se busca entender y atender problemas psico-
sociales relacionados con el ambiente, desde una perspec-
tiva inter y multi disciplinaria, y con un enfoque hacia la
investigacion aplicada y las actividades profesionales. Con
el objetivo de promover un espacio de divulgacién, didlo-
go, discusion, reflexion e intercambio de experiencias entre
egresados(as), estudiantes, académicos(as) y profesionistas
interesados en el campo de las relaciones persona-ambien-
te, este afo se crea el Proseminario en Psicologia Ambiental.

Durante el 2024 se han tenido 5 sesiones, una cada
mes, en formato hibrido con diferentes temdticas y pers-
pectivas. En la primera sesién el Mtro. Javier Urbina hizo
un recuento sobre los inicios y el desarrollo del campo
de la psicologia ambiental en México. La segunda sesion
tuvo como invitada a la abogada Lic. Camila Campillo
de Nuestro Fututo A. C. para hablar sobre los Efectos del
cambio climatico en la movilidad humana: el caso del Bos-
que, Tabasco. La Dra. Gemma Verduzco de la Facultad
de Arquitectura de la UNAM, presenté durante la tercera
sesion el tema Evaluacién post-ocupacién versus normativi-

dad (Reglamento de construccién). Durante la cuarta sesion
se presentaron las investigaciones de las y los estudiantes
de la generacién 2022-2024 y una egresada de la maes-
tria con residencia en Psicologia ambiental, se abordaron
temas como actividades de consumo sostenible de moda,
vivienda y ecotecnologias, restauracion psicoldgica, autoe-
ficacia percibida en conductas de conservacion de agua y
el uso de agua de lluvia en la CDMX. En nuestra sesi6n de
agosto se conté con la participacién del Mtro. Alejandro
Cabeza y la Dra. Adriana Dfaz Caamario de la Facultad de
Arquitectura quienes presentaron y conversaron acerca del
Paisajismo y sus aportaciones ambientales.

5ta sesién del proseminario. Mtro. Alejandro Cabeza Pérez
y Dra. Adriana Diaz Caamano. Foto: UDEMAT.

Les invitamos a ver las grabaciones en el canal de UDE-
MAT y acompafarnos en las préximas sesiones del ano. El
3 de octubre el Dr. Valadez nos acompafara con la ponen-
cia “El estrés ambiental en el Antes, Durante y Después
de un psicélogo ambiental”. El jueves 7 de noviembre la
Dra. Patricia Ortega nos compartird su experiencia y carre-
ra profesional dentro del campo de la Psicologia ambien-
tal. Ambas ponencias seran a las 12:00 hrs en el Auditorio
“Florente L6pez” de la Fac. de Psicologia de la UNAM. En la
Gltima sesion del ano, el 6 de diciembre se tendra un home-
naje al Dr. Serafin Mercado y al Dr. Victor Coreno, por sus
contribuciiones a la psicologia ambiental en México.

Redaccién:
Dra. Karina Landeros Mugica,
Profesora Titular “A” T. C. DEF.

DRrA. MAGDA CAMPILLO LABRANDERO,
Divisién de Estudios de Posgrado e Investigacion. e
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Cuarta Mesa Interdisciplinaria

Investigacion Actual en Psicologia

El 28 de agosto se presenté la Cuarta Mesa Interdiscipli-
naria: Investigacién Actual en Psicologia en el Auditorio
“Dra. Silvia Macotela”. En esta ocasion, se contd con cua-
tro presentaciones con diversas perspectivas que contri-
buyen a la solucién de problemaéticas de la salud mental.

Previo a la presentacion de las ponencias, la Dra. Cristina
Pérez Agliero (DEP, Psicologia Clinica y de la Salud) dio
las palabras de bienvenida y coment6 acerca del inicio de
la Red de Académica para la Interdisciplina en Psicologfa
(RAIP). La Dra. Marisol Hernandez (DEPI), en representa-
cién de la Dra. Magda Campillo, agradeci6 a los presentes
su asistencia y la realizacién de este tipo de trabajos en
beneficio de la comunidad universitaria. Posteriormente,
el Dr. Isaac G. Santoyo comenté acerca de las colabora-
ciones inter y multidisciplinarias, tanto nacionales como
internacionales en las que colaboran las y los miembros
de la RAIP

Las ponencias iniciaron con la Dra. Flor Gonzélez
(DEP, Coordinacién de Procesos Psicosociales), quien
presenté resultados de un proyecto de investigacion
titulado “El papel de la prevencién del delito en el
bienestar”. La Dra. Gonzélez destacé la importancia de
la percepcién de seguridad en la manera en la que las
personas afrontan el contexto de inseguridad en el que
estdn inmersas. La Dra. Raquel Mondragén (DEPI, Psico-
logia de la Salud) present6 el proyecto de investigacion
“Intervencion para padres con problemas de salud men-
tal”, que actualmente se encuentra en su fase inicial y el
cual busca desarrollar estrategias basadas en evidencia
para reducir la sintomatologfa depresiva, ansiosa y el con-
sumo de alcohol en personas encargadas de la crianza de
nifas, nifos y adolescentes. El Dr. David Marquez (DEP,
Psicologia Clinica y de la Salud) presenté “Psicoterapia
psicoanalitica para comunidad universitaria”, una inter-
vencion grupal que actualmente se desarrolla en distintas
facultades de la UNAM a través del programa ESPORA. El
Dr. Mario Arias (SUA) presenté “Desentranando el enig-
ma sensorial del autismo”, que forma parte de su linea
de investigacion relacionada con la identificacion de mar-
cadores biolégicos de sintomatologia autista en modelos

Auditorio en la presentacion de la ponencia. Foto: Alberto L6pez

animales. Con un auditorio nutrido de estudiantes en su
mayorfa de licenciatura, asi como personas que siguieron
la transmisién en vivo por el Canal de YouTube de SUA,
se realizaron preguntas interesantes que muestran el cre-
ciente interés de las y los estudiantes de psicologfa, ante
las diversas lineas de investigacion.

Finalmente, la Dra. Claudia Rafful (DEP, Psicologia Cli-
nica y de la Salud) cerré la sesién reflexionando acerca de
la contribucién a la disminucién del estigma que tienen
las investigaciones presentadas en el evento y alentando
al estudiantado a integrarse a las lineas de investigacién de
las y los integrantes de la RAIP.

Las organizadoras agradecen a las personas que integran
la RAIP, especialmente a quienes contribuyeron en la ges-
tién y desarrollo de la mesa, especialmente al Dr. Rodolfo
Bernal, la Dra. Laura Ramos y la Dra. Angélica Juarez.

Se pueden revisar las ponencias en:

https://www.youtube.com/watch?v=Mm1Q9g5nPxc

Redaccién:

CLAUDIA RAFFUL LOERA

Y DRrA. CRISTINA PEREZ AGUERO

Red Académica para la Interdisciplina en Psicologia (RAIP)
interdisciplinaenpsicologia@gmail.com e
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UNAMirada desde la Psicologia
Psicoterapia de juego
centrada en el nino

para el tratamiento
de TDAH

La psicoterapia centrada en la persona surge como una
alternativa al psicoandlisis y al conductismo, se le denomi-
né la tercera fuerza en psicologfa. Su principal exponente
es Carl Rogers, quien fue presidente de la APA (American
Psychological Association, por sus siglas en inglés) en 1947
y pionero en la investigacion de la psicologfa clinica. Este
enfoque se basa en la tradicién fenomenolégico-existen-
cial, que conceptualiza al ser humano como una persona
con el potencial de autorrealizacién.

Carl Rogers establecié principios clave para la psico-
terapia centrada en la persona, los cuales incluyen: la
empatia, para comprender las experiencias de la persona;
la autenticidad, que se refiere a la capacidad de conectar
la experiencia con la conciencia; y la aceptacion incondi-
cional, con el objetivo de que el nifio(a) se sienta acepta-
do en un entorno seguro.

Virginia Axline (1988), al aplicar la psicoterapia centra-
da en el nifio(a), sostiene que el juego es el medio natural
de autoexpresion del nifio y una oportunidad para que
exprese sus problemas. Axline formulé ocho principios
para trabajar con nino(a)s: el terapeuta desarrolla una rela-
cién intima y amigable con el nifo(a); lo acepta tal como
es; crea un ambiente donde el nino(a) se siente libre de
expresar sus sentimientos; reconoce y refleja esos senti-
mientos; fomenta la responsabilidad del nifo(a); no dirige
sus acciones; no apresura el curso de la terapia; y estable-
ce limites necesarios y seguros.

La psicoterapia centrada en el nifio(a) se ha utilizado
con éxito en el tratamiento del TDAH (DuPaul & Stoner,
2014), uno de los diagnésticos mas comunes en la infan-
cia que requiere intervencion temprana. Investigaciones
recientes (Schottelkorb & Ray, 2009; Swan & Ray, 2014;
Ray et al., 2015; Robinson et al., 2017; Walter, 2021) han
resaltado la efectividad de este enfoque en la mejora de
sintomas relacionados con el comportamiento retraido,
oposicionista, la flexibilidad cogpnitiva y la autorregulacién.
Ademds, se ha observado que los nifio(a)s con TDAH que
recibieron psicoterapia centrada en el nifio(a) mostraron
un mayor incremento en su autorregulacién en compa-
racion con aquellos que recibieron tratamiento cogniti-
vo-conductual (Wong et al., 2023). Por lo tanto, se sugiere

Dra. Maria Teresa Rodriguez Monjaras.
Foto: UDEMAT.

seguir promoviendo la psicoterapia centrada en el nifo(a)
para el tratamiento del TDAH.
Te invitamos a ver la conferencia completa en el canal
de YouTube UNAM PsicologiaUDEMAT
https://www.youtube.com/watch?v=AT9mkbFoXJ4

Referencias:
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Redaccién:
DRrA. MARiA TERESA MONJARAS RODRIGUEZ,
Profesor Asociado “C” T.C. INT.

DRrA. LAURA AMADA HERNANDEZ TREJO,
Coordinadora de Psicologia Clinica y de la Salud. e
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Primeros Apoyos Psicologicos para la atencion

de Violencia Politica en Razon de Género:
un esfuerzo conjunto entre la Facultad de Psicologia

y el Instituto Nacional Electoral

Acompanan a la Dra. Marfa Elena Medina Mora Icaza y a la Mtra. Alejandra L6pez Montoya,
el equipo de capacitacién de la Facultad de Psicologia. De izquierda a derecha, Psic. Brandon Pedraza Ortiz,
Psic. Maria Garcia Garcia, Psic. Diana Judrez Ramirez, Lic. Alejandro Azuma Avila, Lic. Luz Marfa Cortés Larios,

La Violencia Politica contra las mujeres en razén de género
es una realidad en México. Este tipo de violencia se refiere
a aquellas acciones u omisiones dirigidas a una mujer, que
tiene un impacto diferenciado y que afecta desproporcio-
nadamente, anulando sus derechos politico-electorales,
incluyendo el ejercicio de su cargo. También, puede incluir
violencia fisica, psicoldgica, simbdlica, sexual, patrimonial,
econdémica y feminicida. Esta violencia no solo menosca-
ba sus derechos y participacion en la vida publica, sino
también puede generar una respuesta de crisis emocio-
nal. Debido a esto, es fundamental que el primer contac-
to posea las competencias necesarias para responder de
manera efectiva a los casos de violencia politica, evitando
la revictimizacion.

La Facultad de Psicologia, a través de la Coordina-
cién de Centros de Formacién y Servicios Psicoldgicos,
en colaboraciéon con el Instituto Nacional Electoral (INE),
impartié una capacitacién persiguiendo dos principales
objetivos. Primero, dotar de actitudes, conocimientos y
habilidades a los/as participantes que les permita brin-
dar el primer apoyo psicoldgico a personas afectadas por
una situacion de violencia politica en razén en género. Y
segundo, entrenarlos/as como facilitadores para que pue-
dan replicar y transmitir los conocimientos del curso en
sus respectivas localidades.

14

Lic. Sandra Ferrer Reyes y el Psic. Juan Le6n Rojas.

El evento se llevé a cabo del 19 al 23 de agosto de 2024,
sumando un total de 13 horas, y estuvo dirigido a 32 partici-
pantes de cada estado de la Republica Mexicana, miembros
de las Juntas Locales y Distritales del INE. Asistieron con la
perspectiva de poder adquirir las competencias necesarias
para ofrecer una atencion digna y de calidad basada en los
principios de los primeros apoyos psicolégicos.

La Mtra. Alejandra Lépez Montoya, Coordinadora
de los Centros de Formacién y Servicios Psicoldgicos,
destacé durante la inauguracién la importancia de esta
formacién: “Los primeros apoyos psicolégicos son funda-
mentales en situaciones de crisis, y la capacidad de reac-
cionar de manera oportuna y efectiva puede marcar una
gran diferencia para quienes estdn en una situacion de
vulnerabilidad”. Asimismo, mencioné que el objetivo es
homogeneizar las practicas en todo el pais para asegurar
una respuesta objetiva y eficaz ante los casos de violencia
politica contra las mujeres.

La capacitacion fue impartida por la Mtra. Alejan-
dra Lépez Montoya, la Lic. Sandra Ferrer Reyes y el
Lic. Alejandro Azuma Avila. El programa se desarrollé
mediante contenidos teéricos y practicos, permitiendo a
los participantes adquirir competencias esenciales para la

Continda en la pagina 15.
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atencion en situaciones de crisis. Se realizaron simulaciones
de casos, en la que los participantes, con gran entusiasmo,
reflejaron las competencias aprendidas, adaptando el con-
tenido de manera efectiva y siguiendo las acciones basicas
del primer apoyo psicolégico: enterarse de la situacion,
observar las necesidades, proteger, escuchar y conectar con
las redes de apoyo y servicios adicionales. Adicionalmen-
te, un equipo especializado de la Facultad de Psicologia,
conformado por diez profesionales: Psic. Brandon Pedraza
Ortiz, Psic. Marfa Garcia Garcia, Psic. Diana Juarez Ramirez,
Lic. Alejandro Azuma Avila, Lic. Luz Maria Cortés Larios,
Mtra. Alejandra Lopez Montoya, Lic. Sandra Ferrer Reyes,
Lic. Gabriela Martinez Hernandez, Lic. Daniel Velasco
Moreno y Psic. Juan Le6n Rojas, se encargd de evaluar las
competencias adquiridas y asegurar el cumplimiento de los
objetivos de la formacion.

En la Ceremonia de clausura, se conté con la presencia
de la Mtra. Fernanda Romo Gaxiola y la Mtra. Aidee Elena

Participantes y evaluadores del Instituto Nacional Electoral

y la Facultad de Psicologia, UNAM.

Rodriguez Serrano, responsables de gestionar las acciones
para la implementacion del programa en el INE. Asimis-
mo, la directora de la Facultad de Psicologia, la Dra. Marfa
Elena Medina Mora Icaza, dedicé unas palabras de reco-
nocimiento a los participantes y al comité organizador, rea-
firmando la importancia de continuar estas iniciativas para
afrontar los desafios que impone la violencia en el pais.
Esta union de esfuerzos entre ambas instituciones repre-
senta un paso importante para promover una atencion de
calidad a quienes enfrentan esta situacién en el pafs.

Redaccién:
MTRO. ALEJANDRO AZUMA AVILA.

MTRA. ALEJANDRA LOPEZ MONTOYA
Coordinadora de los Centros de Formacién
y Servicios Psicolégicos. e
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Primer Coloquio de Neurodiversidad
en la Adultez: retos, perspectivas

e inclusion

El pasado lunes 19 de agosto de 2024 se llevé a cabo el
“Primer Coloquio de Neurodiversidad en la Adultez: retos,
perspectivas e inclusion”. Este evento, organizado por el
Mtro. Jair Canchola Castillo y la Dra. Patricia Bermidez
Lozano, coordinadora del Programa Institucional de Tuto-
ria, tuvo como objetivo brindar informacién actual, diver-
sificada y con diferentes abordajes sobre cémo se observa
a la neurodiversidad en adultos jévenes.

El evento fue precedido por autoridades de la Facultad
de Psicologia, de entre ellos la Dra. Marfa Elena Medina
Mora, Directora de la Facultad, la Dra. Sofia Rivera Aragén,
Secretaria General, el Mtro. Procoro Millan, Jefe de la Divi-
sion de Estudios Profesionales, la Dra. Patricia Bermudez
Lozano, Coordinadora del Programa Institucional de Tutorfa
(PIT), y por dltimo el Mtro. Jair Canchola Castillo, miem-
bro del Programa Institucional de Tutoria de recién ingreso
mediante la Gltima convocatoria del Subprograma de Incor-
poracion a Jévenes Académicos de Carrera.

Durante la inauguracién, la Dra. Marfa Elena Media
Mora mencioné la importancia y relevancia de contar con
este servicio en la Facultad de Psicologia para la comuni-
dad estudiantil, acot6 que en el transcurso del afio se han
atendido a 118 alumnos que presentan sintomatologia aso-
ciada a la neurodiversidad. Dicha atencién brindada en el
PIT se ha realizado a través de las modalidades de tutoria,
implementacién de cursos/talleres, difusién en medios y la
planeacién de protocolos de atencién individual/grupal.

En subsecuente, en la primera ponencia se present6 de
manera oficial el Servicio de Atencién a la Neurodiversidad
y Consejo Breve como parte de las modalidades y progra-
mas que ofrece el PIT, el responsable, el Mtro. Jair Cancho-
la, mencioné que ha sido un verdadero reto poder ofrecer
este servicio a la comunidad estudiantil puesto que existen
diferentes cuadros, aspectos, subtipos y presentaciones
que podrian asemejar sintomas mds afectivos que propia-
mente de neurodiversidad, pero que con las herramientas
necesarias han logrado dar una aproximacién que detecta
fortalezas y areas de oportunidad cognitivas y emocionales
brindado asi una atencién a un nimero significativo de
estudiantes. Ademas, que estos temas han hecho eco en
la comunidad que les interesa formarse en este dmbito,

De izquieda a derecha: Mtro. Jair Canchola Castillo,

Dra. Sofia Rivera Aragon, Dra. Marfa Elena Medina Mora,
Mtro. Précoro Milldn y la Dra. Patricia Bermidez Lozano.
Foto: UDEMAT.

teniendo asi un programa de Servicio Social, Voluntariado
y Practicas Profesionales Supervisadas que le permiten for-
mar nuevos estudiantes preparados para poder afrontar de
una manera ética, responsable y profesional las demandas
de esta poblacién en el contexto social actual.

También se conté con la participacién de expertos en
los temas que pudieron brindar perspectivas médicas, tera-
péuticas, sociales y pedagégicas, tales como caracteristicas
conductuales, abordajes farmacolégicos y psicolégicos
actuales, creacion de la identidad, desarrollo histérico del
concepto y las principales alianzas que empresas interna-
cionales como Coogle tienen para poder resolver/atender/
priorizar estas minorfas neuroldgicas como una parte natu-
ral de su poblacién de colaboradores, también tuvimos
una ponencia que permiti6 identificar los mecanismos por
los cuales los adultos han podido compensar sus dificulta-
des asociadas al Trastorno del Espectro Autista y lograr ser
un docente de nivel bachillerato.

Al cierre del evento a cargo del Mtro. Jair Canchola, no
sin antes mencionar el impacto que tuvo el evento, al ser
transmitido de manera online sincrénica se tuvieron vis-
tas a nivel Latinoamérica y Europa, favoreciendo asi lazos
académicos y estudiantiles, asimismo mencionando que el
evento se realizard de manera anual en la Facultad.

Se les invita a ver el evento en la siguiente liga:

https://www.youtube.com/live/Y43E35-xJ TA?si=
mpmAERXKvSoXIWYh

Redaccion:
MTRO. CRISTOFER JAIR CANCHOLA CASTILLO,
Técnico Asociado “C” T. C. INT.

DRrA. PATRICIA BERMUDEZ LOZANO,
Coordinadora del Programa Institucional de Tutorfa. e
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XLV Coloquio

del Programa de Residencia
en Psicologia Escolar

El pasado 14 y 15 de agosto de 2024 se
realizé el XLV Coloquio del Programa de
Residencia en Psicologia Escolar (PREPSE),
en el Auditorio “Dr. Luis Lara Tapia” de la
Facultad.

La Dra. Magda Campillo Labrandero,
jefa de la Divisién de Estudios de Posgra-
do e Investigacién, inauguré el evento y en
su discurso resalté la celebracién de los 25
afos del programa, destacando su rol pio-
nero en la formacién profesional en esce-
narios reales y resaltando que el programa
fue ideado por la Dra. Silvia Macotela, quien
dejé un legado significativo en el campo de la
Psicologia Educativa.

También reconocié la importancia de la
colaboracién y el compromiso en los trabajos
presentados, reflejando un enfoque en la activi-
dad profesional fundamentada en la ciencia y la metodo-
logfa en Psicologia. Enfatizé que los trabajos del coloquio
abordaban metodologfas tanto cuantitativas como cualita-
tivas o cuando fue posible estudios mixtos, con la meta de
promover el bienestar en entornos de aprendizaje seguros
e inclusivos.

También destacé la meta que el PREPSE tiene al formar
profesionales que defiendan el derecho a la educacién, la
justicia social, en actividades propias de su area cuando
logran identificar y abordar dificultades de aprendizaje,
apoya a los estudiantes en el desarrollo de estrategias de
aprendizaje ademas de prevenir el bullying, asesorar a las
familias y participar en la educacion desde las primeras
etapas de la vida.

Al terminar su discurso, la Dra. Campillo inauguré el
evento invitando a participar con entusiasmo y a los estu-
diantes del programa a celebrar los logros alcanzados,
mirando hacia un futuro lleno de oportunidades.

El programa del Coloquio incluyé cuatro series de
sesiones temdticas que abordaron diversos enfoques en
la intervencién psicolégica dentro de contextos educati-
VOs y comunitarios.

ACE'R

De izquierda a derecha, empezando arriba: Lic. Jaqueline Alvarado, Lic. Bibiana Martinez,

Lic. Zayra Judrez, Lic. Edgar Cérdova, Lic. Aimee Hernandez, Lic. Lucia Mercado, Lic. Oksana
Olvera, Lic. Fernanda Romero, Lic. Ivonne Jiménez, Lic. Dra. Ma. Fernanda Poncelis, Dra. Estela
Jiménez, Mtra. Hilda Paredes, Dra. Benilde Cabrero, Lic. Aline Torres, Lic. Edher Maraién,

Lic. Karen Figueroa, Lic. Luz Moreno, Lic. Andrea Gémez, Lic. Jocelyn Contreras, Lic. Daniela

Pimentel, Dra. Rosa Marfa Nashiki, Dra. Marfa Elena Medina, Dra. Magda Campillo,
Dra. Yunuen Guzman, Mtra. Raquel Rivera y Mtra. Ana Fernanda Sanchez.

En el primer dia se presentaron 3 mesas tematicas. En
la primera titulada: “Voces y Précticas Transformadoras en
la sede CAS Amanecer” las presentaciones giraron en tor-
no a la evaluaciéon de desempeno de la lectoescritura, la
regulacion emocional a través del arte y juego, ademés
de la construccién de una ética del cuidado en contex-
tos de asistencia social.

La segunda mesa llevé por nombre: “Habilidades aca-
démicas en nifos, nifias y adolescentes” se enfoc6 en la
promocién de la autoeficacia lectora, estrategias de com-
prension lectora, y resolucion de problemas matematicos
en estudiantes de primaria.

La dltima mesa del primer dia fue “Promocion del
bienestar infantil a través de una sala de lectura en
Comunidades de Aprendizaje”, en la que se aborda-
ron temas relacionados con la comprensién lectora al
utilizar el modelo QARS vy la realidad virtual, asi como
también la promocién de estrategias para la solucién de
conflictos. Todos ellos trabajos enfocados en estudiantes
de primaria.

Continda en la pagina 18.
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Durante el segundo dia se presentaron dos mesas
tematicas. La primera se titulé “La tutorfa como espacio
potencializador del aprendizaje en la sede del Programa
Alcanzando el Exito en Secundaria”, que tuvo dos ponen-
cias. La primera sobre habilidades argumentativas utili-
zando el debate académico como estrategia didactica y
la segunda sobre el uso del cémic pedagdgico como pro-
yecto, ambas propuestas para abordar el acoso escolar con
adolescentes en ese nivel educativo.

En la dltima mesa intitulada: “Construyendo voces
de bienestar en la comunidad de CaHoNi” se exploraron
diversas facetas del desarrollo personal, profesional y rela-
cional, subrayando el aprendizaje colaborativo con las pro-
fesoras, mostrando la importancia del trabajo en equipo y
la retroalimentacion, reflexionando sobre la formacién en
psicologia escolar a través de la documentacion, ilustrando
ademds como esta practica enriquece la comprensién y
la experiencia educativa. Por Gltimo, se habl6 de la cons-
truccion de espacios de cuidado junto a las psicélogas al
senalar la creacién de entornos seguros y respetuosos.

Al finalizar cada una de las mesas se conté con los
comentarios de profesionales expertas en las diversas tema-
ticas que enriquecieron cada una de ellas. Se dio un tiempo
para preguntas por parte del piblico y comentaristas que
los ponentes tuvieron oportunidad de contestar.

El evento concluyé con la evaluacién y retroalimen-
tacioén de las ponencias por parte de los maestrantes. La
directora de la Facultad, la Dra. Elena Medina Mora Icaza
tomo entrego las constancias a egresadas de la generacién y
a las académicas del programa como acompanantes de los
diversos trabajos para finalizar con la clausura del evento.

Para la realizacion de este evento, el Departamento de
Publicaciones colaboré con el disefio de un logotipo para
el PREPSE y la celebracién de sus 25 afos que fungié como
identificador en el cartel, el programa, las constancias y
camisetas del Coloquio. Por lo que se agradece a la Lic.
Claudia Rodriguez Esquivel, al disenador Eduardo Zaldivar
Lopez y todo el equipo del departamento de publicacio-
nes todo su apoyo.

74 |33, prepse

Programa de Maestria con

1999-2024

De igual manera, colabor6 UDEMAT en la transmisién
del evento a través de YouTube, por lo que se agradece el
apoyo al Mtro. Carlos Garcia Arano y a su equipo para poder

De izquierda a derecha, empezando arriba:

Dra. Yunuen Guzman, Mtra. Hilda Paredes, Mtra. Ana Fernanda Sanchez,
Dra. Estela Jiménez, Mtra. Raquel Rivera, Dra. Benilde Cabrero,

Dra. Ma. Fernanda Poncelis, Lic. Jaqueline Alvarado, Lic. Zayra Judrez,
Lic. Luz Moreno, Lic. Aline Torres y Lic. Bibiana Martinez

difundirlo por esta via, a través de la cual pudieron acceder
al Coloquio personas de otras instituciones como el ISSSTE,
la Secretaria de Seguridad Pdblica de la CDMX, la UAM, la
Universidad de Chapingo y otras Facultades de la UNAM.

Se puede acceder a la transmisién del evento en el sitio
YouTube de UDEMAT o en el siguiente enlace:

XLV Coloquio PRESE Dia 1 (14 agosto 2024)
y XLV Coloquio PRESE Dia 2 (15 agosto 2024).

Las personas que registraron su asistencia al evento,
comentaron su interés de asistir por las siguientes razones:
adquisicion de conocimientos, crecimiento y desarrollo
personal e intercambio y retroalimentacién. Asimismo,
mencionaron que los aprendizajes logrados en el Coloquio,
fueron la importancia de la escucha activa, el uso de la tec-
nologfa, asi como la necesidad de intervenciones flexibles
y contextualizadas para abordar diversas problematicas
en distintos escenarios educativos. También destacaron la
importancia de la colaboracién en las intervenciones, y la
necesidad del acompafnamiento y la reflexién con nifos,
adolescentes y adultos a quienes se esta atendiendo, valo-
rando la oportunidad de mantenerse actualizados y forta-
leciendo su labor profesional.

Los asistentes refirieron que participar en el evento fue
una experiencia enriquecedora y gratificante y reconocie-
ron la importancia de la divulgacion de este tipo de expe-
riencias y proyectos.

Cabe mencionar que posterior al Coloquio se tuvo una
Ceremonia de Despedida de la Generacién 2023-1, tam-
bién se realiz6 un breve convivio para desearles lo mejor y
celebrar su egreso de la Maestria.

Redaccién:
Dra. Maria Fernanda Poncelis Raygoza,
Profesor Asignatura “A” 6 DEF.

Dra. Yunuen Ixchel Guzman Cedillo,
Responsable de la Residencia en Psicologfa Escolar. e
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Conferencia

Aprendizaje de Mapeos Visomotores

y Decision Secuencial

El 8 de agosto del presente, en el Auditorio “Dr. Florente
L6pez Rodriguez” de esta Facultad, tuvo lugar la conferen-
cia titulada “Aprendizaje de mapeos visomotores en tareas
de decision secuencial” a cargo del Dr. Carlos A. Veldzquez
Vargas, Licenciado en Psicologfa por la Facultad y Doctor en
Psicologfa por la Universidad de Princeton. Actualmente rea-
lizo una estancia posdoctoral en la Universidad de Colum-
bia. La charla inicié con el reconocimiento de la importancia
de conocer cémo los seres humanos adquieren nuevas habi-
lidades motoras para la investigacién en Psicologia y Neuro-
ciencia. Gran parte del estudio del aprendizaje motor se ha
centrado en experimentos de adaptacion, no obstante, se
ha dejado a un lado el abordaje de la adquisicién de habili-
dades que no tienen un antecedente claro. Para ilustrar este
argumento, mencioné lo comin que resulta observar una
diferencia en la manera de caminar en funcién del terreno,
por ejemplo, ante una situacién donde hay nieve en con-
traste con un camino no nevado; lo anterior implica una
adaptacién motora. Si bien este es un principio relevante, es
mas dificil de comprender en otras condiciones; aprender a
andar en bicicleta o jugar un video juego por primera vez, no
debe entenderse sélo como una adaptacién de movimien-
to; mas bien, resulta de establecer nuevas asociaciones entre
las acciones y el efecto que tienen en el entorno. Estas aso-
ciaciones, que también pueden denominarse mapeos, son
muchas veces arbitrarias, es decir, no existe una tGnica corres-
pondencia entre la accién y su efecto, por ejemplo, cuando
usamos dispositivos digitales como los videojuegos, presionar
botones de un control puede tener como resultado que un
personaje salte o corra.

El establecimiento de estos mapeos es un paso funda-
mental para la formacién de la nueva habilidad motora y
la creacion de estrategias para mejorar el aprendizaje de
herramientas digitales. Para ilustrar este planteamiento,
desde mi investigacion en la linea, se han desarrollado una
serie de experimentos dirigidos a identificar cémo el apren-
dizaje de un nuevo mapeo puede beneficiar la bidsqueda
de solucién a un problema determinado y cémo el efec-
to se modifica en funcién de la variabilidad en el nimero
de problemas. Los estudios también se orientan a eviden-
ciar que los mapeos aprendidos facilitan la planeacién, por
ejemplo, cuando se aprende a jugar un videojuego, las per-

Dr. Carlos A. Velazquez Vargas.
Foto:Archivo personal.

sonas aprenden la secuencia de acciones especificas para
cumplir los requisitos propios del juego. En este contexto de
investigacion se evidencié que la persona aprenden mdlti-
ples mapeos visomotores a lo largo de su vida, en muchas
ocasiones de manera simultanea como cuando aprenden
diferentes asociaciones de accion en distintos videojuegos;
en este caso lo interesante es disefar arreglos experimen-
tales que permitan indicar la posible interferencia entre las
memorias de cada uno de los mapeos. Los resultados obte-
nidos en los diferentes estudios son evidencia en favor del
aprendizaje de mapeos de diferente tipo y su efecto positivo
en la solucién de problemas a distinto nivel y complejidad.
Ademas, tales resultados conductuales estan acompafiados
de modelos computacionales que pretenden representar
los procesos cognitivos involucrados en la adquisicién de
habilidades motoras. Estos modelos incluyen aprendizaje
por reforzamiento, aprendizaje Bayesiano, algoritmos de
bisqueda en arboles de decisién, y redes neuronales, lineas
de investigacion fundamentales en las Ciencias del Compor-
tamiento. Para cerrar, es importante sefialar que esta charla
fue planeada y organizada desde el Laboratorio de Adapta-
bilidad, Aprendizaje y Decision, donde se gestaron muchas
de las ideas que se transformaron en los distintos estudios
aqui presentados. El Laboratorio 25, como se conoce a este
espacio de investigacion, estd a cargo del Dr. Arturo Bouzas
Riafo importante académico de la Facultad.

Redaccién:
Dr. Cartos A. VELAZQUEZ VARGAS, Princeton University.

DRA. PATRICIA ROMERO SANCHEZ,
Coordinadora de Ciencias Cognitivas y del Comportamiento. e

CGBLER




Actividades académicas

10 de septiembre de 2024

Colaboracion Académica

¢Duermen los animales?

A pesar de que el suefno es considerado como un proceso
fundamental para regular las funciones fisicas y mentales,
todavia no se conoce con precision el papel que desem-
pena en el ser humano. Sin embargo, el andlisis de su
evolucion filogenética a lo largo de la escala animal, que
involucra tanto a organismos vertebrados como invertebra-
dos, podria proporcionar informacién sobre sus origenes y
significado funcional. De manera particular, algunas espe-
cies de animales representantes de grupos con diferen-
tes niveles de la evolucién filogenética podrian revelar el
momento en que surgi6 el suefo, cémo ha evolucionado
y por qué se volvié indispensable para la supervivencia de
los animales. Los estudios comparativos en animales con
diferentes niveles de evolucién filogenética, se centraron
inicialmente en la presencia del suefio y sus etapas en
mamiferos y aves, considerados usualmente como supe-
riores, prestandose menos atencién a su presencia en los
reptiles, anfibios y peces.

Esta bien consolidado el hecho de que después de la
privacion del suefio en la especie humana, usualmente se
presenta un incremento compensatorio. Este fenémeno
condujo a establecer que la homeostasis de la regulacion
del suefio constituye una propiedad esencial.

El suefo en la especie humana y en los mamiferos en
general, es regulado con bastante precisién, ya que se
mantiene una cuota diaria constante por medio de un
equilibrio entre su duracién y su intensidad, un fenéme-
no al que se denominé homeostasis del suefio. Una de
las medidas de la intensidad del suefio se relaciona con
la cantidad de ondas cerebrales lentas de gran amplitud
observadas en el electroencefalograma durante la fase de
sueno lento o NMOR (sin movimientos oculares rapidos).

Las propiedades reguladoras del suefio se hacen evi-
dentes cuando aumenta su presién, manifestada por
somnolencia intensa, como se observa después de su pri-
vacién al activarse los mecanismos compensatorios. Los
datos comparativos en los que se analiza la presencia de
mecanismos reguladores del suefio en el transcurso de la
evolucién, indican que esta bien establecida la necesidad
de dormir en todos los grupos de animales estudiados has-

Imagen creada con IA. https://www.freepik.es/

ta la fecha. Esta necesidad se deriva del incremento de las
variables compensatorias. Una condicién importante es
que la compensacién se produzca en funcién de la dura-
cién de la vigilia y su disipacion durante el sueno.

Los vertebrados endotérmicos como los mamiferos y
las aves, muestran mecanismos compensatorios cuando
se les priva de suefo, lo mismo que las especies pertene-
cientes a los vertebrados ectotérmicos (reptiles, anfibios
y peces) asi como los invertebrados estudiados hasta el
momento, entre los que se encuentran escorpiones, cucara-
chas, abejas, moscas en particular la “mosquita de la fruta”
(Drosophila melanogaster), etcétera.

Los invertebrados, que presentan sistemas nervio-
sos evolutivamente mas simples, han resultado (dtiles
para investigar los mecanismos bdsicos del suefo que
participan en la regulacién de los procesos compensa-
torios a nivel molecular, neuroanatémico y genético.
Existen numerosos estudios llevados a cabo en moscas de
la fruta, que han mostrado de manera convincente, que su
suefio contiene muchas de las propiedades presentes en
los mamiferos, incluyendo los humanos, lo que demuestra
que el suefio es una funcién ampliamente distribuida en
los organismos, independientemente de su nivel evolutivo.
La mosquita de la fruta (Drosophila melanogaster), se ha

Continda en la pagina 21.
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estado utilizando como organismo modelo para inves-
tigar la regulaciéon molecular de los estados de vigilan-
cia. Se han identificado genes que regulan su suefio, los
cuales podrian tener una funcién similar en especies mas
evolucionadas. Ademas, se ha descrito la presencia de
suefio en organismos menos evolucionados como cangre-
jos de rio, pulpos, gusanos microscépicos (Caenorhabditis
elegans) etcétera.

Aunque se ha mostrado que la presencia del sueno,
desde el punto de vista conductual, estd muy extendida en
todo el reino animal, existen dudas acerca de la evolucién
de sus procesos fisiolégicos, asi como de los mecanismos
que lo regulan alternando con estados de vigilia. Resulta
importante resaltar que los platelmintos (gusanos planos)
son animales simples que carecen de los sistemas circula-
torio, respiratorio y endocrino, sin embargo, presentan la
capacidad de dormir. Donde se ha mostrado que participan

diferentes neurotransmisores como el dcido gamma-amino-
butirico (GABA, por sus siglas en inglés), el cual tiende a
inducir el suefio en estos organismos, mientras que la his-
tamina y la dopamina promueven la vigilia. Estos hallazgos
muestran que diversos neurotransmisores se conservan en
el transcurso de la evolucién filogenética para regular el
suefio como sucede en animales mas evolucionados repre-
sentados por diferentes especies de vertebrados.

En conclusién, existen evidencias cientificas que mues-
tran que el suefio es un proceso fundamental, presente
desde los animales mas primitivos y que se conserva a lo
largo de la evolucion manifestandose con gran compleji-
dad en el ser humano.

Redaccién:
DRr. FRucTUOSO AYALA GUERRERO.
Investigador Titular “C" T. C. DEF. e

Transfiérela.
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PROMOCION DE LA SALUD SEXUAL

@

PROSEXHUM

Explorando la sexualidad humana:
perspectivas de expertas en prosexhum

La sexualidad humana es un tema complejo y multifacético que se encuentra presente en nuestra vida cotidiana, la cual
influye en el bienestar psicolégico y social. En nuestra serie de entrevistas con las académicas del Programa de Sexualidad
Humana — PROSEXHUM- obtuvimos valiosas perspectivas sobre qué fue lo que influyé para dedicarse al estudio de la
sexualidad, la importancia del estudio de la sexualidad desde la psicologia, y cémo ha evolucionado a lo largo del tiempo
su perspectiva de la sexualidad en el PROSEXHUM.

Mtra. Ena Eréndira Nino Calixto

La Maestra Ena, se interes6 por la sexualidad cuando
comenz6 a explorar el desarrollo psicosexual en la
asignatura de Desarrollo psicolégico. Su primer con-
tacto con la sexualidad fue desde una esfera biolégi-
ca, sin embargo, su curiosidad fue mas alla lo que la
llevé a participar en talleres extracurriculares sobre
este tema. A partir de ello, se dio cuenta de la com-
plejidad de la sexualidad, ya que estd relacionada
con distintos aspectos como: la psicologia, creencias,
emociones y la cultura. Esto dio pauta a profundizar
en la sexualidad desde un enfoque psicosocial.

Menciona que “la sexualidad es un fenémeno
humano de la vida cotidiana, la cual puede ser trans-
formada en un proceso socializador y educativo”.
Considera que la educacién sexual puede ser vista
como un proceso integral que contempla lo personal
- cogniciones, creencias y emociones- y los contextos
sociales, culturales, politico y econémico.

Desde la fundacion del PROSEXHUM en 1986,
ha observado un cambio significativo en el estudio de
la sexualidad. En un inicio se enfocaba en lo sexual,
prevencién de embarazos y de infecciones de trans-
mision sexual. Con el paso del tiempo, PROSEXHUM

ACe

Hernandez

Mtra. Tania Juliette T.

Para la Maestra July, la sexualidad fue un tema de
interés desde antes de entrar a la universidad, esta-
ba interesada en comprender cémo las personas
perciben la sexualidad desde lo individual y en la
interaccion con otras. En un inicio creyé que la medi-
cina serfa el camino que la llevarfa a satisfacer sus
dudas, sin embargo, se dio cuenta que la psicologia
le permitirfa acercarse a las personas para abordar
a la sexualidad en el plano individual. Su decisién
por dedicarse al estudio de la sexualidad se conso-
lid6 al conocer a la maestra Ena y el PROSEXHUM
donde pudo trabajar temas de sexualidad, violencia
de género, diversidades, creencias, mitos desde una
forma mas integral.

Expresa que “la sexualidad toca todos los aspectos
de la vida humana. Considera que influye en la forma
de relacionarnos, de percibirnos y cémo nos presenta-
mos ante el mundo. A pesar de ser importante, ésta es
estigmatizada, escondida y llena de tabdes. La sexuali-
dad es importante abordarla para saber que puede ayu-
dar a la promocién del bienestar de las personas, tanto
en psicoterapia como en la vida cotidiana.

Continda en la pagina 23.
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ha trabajado en la educacién sexual, la promocién de
la salud sexual en el marco de los derechos humanos
desde una mirada interseccional y con perspectiva de
género; también es trabajar en salud en aras del bien-
estar, con la diversidad sexo-genérica, violencia y la
creacién de espacios seguros desde la cultura de paz.

Zoraida Meléndez Zermeno

La Maestra Zoraida encontré en la sexualidad una
herramienta que le permitié procesar y cuestionarse
aspectos de su persona; asi como reflexionar sobre
procesos psicolégicos y sociales que fueron constru-
yendo sentido en el estudio de la psicologfa.

“La sexualidad estructura al ser humano en dimen-
siones personales, relacionales, psicoculturales y espi-
rituales,” sefala. Esta integraci6on permite tener una
visién mas holistica de la psicologia. Para ella, el tra-
bajo en PROSEXHUM ha sido transformador, permi-
tiéndole redefinirse como persona, mujer, psicéloga y
psicoterapeuta, aportando una vision més holistica a
la psicologfa.

Trabajar en PROSEXHUM le ha permitido redefi-
nirse como persona, mujer, psicloga y psicoterapeuta
enriqueciendo su comprensién y practica profesional.

Su participacién en PROSEXHUM le ha transformar
su perspectiva de la sexualidad. Antes, trabajo estaba
limitado a trabajar solamente son violencia con muijeres.
PROSEXHUM le permitié tener un enfoque psicosocial,
encontré la forma para promover la salud sexual
contemplando los derechos humanos permitiéndole
integrar sus conocimientos desde una vision mas holistica.

ra Rosado Pulido

La Maestra Alejandra se ha interesado en la sexuali-
dad, principalmente en la promocién y prevencién
de la salud desde las ciencias del comportamiento.
Se adentro a estos temas debido a la linealidad que
forma con sus valores, la autonomia y la perspectiva
de género. Deseaba averiguar de qué manera podia
incidir en la sexualidad desde las violencias de género
y las diversidades.

Senala que “la sexualidad es parte importante
del ser y conocerla nos permite entendernos mejor a
nosotros mismos y a los demas.” Desde el enfoque psi-
cosocial es importante comprender cémo la sociedad
forma nuestros intereses, la identidad, la sexualidad:
esto nos permiten entender por qué las personas se
comportan de cierta manera.

Su estancia en PROSEXHUM le ha permitido cono-
cer diversas perspectivas y pensamientos de la otre-
dad, lo que le ha permitido enriquecerse a través del
intercambio con otras personas y contribuyendo al
crecimiento de su conocimiento en el drea.

Las perspectivas y experiencias expuestas por las académicas sefialan la importancia de la sexualidad a nivel social e indi-
vidual abordandolo desde una visién holistica. El trabajo en PROSEXHUM evidencia cémo el estudio de la sexualidad

puede transformar tanto a las personas.

Redaccion:
Psic. MoNIcA YAEL VALLEJO CARRILLO.

MTRA. ENA ERENDIRA NIRO CALIXTO,
Responsable del programa de sexualidad humana.

iSiguenos en nuestras redes sociales! n
Programa de Sexualidad Humana - PROSEXHUM @
@prosexhum_unam e
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Q(ﬁ Biblioteca “Dra. Graciela Rodriguez Ortega”

Curso sobre el uso de recursos impresos y electrénicos de informacién psicolégica

Rodriguez
Ortega

les h dial invitacié tici I
%e es hace una cordial invitacion a participar en el curso FECHAS HORARIOS
Uso de Recursos Impresos y Electrénicos de Informacién

Psicolégica 1” (duracién 10 h), mediante el cual los partici- Septiembre - Octubre

pantes conoceran los recursos de informacién en formato Del 30 septiembre 9:00 a 11:00 h.

digital que la UNAM les ofrece, y aprenderdn a desarro- al 04 de octubre Presencial
lar estrategias de bisqueda para recuperar informacién de 11:00 a 13:00 h.

manera efectiva. Presencial
Del 07 al 11 de octubre 17:00 2 19:00 h.

Online
; P : 10:00 a12:00 h.
- Las medidas sanitarias que te pedimos

For_mUIa.no. 1 observar son: portar tu cubre bocas en todo Del 14 al 18 de octubre 13:00 a15:00 h.

de inscripcion momento y el uso de gel desinfectante. Presencial

Servicio Sabatino de 9:00 a 14:30 h.
Si tienes algdn problema con tu registro envia un correo a: 21de septiembre

LIC. ZILA MARTINEZ MARTINEZ, 5 de octubre.

Coordinadora de la Biblioteca.

zilam@unam.mx e

Centro de Documentacion “Dr. Rogelio Diaz Guerrero”

Curso de Busqueda de Informacion Psicolégica en bases de datos

Informacién Psicolégica en bases de datos (duracién

10 h), cuyo objetivo es contribuir al alcance de com-
petencias (conocimientos, habilidades y aptitudes) que
le permitan al estudiante y al académico identificar sus

necesidades de informacién y utilizar diferentes forma- Del 30 al 04 de octubre 17:00 2 19:00 h.
tos, medios y recursos fisicos o digitales.

10:00 a2 12:00 h.

Del 7 al 11 de octubre 17:00 3 19:00 h.

Se impartiran, dos horas diarias, de lunes a viernes y
para acreditarlo se tienen que cubrir 10 horas. Cupo 10:00 212:00 h
minimo para apertura del curso 6 personas, cupo maxi- Del14 al 18 de octubre 17:00 2 19:00 h.

mo 10 personas.

Contacto e inscripciones:
DR. FERMIN LOPEZ FRANCO,
Coordinador del Centro de Documentacién.

Email: cedoc. psicologia@unam.mx Servicios del Centro de Documentacion

e Préstamo en sala.
e Préstamo a domicilio.
e Préstamo interbibliotecario.

Nota: Se pueden abrir cursos en horarios y fechas distintas a las establecidas, * Acceso a red inaldmbrica universitaria.
siempre y cuando los alumnos se organicen en un grupo de 6 personas, cupo . B(quueda de Informacién especializada.
maximo 10 personas. .

* Fotocopiado.
Las medidas sanitarias que te pedimos observar son: portar tu cubre bocas e \Visitas guiadas.

en todo momento y el uso de gel desinfectante.

\
=)
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Desarrollo de habilidades sociales

La ciencia del desarrollo hace hincapié en el papel de la
relacién entre padres o cuidadores e hijos para el desarro-
llo del funcionamiento social y emocional, la interaccién
individual de alta calidad, de coherencia, tolerancia, pre-
sencia y apoyo emocional es indispensable para fomentar
el desarrollo temprano de habilidades socioemocionales
adaptativas y eficientes; dado que las interacciones recep-
tivas entre los niflos pequefios y sus cuidadores, permite
que los menores sean lo suficientemente seguros para par-
ticipar en la exploracion del entorno, lo cual es bésico en
el aprendizaje e indispensable para gestionar eficazmente
la escalada, la desescalada de los estados emocionales y el
reconocimiento de las diferentes emociones, para adap-
tarse de forma flexible al entorno con un comportamiento
organizado aln en contextos dificiles.

Mdiltiples estudios han demostrado que las relacio-
nes tempranas entre padres e hijos aportan informacién
al cerebro en desarrollo para construir la arquitectura y
organizar los circuitos neuronales que sustentan las capa-
cidades sociales y emocionales. A medida que los circui-
tos neuronales maduran durante la primera infancia, las
capacidades reguladoras se van internalizando hasta lograr
una regulacién independiente. La adquisicién temprana
de competencias socioemocionales adaptativas requiere
de interacciones con cuidadores carifiosos, comprensi-
vos, tolerantes, estables y presentes; de lo contrario se
desarrollaran problemas emocionales y deficientes capa-
cidades de regulacion; con dificultad para comprender
las sefiales sociales y mayor propension a tener conflictos
en situaciones sociales. (Perry, N. B., Donzella, B., Mli-
ner, S. B., & Reilly, E. B., 2023).

La neurociencia del desarrollo destaca que el control
de las emociones y la cognicién estan entrelazadas dina-
micamente y son reciprocas entre los procesos centrales
y periféricos de las vias neuronales que operan jerarqui-
camente y en bucles de retroalimentacién continua. Sin
embargo, los procesos neuronales de orden superior,
como los involucrados en planificacién, memoria, y esta-
blecimiento de objetivos, son menos automaticos que
los procesos de orden inferior, como los implicados en la
respuesta automdtica a senales sociales y emocionales.
Esto sugiere que los procesos cognitivos de orden supe-
rior subyacen a las FE, y a la capacidad de anular una
respuesta conductual dominante para implementar un
comportamiento mas adaptativo y dirigido a obijetivos.

A los nifios que tienen problemas para comprender y
regular sus emociones les puede resultar mas dificil reali-
zar tareas complejas y convivir en contextos ambientales
nuevos, donde hay mayores oportunidades para practi-
car y adquirir habilidades fundamentales de las FE, como
la atencién, la memoria y el control inhibitorio. Ademads,
de mantener un estado de animo positivo durante tareas
académicas desafiantes, que a menudo requieren auto-
control de la conducta, memoria de trabajo y flexibilidad
atencional. Las teorfas de la autorregulacién sugieren
que las habilidades basicas y automaticas de regulacion
emocional sirven como bloques de construccién para una
regulacion posterior mds compleja y que requiere mayor
esfuerzo de la cognicién y el comportamiento. (Perry, N.
B., Donzella, B., Mliner, S. B., & Reilly, E. B., 2023).

El éxito temprano en el entorno académico se centra
en la adquisicién de habilidades matematicas, de lectura
y de escritura, asi como en el desarrollo de interaccio-
nes sociales positivas, la atencion sostenida y flexible, la
memoria de trabajo y el control inhibitorio. Las habilida-
des de las FE se han vinculado a mejores relaciones, mayor
capacidad de comprender y seguir instrucciones, partici-
par activamente en el aula, trabajar de forma indepen-
diente y concentrarse en sus tareas. Por el contrario, los
nifos con peores habilidades de FE tienen mas problemas
de conducta y dificultad para pasar de una tarea a otra,
son mas dificiles de instruir y requieren un mayor control
de la conducta, presentan reactividad negativa, cautela y
ansiedad ante lo desconocido. Cuando tienen miedo o
estdn nerviosos, no son capaces de regular emociones,
y es més probable que muestren conductas de congela-
miento o retraimiento. (Perry, N. B., Donzella, B., Mliner,
S. B., & Reilly, E. B., 2023).

En el control inhibitorio y la regulacién de las emo-
ciones estan muy integradas por lo que las compe-
tencias sociales, el control del comportamiento y la
atencién se desarrollan, a partir de las interacciones
entre los cuidadores y los nifios, con actividades de
reconocimiento emocional, como las reacciones légicas,
los estados emocionales internos, la cognicién social, la
expresion, la flexibilidad y el razonamiento en guiones
sociales, que juegan un papel fundamental en la mejora
de la autoestima, la comunicacién y la consecucién de
objetivos vitales.

Continda en la pdgina 26.
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Qué leer...

Investigado y elaborado por:

MTRA. MARIA GUADALUPE REYNOSO ROCHA,

Centro de Documentacioén “Dr. Rogelio Diaz Guerrero”.
Edif. E. Planta Baja. 5556222245.
cedoc.psicologia@unam.mx. e

Libros y publicaciones de la Biblioteca Digital de la UNAM:
Se requiere registrarse previamente en www.dgb.unam.mx para tener la clave de Acceso Remoto que permite

descargar libros, articulos, demas materiales digitales.

¢ Matson, J. (eds) (2017). Handbook of Social Behavior
and Skills in Children. Autism and Child Psychopatho-
logy Series. Springer, Cham. https://doi-org.pbidi.unam.
mx:2443/10.1007/978-3-319-64592-6_5

Se aborda una amplia gama de

temas relacionados con los compor-

tamientos y habilidades sociales de

los nifos, junto con los factores cog-

nitivos, emocionales y conductuales

asociados. Se examinan los numero-

sos trastornos y problemas que se ven

directamente afectados por excesos

y déficits de las habilidades sociales,

como ninos con trastornos del neu-

rodesarrollo, discapacidades de aprendizaje, trastorno del
espectro autista y TDAH. Se inicia con una vision general
de la historia y el desarrollo conceptual de las habilidades
sociales, enfatizando su importancia critica para el desarrollo
de los ninos. En los capitulos se discuten diversos temas del
desarrollo, y de las teorfas de la competencia social, aunado
a estrategias comprobadas para promover el crecimiento de
las habilidades sociales y para tratar sus déficits. El manual
también revisa una gran variedad de métodos para evaluar
diferentes competencias sociales, incluida la observacion
directa y naturalista, las listas de verificacién de habilidades,
los autoinformes y el andlisis funcional del comportamien-
to. Se incluye una visién completa de diversos métodos de
capacitacién, incluido el aprendizaje social, los tratamientos
para padres y compaieros, los métodos de autocontrol, los
programas grupales de habilidades sociales y los planes de
estudio, que son de gran ayuda, para evitar, la baja compe-
tencia social que se asocia con resultados negativos, como
el fracaso y la desercion escolar, el consumo de alcohol y
sustancias, el rechazo social y la delincuencia.

Los temas presentados en el Manual son: Investigacion
actual y estrategias practicas para promover la competencia
social y emocional de los nifos en las escuelas. Habilidades
sociales en nifos con trastorno del espectro autista. Discapa-
cidades intelectuales y su efecto en las habilidades sociales.

Trastorno por déficit de atencion e hiperactividad y su efecto
en el desarrollo de habilidades sociales en nifios. Métodos
basados en la evidencia para tratar las dificultades sociales
en el trastorno de conducta.

e Van-der Hofstadt Roman, C. J. (2015). El libro de las
habilidades de comunicacién: cémo mejorar la
comunicacién personal. Eds Diaz de Santos. https://
www-ebooks7-24-com.pbidi.unam.mx:2443/%1=4256

Las habilidades sociales, nos permi-
ten superar con éxito, sin tension, y
sin estrés, muchos de los problemas
y obstaculos de la cotidianidad en la
vida social. La comunicacién es un
elemento fundamental en el sistema
social en el que se comparten valo-
res y costumbres de la cultura. En el
que se forman grupos, temporales y
estables. Cada sistema social desa-
rrolla una serie de posiciones que se
conectan entre si por canales de comunicacién. Por ello, la
incapacidad de comunicarse es un peligro para el manteni-
miento del sistema social y de la incorporacién a la misma,
en la que se requiere presentar una buena conciencia de sf
mismos, un buen nivel de autocontrol y una elevada empatfa.

Sin embargo, cuando hablamos de la comunicacion des-
de la 6ptica de las habilidades sociales, debemos considerar
que no son caracteristicas particulares de la persona, sino
habilidades que se aprenden y desarrollan, con tiempo y
esfuerzo. no depende de la biologfa o la genética.

Este libro surge de la experiencia recopilada y utilizada
por mas de diez afos en la formacién de profesionales, en
organizaciones e instituciones, que requieren un programa
objetivable, evaluable y entrenable, orientado hacia los obje-
tivos de mejorar las habilidades de comunicacién. Utilizando
una metodologia probada, para que cualquier persona pue-
da desarrollar la capacidad de relacién con los demés.

Continda en la pagina 27.
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Las posibles situaciones de interaccién personal a las que
se puede enfrentar un individuo son tan numerosas, que
resulta imposible tanto su andlisis como el establecer una
clasificacién de las mismas. Ello se debe, fundamentalmen-
te, al hecho de que las directrices sobre las que hay que
ordenar esas posibles situaciones de interaccién social van a
depender, ademds de los sujetos que participan como acto-
res sociales en cada una de las situaciones, de los valores,
normas y expectativas del entorno social en que se produz-
can. El comportamiento que integra la denominada habili-
dad social, se debe considerar dentro de un marco cultural
determinado, puesto que los patrones de comunicacién
varfan ampliamente entre culturas, y depende de factores
como la edad, el sexo, o nivel de educacién. Se conside-
ra habilidad social cualquier conducta que: a) incremente
la efectividad en el logro de objetivos; b) en la mejora o
mantenimiento de la relacién; y c) potencie la autoestima
de la persona. Siguiendo a V. Caballo en su libro de 1989,
las habilidades sociales son: «el conjunto de conductas emi-
tidas por un individuo en un contexto interpersonal, que
expresa sentimientos, actitudes, deseos, opiniones o dere-
chos del individuo de un modo adecuado a la situacion,
respetando las conductas de los demds, y que resuelve los
problemas de la situacién mientras minimiza la probabili-
dad de futuros problemasy. Se incluyen tanto los compor-
tamientos directamente observables como los encubiertos
(pensamientos), el discurso interno, las autoverbalizaciones
y autoinstrucciones, para expresar sentimientos, actitudes,
deseos, opiniones o derechos del individuo, adaptdndose
a las caracteristicas particulares de cada situacién (conver-
sacién individual o en grupo, hablar en publico, relacién
laboral o de ocio, etcétera.)

* Delaeghere, )., Murphy-Graham, E. (eds) (2022). Life
Skills Education for Youth. Young People and Learning
Processes in School and Everyday Life, vol 5. Springer,
Cham. https://doi.org/10.1007/978-3-030-85214-6_7

Este volumen revisa criticamente el conjunto de estudios
y practicas que informan sobre la
conceptualizacién, el  curriculo,
la ensefianza y la medicién de las
habilidades para la vida en entornos
educativos de todo el mundo. En él
se analizan las aptitudes para la vida
tal y como se aplican en las escuelas
y en la educacién no formal, propor-
cionando pruebas cualitativas y cuan-
titativas de cuando, con quién y cémo
las aptitudes para la vida tienen o no un impacto en la vida
de las mujeres y los hombres jovenes en diversos contextos.
Especificamente se examina la naturaleza e importancia de

CGBLER

las habilidades para la vida, y como se van adquiriendo a
lo largo del desarrollo. Examina las sinergias y las diferen-
cias entre los programas educativos de preparacién para la
vida y la forma en que promueven el aprendizaje social y
emocional, la educacién profesional y laboral, la educacién
para la salud y la sexualidad. Por dltimo, se explora cémo
las habilidades para la vida pueden incorporarse mejor a la
educacién, abordando las estructuras y relaciones de poder
que ayudan a los jovenes a alcanzar los resultados futuros
deseados y las metas establecidas en los Objetivos de Desa-
rrollo Sostenible (ODS).

Se ofrece una visién de como se conceptualizan y se adop-
tan las habilidades para la vida en el curriculo, la ensefianza
y la medicién en diferentes entornos educativos de todo el
mundo. El libro se centra en la programacién de habilidades
para la vida en paises de ingresos bajos y medianos porque
las organizaciones de ayuda bilaterales y multilaterales han
moldeado significativamente el discurso y la programacion
en la educacién en habilidades para la vida. Incluye estudios
que utilizan una variedad de metodologias de investigacion,
que permiten una comprensién profunda tanto del nivel
micro (curriculo, pedagogia y participacién y resultados
de los jovenes) como a nivel macro (procesos y supuestos
organizacionales) en la programacion y la politica de habili-
dades para la vida. Los capitulos del libro destacan una des-
conexion entre el enfoque de comportamiento individualista
dominante utilizado por muchas organizaciones y programas
y las habilidades para la vida que los jévenes y las comuni-
dades locales enfatizan como importantes para superar los
problemas sociales y econémicos, con el propésito de cen-
trarse en el bienestar.

Otros libros electronicos en el sistema bibliotecario de la UNAM:

Delaeghere, J., & Murphy-Graham. E. (eds) (2022). Life Skills Edu-
cation for Youth: Critical Perspectives. Springer.

De la Cruz Zurita Baez, T. (2018). Habilidades sociales y dinamiza-
cion de grupos: Educacion infantil. 2a. ed. Antequera, Malaga:
IC Editorial.

Chavez Mendoza, K., & Tena Suck, E. A. (2018). Depresion:
manual de intervencion grupal en habilidades sociales. CDMX:
Manual Moderno.

Vargas Martinez, D. E., Jiménez Jiménez, ). M., & Duran, W. A.
(2018). Acoso escolar y habilidades sociales: aproximacion a la
problematica. Bogota, D.C.: Los Libertadores Fundacién Uni-
versitaria.

Investigado y elaborado por:

MTRA. MARIA GUADALUPE REYNOSO ROCHA,

Centro de Documentacion “Dr. Rogelio Diaz Guerrero”.
Edif. E. Planta Baja. 5556222245.

cedoc.psicologia@unam.mx. e
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imnovacion en TIG, TAC, TER

Universidad Nacional Auténoma de México
Facultad de Psicologia

Unidad para el Desarrollo de Material
de Ensefanza y Apropiacién Tecnolégica
UDEMAT

Programa Permanente de Capacitacioén en TIC
para académicos de la Facultad de Psicologia
de la UNAM

ProCaTIC-UDEMAT

Formacion Docente, Apropiacion Tecnolégica
y Educacién Superior

Coordinaciéon de Evaluacién, Innovacion
y Desarrollo Educativos (CEIDE)
Comunidad de Educacién Basada en Evidencias
(CEBE)

a exCUAIEED, hoy Coordinacién de Evaluacion,

Innovacién y Desarrollo Educativos (CEIDE) de la

UNAM, “tiene la misién experimentar y desarrollar

soluciones informadas y basadas en evidencia, para
generar mejores prdcticas educativas universitarias, con
fuerte sentido social, espiritu critico y transformador. Dicha
tarea es amplia y exitosamente abordada, entre otros
frentes, a través de la formacién de su planta docente y de
la educacién continua. Es en este marco en el que se
inscribe el trabajo que realiza la Comunidad de Educacién
Basada en Evidencias (CEBE). Los cursos que ofrecen
generan la oportunidad de conocer este campo del
conocimiento y ponerle nombre y teoria a cosas que
hacemos o que queremos hacer” .

De acuerdo con la pagina web de la CEBE:
https://www.cebe.unam.mx/,  “La Comunidad  de
Educacién Basada en Evidencias (CEBE), es un colectivo en
que participan profesores, investigadores y estudiantes de la
UNAM interesados en la reflexién y transformacion de las
practicas de ensefianza y aprendizaje, a partir del vinculo
con los hallazgos derivados de la investigacién en
educacion. Bajo el apoyo institucional de CEIDE, se llevan a
cabo actividades que se desarrollan en espacios fisicos
presenciales y en espacios digitales, en donde se construyen
propuestas de trabajo que se puedan trasladar hacia las
aulas, tanto a nivel de bachillerato como en educacién
superior”.

A inicios del afno 2023 los académicos de
ProCaTIC-UDEMAT somos integrantes de esta comunidad;
hemos participado en actividades de formaciéon vy
actualizacién docente tanto en el Centro de Formacion y
Profesionalizacion Docente (CFOP) de la UNAM:
https://formaciondocente.cuaieed.unam.mx/, espacio del
cual ya hemos hecho referencia en aportaciones anteriores
esta publicacién, asi como en actividades en linea. La
participacion en estas actividades de formacién académica
y profesional han permitido continuar fortaleciendo las
propuestas de los cursos, asi como las asesorias que
brindamos a la comunidad docente de nuestra
Facultad.

En su pagina web ademds de los principios educativos en
los que estd basada la CEBE, podran encontrar propuestas
de diferentes formas de acompanamiento, recursos (los
cuales les invitamos a explorar a detalle) y la opcién de
registrase como miembro activo.

Te puede interesar

https://www.ceide.unam.mx/

Recursos educativos
https://www.cebe.unam.mx/recursos-educativos
facebook.com/CEIDEUNAM/

Caja de herramientas # 3: La Educacién Basada en
Evidencias
https://cuaed.unam.mx/descargas/CajaHerramien-
tas3_Digital _V04.pdf

Curso MOOC: Educacion Basada en Evidencias
https://www.coursera.org/learn/ebe

Para mayor informacién puedes contactarnos en
udemat.psicologia@unam.mx

MTRO. MARCOS E. VERDEJO MANZANO,
Maestro en Tecnologfa Educativa.
Técnico Académico Titular “B” Definitivo.
verdejo@unam.mx

Mtro. Carlos Garcia Arano,
Jefe de la Unidad para el Desarrollo de Materiales.
de Ensenanza y Apropiacion Tecnoldgica (UDEMAT).



https://www.ceide.unam.mx/
https://www.cebe.unam.mx/recursos-educativosfacebook.com/CEIDEUNAM/
https://www.coursera.org/learn/ebe
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El Sistema de Informes y Programas del Personal Académico (SIPPA) oradboa
permanecera abierto a lo largo de 2024 de Psicologia

Apreciables integrantes del personal académico de la Facultad de Psicologia
Con el gusto de saludarles, les compartimos que el Sistema de Informes y Programas
del Personal Académico (SIPPA) permance abierto a lo largo del afio.

Lo anterior, para su conocimiento y para que tengan oportunidad de consultary,
si asi lo desean, capturar continuamente su informacién.

La liga para acceder al SIPPA es:
https://planeacion.psicol.unam.mx/informe

Si requieren conocer su usuario y contrasefa para acceder, pueden solicitarlos
con el Mtro. Ernesto Alcantara al correo:
ernesto.alcantarc@comunidad.unam.mx

y a los teléfonos 555622-2260 y 555622-2283

Atentamente la Un"Ve,“iﬁﬂfidn
Unidad de Planeacién de

Programa de Estimulos al Desempeno de Personal Académico
de Carrera de Medio Tiempo para el

Fortalecimiento de la Docencia (PEDPACMeT) © Facultad

de Pdicologia

A los académicos de la Facultad con nombramiento de profesor de carrera o técnico académico
de medio tiempo y que cuenten con una antigledad minima de cinco afios en la UNAM,
se les invita a participar en el Programa de Estimulos al Desempefio de Personal Académico
de Carrera de Medio Tiempo para el Fortalecimiento de la Docencia (PEDPACMEeT).

Para mayor informacién consulte la Convocatoria y las Normas de Operaciones publicadas
en la Gaceta UNAM el 25 de marzo de 2019, en la pagina de la DGAPA.
http://dgapa.unam.mx/images/pedpacmet/2019_pedpacmet_convocatoria.pdf
Informes al correo: estimulos.psicologia@unam.mx

Programa de Estimulos al Desempefo de Profesores
y Técnicos Académicos de Medio Tiempo (PEDMETI)

Con la finalidad de reconocer y estimular la labor sobresaliente de los profesores de carrera
y técnicos académicos ordinarios de medio tiempo en la docencia, la vinculacién y el apoyo
a las funciones sustantivas, asi como fomentar su superacion y elevar el nivel de productividad
y calidad en su desempefio, se convoca al personal de medio tiempo interesado en participar
en el Programa de Estimulos PEDMETI.

La convocatoria puede ser consultada en el siguiente enlace:
https://dgapa.unam.mx/images/pedmeti/2015_pedmeti_convocatoria.pdf
Para entrega de documentacién, informes o dudas dirigirse al correo:
estimulos.psicologia@unam.mx

CGBLER
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Proyecto Promocién de la inclusién de estudiantes Facultad de Psicolog ia
de la Facultad de Psicologia de la UNAM gue viven .
con una condicién de Discapacidad y vives con alguna

condicién
de discapacidad?

*Psicosocial, auditiva,
intelectual, visual,
motora o de
desarrollo

Contactanos a:

S, 5513806350 (O

D<) berenice.sanchez@unam.mx

El Dr. Fructuoso Ayala Guerrero,
académico de la Facultad de Psicologia de la UNAM,
te invita a conocer las traducciones

P e i ® Facultad
a varios idiomas de su libro de psicologia

Evolucion filogenética

del suefo en animales

el 23 de agosto de 2024 en el
Il Congreso Internacional
de Medicina del Dormir

Para mas informacion,
escribe a:

fayala@unam.mx
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https://bit.ly/3FfV8AF
https://www.youtube.com/c/SGFPSI
https://hito.radiopodcast.unam.mx/podcast/verserie/297
http://www.funam.mx

UNAMirada
@ desde la
Psicologia

17 septiembre 2024

12:00 horas Mandatos de belleza femenina

R y repercusiones en la Salud Mental
) ?udifnri:s . Dra. Ana Celia Chapa Romero
Dr. Florente Lopez
UumMNAM

*  UNAMPSICOLOGIAUDEMAT

UNAMirada
@ desde la
Psicologia

19 septiembte 2024

12:00 horas Fragmentos de la Esquizofrenia

Facultad de Psicologia
Auditorio
“Dr. Florente Lopez”
uNAM

Miro. Gabriel Soto Cristébal

*  UNAMPSICOLOGIAUDEMAT



https://www.youtube.com/UNAMPSICOLOGIAUDEMAT
https://www.youtube.com/UNAMPSICOLOGIAUDEMAT
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SIMULACRO
NACIONAL 2024

19 de septiembre
11:00 horas

‘PREPARATE!

Para mayor informacién:www.seguridadyproteccion.unam.mx

Secretaria General



https://dgoae.servicios.unam.mx/ForoReclutamiento/registro/
http://www.seguridadyproteccion.unam.mx

La Secretaria de Prevencidn, Atencion y Seguridad Universitaria,
a través de la Direccién General de Atencién a la Comunidad

Te invita a la:

r=ki/.
S=RVICIOS

COMUNIDAD

iVen y conoce todos los

servicios académicos,

deportivos, culturales y
de extension que la . .

Universidad tiene para ti!

® Madédulos infFormativos

1920 0 |— ® Exhibicion de servicios 2

Activid 0di
S E P %m (] Cc;\ (;:Ilagdes Udicas
I0al6h iz
2024 iy
K7, )

¥ B (jNAM

0.@ Comunidad UNAM www.tucomunidad.unam.mx

CGALE



https://www.facebook.com/photo.php?fbid=913205974167705&set=a.458414629646844&type=3



https://festival.culturaunam.mx/

De interes general

10 de septiembre de 2024

® Facultad
de Pdicologia

Para hacer uso de la sala es necesario

hacer un registro previo en la Secretaria Administrativa,
en donde se registrara su huella digital para tener acceso
a la misma cuando se requiera.

N Es necesario registrar cada visita en la bitacora de registro
para un mayor control y un mejor servicio.

I Lava bien tus manos al ingresar y salir de la sala de Lactancia.
I Te sugerimos recoger tu cabello antes de iniciar la extraccion.

I El usoy limpieza de los frascos, bolsas o equipo que se
utilicen para la extracciény conservacién de la leche es
responsabilidad de las personas usuarias.

I cuida la higiene en todo momento

y refrigera o congela lo antes posible.

Les pedimos al terminar su uso, dejen limpia y ordenada
nuestra sala de Lactancia para quienes la usen despues.

Secretaria Administrativa, Edf. A, Planta Baja,
Teléfonos: 55 56 22 22 67 o 68,
correo: ghuerta@oficina.unam.mx

Lunes a viernes de 8 am a 8 pm y sabadode 8 am a 5 pm.

Edificio B, Primer piso, cubiculo B119.

Sala de Lactancia

Necesitamos el apoyo de todas y todos }-
para que nuestra sala de Lactancia sea utilizada
exclusivamente para la alimentacién de bebés lactantes,

asi como para la extraccion y conservacién de leche materna.

Evita introducir otros alimentos para no contaminar [N
la leche materna.

Por recomendacién epidemioldgica, es necesario utilizar [N
cubrebocas al usar este espacio cerrado.

Utiliza el mini refrigerador solo para el resguardo temporal [N
de la leche materna en bolsas o frascos etiquetados.

Solicitamos que cada usuaria etiquete sus frascos o bolsas G
donde se almacene la leche con los siguientes datos:

Nombre completo, fecha y hora de extraccién,

teléfono de contacto. Esto permitird contactarlas

en caso necesario.

Si notas que se agoté el jabén, las etiquetas o algin otro NN
insumo, haznoslo saber a la Secretaria Administrativa.

‘ Mantengamos este espacio en las mejores condiciones
para el beneficio de todas las personas.

jGracias por tu colaboracion y cuidado!

CInfG

PSICOLOGIA

UNAM
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Defensoria de los

Derechos Universitarios

Igualdad y Atencién de ® Facultad

la Violencia de Género de Pricologia
Primer contacto y o *

Orientacion Juridica
ante hechos posiblemente

teléfono amarillo de emergencia 3

dentro de la facultad de psicologia
Solo debcuelga y berds atendicx g

+

constitutivos
de Violencia de Género

Defensoria de los Derechos Universitarios,
Igualdad y Atencion de la Violencia de Género
Segundo piso del Edificio D, Zona Cultural de

Ciudad Universitaria, frente a UNIVERSUM

Teléfono: 55 4161 6048 defensoria@unam.mx

Unidad Juridica de la Facultad de Psicologia
55 22714337

Primer Piso del Edificio E, Cubiculo 106,
de la Facultad de Psicologia

Horario de atencion: Teléfonos: 55 222 275
De 9:00 a 15:00 horas Ext. 22275
y de 17:00 a 20:00 horas

(]

unijuridica.psicologia@unam.mx

Se encuentran ubicados en:

Cada piso del Edificio A;

Planta baja, 2do y 3er piso del Edificio B;

Planta baja, 2do y 3er piso del Edificio C;

Sétano, Planta Baja, 2do y 3er piso del Edificio D;
Planta Baja, 1ro y 2do piso en Edificio E.

Postes de emergencia:
Explanada, en el Area Recreativa;
Caseta de vigilancia de Avenida
Universidad; y Area Recreativa.

¥ emergencias unam 3

Comisidn Local de Seguridad
Representante de la Comision Local de Seguridad
Teléfono: 5545100172
comision.local.seguridad@psicologia.unam.mx

CAE
Central de Atencion de Emergencias
Teléfono: 55 5616 0523

S.0.S UNAM
Aplicacion disponible para
Android y iOS
http://www.sos.unam.mx/

M emergencias Wt

cdmx

Proteccion Civil
Teléfono: 55 6226 6552

r\

Llamada Emergencias
Teléfono: 911

ACEA
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> 1EUALOAD DE GENERD UNAM Actividades sobre género

= BOLETINA

La Boletina 82 ya sali6 del horno. Te traemos diversas actividades para que pue-

das sumarte y participar en la construccién de una universidad igualitaria y libre
de violencias.

Conferencia:

«Poesia en voz de sus autoras»
12 de septiembre de 2024 | 17:00 h

Sigue la transmisién por Zoom.
Registro: recepcionmuseomujer@gmail.com

Actividad:

«Homenaje a la Dra. Ruth Leticia

Gonzalez Serratos»
13 de septiembre de 2024 | 10:00 a 12:00 h

Auditorio Dr. Florente Lépez,
PB edificio D, Facultad de Psicologia,
Circuito C.U., 04510, CDMX.

Taller:
«Nuevo amor secreto: ensayo

grafico con perspectiva de género»
19 de septiembre de 2024 | 16:00 h

Museo de la Mujer, en Republica de Bolivia 17,
Centro Histérico de la Cdad. de México, Centro,
Cuauhtémoc, 06020, Ciudad de México.
Registro: recepcionmuseomujer@gmail.com

Consulte la pagina web para mayor informacion:

https://coordinaciongenero.unam.mx/ SIUETES E e/ f X J O /igualdadUNAM



https://coordinaciongenero.unam.mx/la-boletina/
http://coordinaciongenero.unam.mx/
https://museodelamujer.org.mx/
https://museodelamujer.org.mx/
https://www.youtube.com/c/UNAMPsicologiaUDEMAT
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En el desarrollo de la industria textil se cultivan fibras naturales como es el caso del algodén, en el que
se utilizan herbicidas y pesticidas, que penetran en el suelo y contaminan los acuiferos.

La industria textil utiliza también una gran canti-
dad de agua dulce, de energia y genera muchos
residuos.

Es responsable de entre el 2% y el 8% aproxi-
madamente de las emisiones globales de gases de
efecto invernadero, y del consumo de alrededor
de 215 billones de litros de agua al afo’.

Algunas de las materias primas utilizadas en la
industria textil, como el poliéster, el algodén, la seda
o la lana, provienen de recursos no renovables.

Fuente: https://www.gob.mx/imta/articulos/perspectivas-de-los-conta-
minantes-emergentes-en-el-mundo?idiom=es

Datos que impactan?:

— Se requieren 7,500 litros de agua para producir
unos jeans.

— La industria textil es responsable del 20% del
desperdicio total de agua a nivel global.

Fuente: https://www.gob.mx/semarnat/articulos/58586

Se debe de tomar conciencia sobre el uso
de los recursos no renovables como el agua o el
petréleo que se requieren para el desarrollo de
esta industria.

Podemos elegir materiales como el lino que
requieren de menos agua y fertilizantes en su pro-
duccién; adquirir prendas confeccionadas con
fibra recicladas o favorecer marcas comprometidas
con el medio ambiente’.

DRr. FERMIN LOPEZ FRANCO,
Coordinador del Centro de Documentacion.
“Dr. Rogelio Diaz Guerrero”. e

Fuentes:

! https://www.gob.mx/profeco/documentos/adios-a-tu-ropa-pero-con-responsabilidad?state=published#: ~ :text=La%20producci%C3%B3n%20

de%20ropa%20y,a%20un%20cami%C3%B3n%20de%20basura.

2 https://news.un.org/es/story/2019/04/1454161#: ~:text=Se%20requieren%207500%20litros%20de,de%20agua%20a%20nivel%20global
* https://www.gob.mx/profeco/documentos/adios-a-tu-ropa-pero-con-responsabilidad?state=published

Recibimos observaciones y propuestas de la comunidad en el correo electrénico eres@unam.mx

CGOLER
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La Facultad de Psicologia informa con gran pena el deceso, la noche del 25 de agosto de

%@/fh& %/@m’@ %&}wﬂ e

Licenciado en Psicologia por la UNAM, hizo una maestria en la Universidad Veracruzana y otra en el Queens College de la Universidad
de la Ciudad de Nueva York, donde se doctoré con tres lideres del analisis experimental del comportamiento.
Profesor de tiempo completo en la UNAM desde 1970, participé en la fundacién de la Facultad de Psicologia, donde formé
en investigacion a mltiples generaciones de estudiantes, al frente del Laboratorio de Condicionamiento Operante.

Investigador de talla internacional, su prolifica labor cientifica fue reconocida con el SNII 111, el PRIDE D
y miltiples e importantes distinciones.

La Facultad acompaiia a su familia y amistades en sus sentimientos.

Ciudad de México, 10 de septiembre de 2024.

© Facultad
de Picologia

)e Division de Educacion Continua
de la Facultad de Psicologia

PSICOLOGIA

afssie. UuNav  PROGRAMACION DIPLOMADOS

Nombre de la bre del experto
especialista Modalidad  Fec Horario
Instrumentos de evaluacién Dr. Martha Laura Taller 13 de 16:00 a Licenciatu ra en 35 h
para la seleccién de personal Jiménez Monroy a distancia septiembre 21:00 h Psicologia
Estudiant |
Gestion del cambio en Mtro. Felipe Rogelio Curso 17 de 18:00 a Lize:f;zruisqe:n ° 12 h
las organizaciones Gémez Lama presencia septiembre 21:00 h Psicologia
Introduccién a la neuropsicologia T G ek 900.a Lssz:d!::fe:::nlq 20 h
. . . 1 I
Gonzdlez Medrano a distancia octubre 14:00 h cenciaty
Psicologia
Ent ient luacié
;C;elgu::;ez:;:ﬁ::suucwn Mtra. Maria Isabel Taller 19 de 9:00 a Licenciaruta en oy
P 9 Alcantar Escalera a distancia octubre 13:00 h Psicologia
de tortura
Herramientas para la Dra. Araceli Flores Curso 7 de 9.00 a Licenciaruta en h
integracién de casos clinicos de Ledn presencial noviembre 14:00 h Psicologia e
\karerem ensemeds Mtra. Susana Curso 8 de 16:00 a Psicologia y 20h
Cruz Cruz a distancia noviembre 20:00 h dareas afines
Gestion del c|ima.y la Lic. Ivonne Osorio Curso 9 de 9.00 a Psicologia y 16 h
cultura organizacional de Leén a distancia noviembre 13:00 h dreas afines
Facebook: Divisién de Educacién Continua Psicologia, UNAM Ubicacién: 2 Yo
E-mail: educ.presencial@unam.mx Saturnino Herran 135, San José Insurgentes, @ &

WhatsApp: 55 4194 7632
Telefono: 55 5593 6001

Benito Juarez, 03900 Ciudad de México, CDMX

CGBLER

EDUCACION CONTINUA

U~N~A~M

Inversién

$5,950.00

$1,920.00

$1,500.00

$3,600.00

$4,250.00

$3,400.00

$2,720.00

PAIT-02
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39



https://dec.psicol.unam.mx/

De interes general 10 de septiembre de 2024

Dr. Antonio Paulino Zainos Rosales 11 Mtra. Elsa Marisol Hernandez Gémez 18
Sra. Rosita Quintana Polo 11 Mtra. Maria José Martinez Ruiz 19
Sra. Angélica Ayala Nanez 11 Dra. Marfa Luisa Morales Bautista 19
Sra. Maria Isabel Bernal Sanchez 12 Mtro. Jorge Alfonso Valenzuela Vallejo 19
Dra. Amada Ampudia Rueda 13 Sra. Patricia Gutiérrez Medina 20
Sr. Mario Alberto Pérez Fematt 13 Mtra. Miriam Camacho Valladares 21
Lic. Martha Catalina Garcia Sanchez 14 Dr. José Jests Carlos Guzman 21
Sr. Héctor David Juarez Miranda 14 Lic. Gustavo David Ortiz Lagunes 21
Sra. Eulalia Manzo Lupian 14 Srita. Mariana Velez Luna 21
Mtra. Olga Raquel Rivera Olmos 15 Sr. Carlos Rodriguez Alonso 22
Srita. Perla X6chitl Martinez Diego 15 Sr. Lino Eduardo Romero Canseco 23
Dra. Alejandra Ciria Fernandez Varela 16 Sr. Edgar Ivan Sénchez Sénchez 23
Srita. Lilia Romero Mendoza 16 Dra. Rocio lvonne de la Vega Morales 24
Mtra. Erika Gutiérrez Martinez 17 Dra. Mariana Gutiérrez Lara 24
Dra. Maria Luisa Rodriguez Hurtado 17 Dra. Lilia Joya Laureano 24
Dra. Fryda Diaz Barriga Arceo 18  Dr. Samuel Jurado Cardenas 24
Dra. Soffa Sdnchez Romén 18  Esp. Gerardo Sanchez Dinorin 25

COMISION LOCAL DE SEGURIDAD
FACULTAD DE PSICOLOGIA, UNAM

vapunoms3®

' z
3

S efacutad 3
da Poicologia G

® Facultad
de Picologia

DIRECTORIO

Dra. Maria Elena Medina Mora Icaza
Directora

Dra. Sofia Rivera Aragén
Secretaria General

Mtro. Guillermo Huerta Juirez
Secretario Administrativo

Dra. Magda Campillo Labrandero
Jefa de la Divisién de Estudios
de Posgrado e Investigacion

Mtro. Précoro Millan Benitez
Jefe de la Divisién de Estudios Profesionales

Mtra. Karina Torres Maldonado
Jefa de la Division Sistema
de Universidad Abierta

Cuestionario de seguimiento COVID-19

Mtra. Laura Patricia Barrera Méndez
Jefa de la Division de Educacién Continua
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