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11vo Concurso de Calaveritas Literarias,
Ofrendas, Catrinas y Catrines

Participantes del Concurso de Catrinas y Catrines de la Facultad.
Foto: UDEMAT.
El 29 de octubre se realizé el Onceavo Concurso de Cala-  quienes nos miran desde otro plano. Para ello, el equipo
veritas Literarias, Ofrendas, Catrinas y Catrines. El evento  de Ulama nos recordé el Juego de los Dioses, un ritual
inicié al mediodia, con el canto del caracol hacia los cua-  espiritual como lo es, el Juego de Pelota, Tlachi.
tro puntos cardinales, para hacer el llamado a los vivos y a Continda en la pagina 2.
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Viene de la portada.

De tal forma se fue desarrollando este concurso entre
calaveras literarias, presentaciones del equipo represen-
tativo de Porras, el taller de Danza Arabe y el Taller de
Violin, quienes tocaron canciones representativas de esta
época, entre ellas The Witch will eat you too!

En el aire, se celebraba la tradicion literaria de las pala-
bras por medio de las 24 calaveritas literarias que partici-
paron, de aquellas actividades coloniales para recordar a
los vivos y a los muertos a través de las rimas fluidas y la
creatividad en cada verso.

Quienes ganaron en los concursos del primero al ter-
cer lugar fueron Calaveritas Literarias: con su seudénimo
Serendipia; Luz Lunar, y Ghost.

'
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Calaverita ganadora del Primer Lugar.

Continda en la pagina 3.
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Viene de la pagina 2.

Calaverita ganadora del Segundo Lugar.

Calaverita ganadora del Tercer Lugar.

En el pasillo del edificio A, en la Biblioteca y en la
Coordinacién de Clinica, se presentaron ese didlogo de
vida y muerte, de memoria y recuerdo que lleva realizar
una ofrenda a quienes se han ido antes, de este plano.
Donde el nombre, la imagen, la calavera, la comida y los
aromas del incienso son la guia a quien se encuentra en
nuestros corazones aln. Los ganadores en las ofrendas,
Biblioteca Fantasma; Me muero de emocién, y Pioneras de

la Psicologia.

Dra. Magda Campillo Labrandero, Directora de la Facultad

con la Mtra . Zila Martinez Martinez acompanan

a los ganadores del Primer Lugar de Ofrendas: Biblioteca Fantasma, de
Pedro Romero Valdivia, René Rodriguez Nava y Laura Sosa Aparicio.

Ofrenda ganadora del Segundo Lugar
de Ofrendas: Me muero de emocién, de
Matias Eduardo Barrera King,

Venus Sabine Vasquez Cornejo,

Moacir Sadat Arias Alcantara,

Ingrid Marissa Cabrera Zamora,
Cristofer Jair Canchola Castillo.

Foto: UDEMAT.

ACE'R

Foto: UDEMAT.

Ofrenda ganadora del Tercer
Lugar de Ofrendas: Pioneras de la
Psicologia, de Paulina Hernandez

Palacios, Daniela Abigail Rosas
Ortega y Abdiel Joel Reséndiz
Montes de Oca.
Foto: UDEMAT.

Continda en la pagina 4.
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Viene de la pagina 3.

En un momento del inicio de la tarde, mientras el sol
alumbraba las escaleras del Edificio A hacia la Explana-
da, con la mirada de Posadas y Rivera bajaron las catrinas
mostrando el colorido de sus vestidos llenos de vida y el
rostro del tiempo que estd entre nosotros. Asi entre porras,
y mas, la comunidad de la Facultad recuerda, fomentar
nuestras tradiciones. Los ganadores en Catrinas y Catrin;
En hojada, Vianey S. y XIMARI.

Esta actividad fue organizada por el Area de Activi-
dades Culturales, quien agradece a cada uno de los par-

ticipantes por su creatividad, tiempo, y esfuerzo por su
participacién y mantener estas tradiciones tan nuestras.

Ademas, a cada uno de los integrantes del jurado para
cada concurso. Y a la administracién por las facilidades
para realizar este evento.

Redaccion:
Lic. RicarRpo Lozaba VAzQuEz,
Secretario de Asuntos Estudiantiles. e

Primer Lugar del Concurso de Calaveritas,
En hojada, Ana Laura Jimenez Villanueva.

Segundo Lugar del Concurso

de Calaveritas, Catrinas y Catrines.
Vianey Erika Saucedo Ortiz.

Foto: UDEMAT.

Foto: UDEMAT.

Tercer Lugar del Concurso
de Calaveritas, Catrinas y Catrines.
Ximari Daniela Jimena Barrera Albarran.

Foto: UDEMAT.

CGOLER
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Megaofrenda de la UNAM

Durante la semana pasada las diferentes Preparatorias,
Colegios de Ciencias y Humanidades, Campus, Faculta-
des, otras dependencias de la UNAM y colegios particula-
res montaron sus ofrendas de acuerdo a la cinematografia
del cine de oro mexicano.

En una pantalla se plasma la época donde se guarda
una imagen social, las vidas que se hacen recuerdos, via-
jando entre las flores de cempastchil podiamos encontrar
las imagen de aquellos idolos del cine mexicano o de las
caricaturas creadas para esta época. Si bailabamos entre
las velas Pedro Infante, Jorge Negrete circulaban sus iméa-
genes como recuerdos que se atrasan y se adelantan a la
vida. Allf donde todos vivimos en la memoria de quienes

en su corazén guardan el amor y el carifo del mafana.
Nuestra Facultad le hizo un homenaje a la icénica Sara
Garcia, una de las mds grandes actrices mexicanas, quien
nacié en Orizaba, Veracruz. La mayoria de los papeles
que interpret6 fueron de madre y abuela, esta Gltima es
de las mas recordadas interpretaciones en la pelicula Los
Tres Garcia o al ser la imagen de un chocolate.

Si no tuviste la oportunidad de asistir puedes ingresar
al enlace: https://megaofrenda.unam.mx/

Redaccién:
Lic. RicarRpo Lozaba VAzQuez,
Secretario de Asuntos Estudiantiles. e

megaofrenda.unam.mx/ofrendas.php
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Egresado de la Facultad de Psicologia encabeza
el Consejo Directivo 2024-2028 de la SMPDC, A.C.

El pasado jueves 31 de octubre se celebr6 en el Hospi-
tal Infantil de México Federico Gémez la ceremonia de
toma de protesta del Consejo Directivo 2024-2028 de la
SMPDC, A.C. En este evento, se otorgaron reconocimien-
tos y se designaron nuevos cargos dentro del consejo,
cuyo objetivo es dar visibilidad y respaldo al trabajo de los
pediatras del desarrollo en México.

La SMPDC, A.C., segln palabras del Dr. Antonio Riz-
zoli Cérdoba, jefe del Servicio de Pediatria del Desarrollo
y la Conducta en el Hospital Infantil de México “Federico
Gomez” y egresado del Sistema de Universidad Abierta
de nuestra Facultad, busca “agrupar a los pediatras del
desarrollo de forma transdisciplinaria, poniendo a nifas,
nifos y adolescentes en el centro.” Ademas, el Dr. Rizzoli
destacé que la mision de estos especialistas es empode-
rar a las familias y acompafiar a nifias, nifios y adolescen-
tes desde una perspectiva integral, con un enfoque en el
desarrollo.

Durante la ceremonia, se reconocié como socios
honorarios fundadores al Dr. Daniel Aceves Villagran y
a la Lic. Johanna Slim Domit, en agradecimiento a sus
importantes contribuciones a la sociedad mexicana. Asi-
mismo, se nombré al nuevo Consejo Directivo, en el cual
la Dra. Laura Amada Herndndez Trejo, profesora de asig-
natura y coordinadora del claustro en Psicologia Clinica

www.freepik.es

Dr. Antonio Rizzoli Cérdoba

y la Dra. Magda Campillo Labrandero.
Directora de la Facultad de Psicologia.
Foto: Minerva Zamarrén Ferreira.

y de la Salud de la Facultad, asumié el cargo de Vocal
de Psicologia. En este rol, tiene la responsabilidad de
impulsar, junto con el Consejo Directivo, liderado por
el Dr. Rizzoli, el papel trascendental de nuestra disci-
plina para abordar la complejidad de los problemas del
desarrollo, brindar herramientas que permitan a madres
y padres comprender y acompanar el proceso de desa-
rrollo de sus hijos, y apoyar a las familias en el enfrenta-
miento de los retos de la crianza con mayor confianza y
conocimiento.

La Dra. Magda Campillo Labrandero, directora de nues-
tra Facultad, fue invitada a la ceremonia por el Dr. Rizzoli,
quien aprovecho la ocasion para felicitarla por su reciente
nombramiento y expresar su intenciéon de colaborar con
su alma mater. La presencia de la Dra. Campillo subrayé
el interés de nuestra Facultad en fortalecer vinculos con
instituciones dedicadas al bienestar de nifas, nifios y ado-
lescentes, compartiendo una visién comin para afrontar
los desafios actuales, como los cambios sociales, tecnolo-
gicos y emocionales que afectan su desarrollo.

Redaccién:
DRra. LAURA AMADA HERNANDEZ TREJO,
Coordinadora de Psicologfa Clinica y de la Salud. e
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OrientaTON 2024

En el Gltimo dia del OrientaTON, 28 de octubre se rea-
liz6 el Webinar en el cual se present6 la Directora de
la Facultad, la Dra. Magda Campillo Labrandero, para
dar a conocer las caracteristicas de estudiar la carrera de
Psicologia, en el campus de Ciudad Universitaria. En esta
actividad se hizo distincion de las caracteristicas del plan
de estudios, su formacion en la practica, por ejemplo,
en los Centros de Servicios Psicolégicos ademds de otros
espacios, e igualmente de la importancia de la formacion
integral necesaria para quien se forma en esta profesion.
Se comenté sobre las actividades académicas y extra-
curriculares que se ofrecen en la Facultad, para realizar
esta formacion para el desarrollo de profesionistas de los
diferentes campos de conocimiento.

El evento OrientaT()N, anteriormente Al Encuentro
del Manana es organizado por la Direccién General de
Orientacion y Atencién Educativa (DGOAE) el cual dio
inicio el 21 de octubre. Esta es una de los eventos mas
importantes para la comunidad estudiantil de la Media
Superior (Preparatorias y del CCH entre otras) para elegir
alguna de las 133 carreras ofertadas por la Universidad
Nacional Auténoma de México (UNAM), con el objetivo
de informar y orientar para una mejor elecciéon de carre-
ra y en algunos casos, la eleccién de area en el dltimo
afno escolar de la preparatoria.

Este evento es una integracion de actividades durante
el afio, como lo es El Estudiante orienta al Estudiante, y la
visita a las Facultades, ambas se realizan a principios de
afo durante los meses de febrero y marzo.

Para este OrientaTON la Facultad organizé una visita
a los laboratorios de Cognitivo Conductual y de Psico-
biologia, ademads de unas platicas con académicas de las
diferentes areas. Igualmente se invitaron a exalumn@s
de cada drea, en la cual brindaron sus experiencias des-
de la participacion de trabajar en Organizaciones No
Gubernamentales (ONC) en el trabajo con inmigran-
tes, el trabajo en el Instituto de Pediatria en las areas de
Oncologia, por ejemplo. El trabajo en laboratorios de la
Facultad, como el envejecimiento cerebral, o la toma de

decision para comprender los desafios ante productos y
servicios financieros; las actividades en los programas de
gobierno, PILARES por ejemplo o en el caso del recluta-
miento especializado. También se integré en estas activi-
dades la Bolsa de Trabajo.

Agradecemos el apoyo de exalumnos, académicas,
laboratorios y Embajadoras que participaron en esta
actividad.

Redaccién:
Lic. RicARDO LozabA VAZQUEZ,
Secretario de Asuntos Estudiantiles. o

CGALE



® Facultad
de pdi i

UNAMirada desde la Psicologia
El instinto de ayudar

¢somos realmente seres prosociales?

En el marco del 72 Ciclo de Conferencias “UNAMirada des-
de la Psicologia”, el 29 de octubre, la Mtra. Paola Gémez
Rodriguez present6 la conferencia “El instinto de ayudar
¢somos realmente seres prosociales?” en el Auditorio de
posgrado “Dr. Florente Lopez” La conferencia abordé el
tema del “efecto del espectador apatico” y exploré cémo,
a través de la convivencia, surgen conductas prosociales y
morales que favorecen la convivencia grupal.

La Mtra. Paola Gémez destacé que las conductas pro-
sociales son complejas y se expresan mediante acciones en
beneficio de otros, como el voluntariado, la cooperacién,
la solidaridad y el altruismo, las cuales tienen componen-
tes genéticos, bioldgicos y culturales. A través de ejemplos
de situaciones donde testigos de emergencias no intervie-
nen, explicé cémo se manifiesta el efecto del espectador
apatico, ilustrado por el caso medidtico de Kitty Genovese,
quien fue violentada en Nueva York sin recibir ayuda pese
a los mltiples testigos.

Inspirados por este caso, Darley y Latané (1968) estu-
diaron el fenémeno, identificando tres factores: la difu-
sion de la responsabilidad (creencia de que alguien mas
intervendrd), aprehensién de la evaluacién (miedo al
juicio social) y la ignorancia pluralista (si nadie actda, se
asume que no es necesario). Y es asi como en 1970, desa-
rrollaron un modelo de toma de decisién, donde la perso-
na debe 1) percibir la emergencia, 2) interpretarla como
urgente y 3) asumir la responsabilidad, lo que determinara
si finalmente actta o no.

La Mtra. Paola Gémez también presenté hallazgos de
una investigacion cuasi experimental que realizé en 2020.
Su estudio revel6 que la omisién de ayuda no solo depen-
de del nimero de personas, sino de factores individuales
como la identidad moral, emociones vicarias, regulacion
emocional y separacién moral. Estos resultados resaltan la
multidimensionalidad del efecto del espectador apatico,
sugiriendo una perspectiva biopsicosocial.

Para profundizar en este tema, puedes ver la confe-
rencia completa en el canal de YouTube UNAMPsicologia
UDEMAT:
https://www.youtube.com/watch?v=VInUfCDNGjM&t=507s

Mtra. Paola G6mez Rodriguez.
Foto: UDEMAT.

Referencia

Darley, J. M., y Latane, B, (1968). Bystander intervention in
emergencies: Diffusion of responsibility. Journal of Personali-
ty and Social Psychology, 8(4, Pt.1), 377-383. doi:10.1037/
h0025589

Goémez R., P (2020). Diferencias individuales y su influencia en
el efecto del espectador apatico (Tesis de maestria). Univer-
sidad Auténoma del Estado de Morelos, Centro de Investiga-
cién en Ciencias Cognitivas (CINCCO).

Redaccion:
Esp. MARIANA OviEDO GOMEZ,
Secretaria Técnica.

DRrA. LAURA AMADA HERNANDEZ TREJO,
Coordinadora de Psicologia Clinica y de la Salud. e
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Mesa de analisis

Transversalidad curricular con la perspectiva de género

La Division de Estudios Profesionales (DEP), como inte-
grante del Comité Académico de la carrera de Psicologia,
organiz6 la mesa de andlisis “Transversalidad curricular
con la perspectiva de género” el lunes 28 de octubre a las
10:00 hrs. en el Auditorio “Dr. Florente L6épez”. En dicha
mesa participaron dos académicas y un académico con
relevante trayectoria en lo que respecta a la perspectiva de
género y su transversalizacién en los planes y programas de
la Universidad. Moderé la mesa el Lic. Mario Pérez Calza-
da, secretario técnico de la DEP.

Comenzé la mesa con la intervencién de la Dra. Gloria
Careaga Pérez, académica de la Facultad de Psicologfa (FP),
en la cual resalté el papel de la igualdad sustantiva de género
en la consecucion de cambios en el curriculum universita-
rio, vista como una concepcién del género como categoria
que abarca tanto a mujeres como hombres e identidades no
binarias.

Continué el Mtro. Giovanni Garcia Yedra, académico de
la Facultad de Estudios Superiores Iztacala (FESI), quien men-
ciond la importancia de la labor de difusién para hacer mas
accesibles los temas relacionados con la perspectiva de géne-
ro a la comunidad estudiantil y académica, y que la trans-
versalidad de ésta es tan solo el primer paso para generar un
verdadero acercamiento.

Finalmente, la Dra. Brenda Magali Gémez Cruz, acadé-
mica de la Facultad de Estudios Superiores Zaragoza (FESZ),
dio a conocer las acciones llevadas a cabo en dicha Entidad
Académica con el proyecto “Aculturacion en igualdad de

Dra. Brenda Magali Gomez Cruz, Dra. Gloria Careaga Pérez
y el Mtro. Giovanni Garcia Yedra.
Foto: Alejandro Carrillo Uribe.

género en FES Zaragoza”, resaltando los importantes resulta-
dos en los semilleros de accién comunitaria.

Los participantes que acudieron presencialmente, como
quienes sintonizaron en la transmisiéon en vivo por el canal
de UDEMAT, expresaron sus comentarios, felicitaciones y
preguntas a las y el integrante de la mesa.

El Comité Académico de la carrera de Psicologia, per-
teneciente al Consejo Académico del Area de las Ciencias
Sociales (CAACS), coordina esfuerzos para difundir la activi-
dad académica de la disciplina desde las tres entidades aca-
démicas de la UNAM en las que se imparte la licenciatura.

Redaccién:

Lic. ALEANDRO CARRILLO URIBE,
Secretario Académico.

Division de Estudios Profesionales. o
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Estudiantes pertenecientes a la Facultad de Psicologia

presentan ponencias

en Congreso Internacional de Investigacion Educativa

El Congreso Internacional de Investigacién Educativa de la
Red de Investigadores Educativos Chihuahua (REDIECH) es
un evento académico significativo en México que retine a
investigadores, académicos, y profesionales de la educa-
cién para discutir y compartir avances en la investigacion
educativa.

Este congreso aborda temas cruciales como la inclu-
sion, la diversidad y la vulnerabilidad en el &mbito edu-
cativo, creando espacios para el intercambio de ideas o
experiencias entre diferentes actores educativos, promo-
viendo el dialogo sobre problemas y necesidades educa-
tivas tanto a nivel nacional como internacional. Asimismo
ofrece oportunidades para la formacién y desarrollo de
nuevos investigadores en el campo de la educacion, facili-
tando la colaboracién y el aprendizaje mutuo. Este evento
es fundamental para el avance de la investigacion educati-
va en México, ya que no solo aborda los desafios actuales
del sistema educativo, sino que también propone solu-
ciones y estrategias para mejorar la calidad educativa en
diversas poblaciones.

Nuestros representantes explicaron cuatro ponencias;
“Tutor-Bodhi meditacion contemplativa para atenuar la
ansiedad y mejorar el bienestar subjetivo de adolescentes
que presentan problemas de aprendizaje” presentado por
Psic. Horacio Alanfs, “La relevancia de promover la autorre-
gulacion académica en adolescentes de secundaria que pre-
sentan problemas de aprendizaje y asisten a un programa
de tutorfas” presentado por Maestrante Jocelyn Contreras y
Psic. Hannia Garcia, “Convivencia escolar y buen trato en la
asignatura Tutorfa y educacion socioemocional” presenta-
do por Maestrante Oksana Olvera y “Percepcion estudiantil
hacia un podcast educativo en la Facultad de Psicologia de
la UNAM” presentado por Psic. Diego A. Zaragoza Eusebio.
Dos de las ponencias también aceptadas para publicacion
en IE Revista de Investigacion Educativa de la REDIECH, que
puede consultar en: http://doi.org/10.33010/ie_rie_rediech.
uv15i0 por considerarlas un aporte al conocimiento de las
ciencias educativas , talleres y publicaciones, el congreso
contribuye a la difusién de conocimientos y practicas inno-
vadoras en educacién, beneficiando a la comunidad educa-
tiva en general.

Estudiantes Ponentes: Jocelyn Contreras, Horacio Alanis y Hannia Garcia.
Foto: Dra. Maria del Carmen Fajardo Araujo.

Todos los ponentes fueron estudiantes que participan
en las actividades de los grupos de investigacion y labo-
ratorios pertenecientes a la RAIP (Red Académica para la
Interdisciplina en Psicologfa). Las ponencias fueron pro-
ductos del trabajo directo o subyacente de dos proyec-
tos DGAPA - PAPIME e "Disefio instruccional en moodle
para la asignatura Historia de la psicologia” PE306923,
cuyo responsable es el Dr. Luis Rodolfo Bernal Gamboa
y “La integracién del podcast educativo en el aprendizaje
de la Psicologia” PE307223, responsable Dra. Ma. Cris-
tina Pérez Agliero. En ambos la Dra. Yunuen I. Guzmén
Cedillo colabora con las actividades pertinentes al diseno
instruccional y de tecnologia educativa. La unién de dife-
rentes areas de la psicologia da cuenta de la necesidad
de seguir apoyando proyectos interdisciplinarios en la
comunidad académica y con la participacién activa de
estudiantes de pregrado, que han sido beneficiados por
las becas de los distintos proyectos, por lo cual se extien-
de el agradecimiento a DGAPA-PAPIME.

Redaccién:
DRrA. YUNUEN |. GuzmAN CEDILLO.

DRr. Robotro BErRNAL GAMBOA
Y DRA. MARia CRISTINA PEREZ AGUERO,
Red Académica para la Interdisciplina en Psicologia. e
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La economia del comportamiento en accion
Una platica de la Dra. Melisa Chavez Guerrero
sobre los principios del comportamiento y el bienestar financiero

El pasado viernes 25 de octubre, la Dra. Melisa Chavez
Guerrero ofreci6 una conferencia intitulada: “¢Cémo se
aplican los principios del comportamiento en la vida finan-
ciera?” en la que hablé de los aspectos medulares del tema,
asi como de sus aplicaciones en la vida financiera y de los
desafios en la investigacion aplicada.

La Dra. Chavez es licenciada y doctora en psicologia por
la Facultad de Psicologfa de la Universidad Nacional Auténo-
ma de México. Ha trabajado en la divulgacién e investigacion
de temas relacionados con las ciencias del comportamiento
y el bienestar financiero, ademas de la aplicacién de estos
conocimientos en el sector privado.

Al inicio, la conferenciante explicé que los principios
del comportamiento son aquellos que describen resultados
robustos y permiten explicar y predecir el comportamiento de
agentes en un entorno. Enfatizé el principio de la impacien-
cia decreciente, el cual consiste en una preferencia por una
recompensa mayor, en comparacion con una de menor mag-
nitud, cuando ambas recompensas se encuentran distantes
en el tiempo. Y menciond algunas de las caracteristicas de las
personas que tienen una mayor sensibilidad a la inmediatez.

Posteriormente, la Dra. Chavez hablé de las aplicaciones
de los principios del comportamiento en politicas publicas y
en el sector privado. Mencioné el problema de salud finan-
ciera que hay en México, donde la mayoria de los ciudada-
nos tiene maximo un mes de quincena ahorrados. Y explico
diversas formas concretas de fomentar el ahorro de las perso-
nas, aprovechando los principios del comportamiento. Algu-
nas medidas mencionadas por la ponente fueron: modificar
el valor psicolégico del futuro para hacerlo més presente,
quitar los obstaculos para ahorrar y tener comportamientos
vinculados a la salud financiera. A continuacion, abordé las
dificultades del ahorro en la actualidad en un contexto de alta
movilidad laboral y mencioné algunas posibles soluciones.

En la dltima parte de la conferencia, la Dra. Chavez men-
cion6 algunos desafios de la investigacion aplicada en el
sector financiero y dio algunas recomendaciones de varios
pdédcast y libros relacionados con los temas de la conferencia.

Al finalizar la conferencia, la ponente respondi6 varias
preguntas del pdblico. Algunos de los temas explicados

Dra. Melisa Chavez Guerrero.
Foto: UDEMAT.

fueron: la aplicacion ética de los principios del compor-
tamiento en la industria privada, cémo ahorrar cuando
apenas se tienen los recursos suficientes para subsistir y las
condiciones estructurales de un pais que pueden afectar
el ahorro de sus ciudadanos.

A lo largo de toda su ponencia, la Dra. Chévez enfa-
tiz6 la importancia de ahorrar para poder cubrir gastos
imprevistos, lograr objetivos financieros y tener recursos
para el retiro, todo ello permitiendo tener una adecuada
salud financiera.

La conferencia fue organizada por el Proyecto ICCE
(Integracion Ciencias del Comportamiento y Economia)
del Laboratorio de Percepcién, Cognicién y Ciencias del
Comportamiento, coordinado por el Dr. German Palafox,
en colaboracién con la Coordinacién de Ciencias Cogniti-
vas y del Comportamiento.

Redaccién:
Mario E. FiscHer Casco,
Estudiante colaborador del Proyecto.

DRA. PATRICIA ROMERO SANCHEZ,
Coordinacién de Ciencias Cognitivas y del Comportamiento. e
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Ter. Congreso Internacional de Psicologia del Trabajo, de la Salud
Ocupacional y de las Organizaciones de la Facultad de Psicologia,
UNAM y el XVI Coloquio de Psicologia Organizacional

Inauguracion del Congreso. De izquierda a derecha: Dra. Magda Campillo Labrandero, Dra. Maria Elena Medina Mora Icaza,

Los dias 21, 22 y 23 de octubre de 2024, se llev6 a cabo
el Ter Congreso Internacional de Psicologia del Trabajo, de
la Salud Ocupacional y de las Organizaciones, junto con el
XVI Coloquio de Psicologia Organizacional, organizado por
la Coordinacién de Psicologia Organizacional de la Facultad
de Psicologia de la UNAM. La inauguracién del evento con-
t6 con la presencia de la Dra. Rivera Aragon y la Mtra. Erika
Souza Colin.

Este congreso reuni6 a destacados profesionales y académi-
cos del dambito de la psicologia, creando un espacio propicio
para el intercambio de ideas y conocimientos. Se realizaron
cuatro conferencias magistrales, nueve mesas redondas, cinco
simposios y seis cursos, ademds de una exposicion de carteles.
El evento se desarrollé en modalidades presencial, a distancia
e hibrida, y en total participaron 115 expositores.

El congreso cont6 con la participacion de ponentes y
asistentes de diversos paises, incluyendo Argentina, Chile,
Ecuador, Colombia, Cuba, Perl y la Republica Checa. En el
cual, no solo se subrayé la relevancia de la psicologfa orga-
nizacional, sino que también promovié la colaboracién entre
profesionales de diferentes regiones, fortaleciendo la red de
conocimiento en este campo.

La creciente importancia de la psicologia organizacional en
un mundo laboral en constante cambio se evidenci6 a lo largo
del congreso. La transicién de un coloquio a un congreso inter-
nacional refleja el aumento del interés en esta disciplina, faci-
litando un didlogo mas amplio y enriquecedor. Estas iniciativas
no solo benefician a los expertos, sino que son fundamentales
para los estudiantes, quienes tienen la oportunidad de aprender
de referentes en la materia, establecer contactos y explorar nue-
vas tendencias que influiran en su futura practica profesional.

CGBLER

Dra. Sofia Rivera Aragén y Mtra. Erika Souza Colin.
Foto: Elizabeth Zorayda Lopez Sanchez.

Conferencias magjstrales, mesas redondas
y simposios durante los tres dfas.
Fotos: UDEMAT.

Continda en la pagina 14.
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La clausura del evento estuvo a cargo de la Dra. Maria Elena
Medina Mora Icaza, la Dra. Soffa Rivera Aragén, la Dra. Magda
Campillo Labrandero y la Mtra. Erika Souza Colin. Para finalizar, el
Psic6logo Osvaldo Vézquez dio inicio a la tradicional entonacién del
emblematico:

iGoya! iGoya! iCachun, cachun, ra, ra!
iCachun, cachun, ra, ra! iGoya!
iiUniversidad!!

Las conferencias magistrales de este evento fueron transmitidas
en vivo a traves de[canal de YouT.ub.e/ de la Unldgd de Desarrollo de Conferencias magistrales, mesas redondas
Materiales de Ensefianza y Apropiacion Tecnolégica (UDEMAT) de la y simposios durante los tres dias.
UNAM, y contintan disponibles para su reproduccion: Fotos: UDEMAT.
www.youtube.com/c/UNAMPsicologiaUDEMAT

Redaccion:

MTRA. ELIZABETH ZORAYDA LOPEZ SANCHEZ, Dra. Magda Campillo Labranderos, Directora de la Facultad,
. L. Dra. Maria Elena Medina Mora, Exdirectora

Secretaria Técnica. y Dra. Soffa Rivera Aragon, Secretaria General.

Coordinacion de Psicologia Organizacional. e Foto: UDEMAT.
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La investigacion aplicada

y su derivacion en intervenciones

basadas en los principios
del analisis de la conducta

Analitico, conductual, aplicado, conceptualmente sistema-
tico, tecnolégico, generalizable y efectivo, son las dimen-
siones del Andlisis Conductual Aplicado, que permiten la
traslacion de los principios bésicos del comportamiento a
probleméticas de relevancia social, de una manera robus-
ta y precisa. Estas directrices dentro del campo aplicado
permiten posicionar a la Psicologia como una disciplina
cientifica, como lo mencioné la Dra. Silvia Morales Chai-
né durante su conferencia titulada “Traslacion de los prin-
cipios basicos del comportamiento a los procedimientos
conductuales”, que present6 en el Auditorio “Dr. Florente
L6épez” el pasado 24 de octubre del afio en curso.

Dentro del area de la salud y crianza se realiza trasla-
cién de los principios, por lo que es posible la evaluacién
de correspondencias existentes entre la ocurrencia de un
evento medioambiental y un evento conductual (relaciones
funcionales), como base para la generaciéon de estrategias
de intervencion en el drea de prevencion de adicciones.

Una importante linea de investigacién de la Dra. Morales
estd orientada a la reduccién de comportamiento no desea-
do en nifos a partir del entrenamiento en crianza positiva a
padres, para incrementar la tasa de ocurrencia de conduc-
tas prosociales (p.ej. seguimiento eficiente de instrucciones),
como una forma de intervencién temprana de problemati-
cas de mayor impacto en la vida adulta como las adicciones.

Dentro de esta -y otras lineas de aplicacion-, se forma
a los profesionales de la salud sobre las dimensiones del
andlisis conductual aplicado para detectar y valorar rela-
ciones funcionales entre los determinantes medioambien-
tales de comportamiento (analitico); definir con precisién
la conducta de interés para su medicién y modificacion
(conductual); especificar criterios de intervencién que
alteren la trayectoria de vida de las personas de manera
positiva y que tengan efecto en un amplio rango de con-
ductas (aplicado); asegurar que los procedimientos elegi-
dos para la intervencién sean robustos dado su sustento
en los principios basicos y en la evidencia experimental
(conceptualmente sistematico); reportar con precision el
procedimiento realizado, para que este pueda replicarse y
aplicarse en otros escenarios de incidencia (tecnolégico);

Dra. Silvia Morales Chainé.
Foto: UDEMAT.

planificar la extension del cambio del comportamiento a
otros contextos (generalizable), en la medida en que los
cambios logrados como resultado del entrenamiento cum-
plan con las demandas planteadas por los individuos antes
de la intervencion (Efectivo).

La Dra. Morales presento, en cada dimension, el avance
en la investigacién y aplicacion de procedimientos conduc-
tuales para la prevencion de adicciones a partir de la crianza
positiva, mencionando el alcance nacional e internacional
de los resultados de investigacion y el contacto disciplinar
e interdisciplinar con otras instituciones para la atencién de
problematicas sociales de manera colaborativa.

Para cerrar la charla, y como respuesta a algunas de
las preguntas planteadas por la audiencia presente en el
auditorio y en el foro de la trasmision en vivo por el canal
de UDEMAT de esta Facultad, la Dra. Morales indicié que
la formacién sistematica sobre los principios del analisis
de la conducta desde los primeros semestres y la incor-
poracion del estudiantado a lineas de investigacién de
corte basico, traslacional y aplicado son necesarios para
el ejercicio profesional, la incorporacion y generacién de
nuevas tecnologias y el avance de la disciplina. Invit6 a
los asistentes a la revision de la literatura en el drea dando
recomendaciones como las siguientes:

Referencias:

Baer, D. M., Wolf, M. M., & Risley, T. R. (1968). Some current
dimensions of applied behavior analysis. Journal of Applied
Behavior Analysis, 1(1), 91-97. https://doi.org/10.1901/
jaba.1968.1-91

Cooper, J. O., Heron, T. E. y Heward, W. L. (2021). Applied
Behavior Analysis. Pearson.

Redaccion:

SEBASTIAN MENDOZA ALVARADO, Estudiante de Servicio Social
del Laboratorio de Investigacion Traslacional en Andlisis
de la Conducta

DRrA. PATRICIA ROMERO SANCHEZ,
Coordinacién de Ciencias Cogpnitivas y del Comportamiento. e
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Docente visitante en el Programa

de Maestria en Psicologia Escolar

(PREPSE) gracias a PAEP

El 21 y 22 de octubre los y las estudiantes del programa
de residencia en psicologia escolar se vieron beneficiados
del curso impartido por el doctor Pardo, profesor visitante
de la Universidad Catélica de Colombia quien imparti6 un
curso intensivo.

El Dr. Carlos Antonio Pardo Adames es psicélogo y aca-
démico colombiano con una destacada trayectoria en edu-
cacién y psicometria. Actualmente, se desempefa como
Director de Docencia y docente en la Universidad Catdlica
de Colombia, donde también es investigador en dreas como
la psicologia educativa, la psicometria, el aprendizaje y la
evaluacion de competencias.

Tiene formacién en psicologia y cuenta con dos maes-
trias, una en Educacion con énfasis en Evaluacion y Curriculo
y otra en Psicologia, ademés de un doctorado en Psicolo-
gia. A lo largo de su carrera, ha sido consultor nacional e
internacional en disefio de curriculo, evaluacién educativa
y desarrollo de habilidades socioemocionales, colaborando
con organismos como ICFES, UNESCO, USAID y el Banco
Mundial. También ha trabajado con los Ministerios de Edu-
cacién de varios paises latinoamericanos en la implementa-
cion de programas de evaluacién educativa.

Como investigador, participa en grupos dedicados a
métodos de investigacion y psicologia educativa, donde
profundiza en el estudio de competencias ciudadanas,
habilidades socioemocionales y andlisis de datos, contri-
buyendo con herramientas innovadoras en la educacién y
la medicion psicologica.

El objetivo del curso fue analizar los procesos de disefio
y elaboracién de instrumentos bajo el diseno de evaluacion
basado en evidencia ademas de la Teoria de respuesta al item
como método fundamental para la generacion de indicado-
res de validez.

El curso tuvo una duracién de 16 horas, se llevé a cabo
en las instalaciones de la Unidad de Posgrado y de la Facultad
de Psicologia. En la sesién matutina del lunes 21 de octubre
se abordo el tema de diseno centrado en evidencias, revi-
sando algunos supuestos de la teoria cldsica de los test, teoria
de respuesta al item, disefio de instrumentos, el marco de
evaluacién conceptual y elaboracién de reactivos en cuatro

UNIVERSIDAD CATOLICA

de Colombia

https://www.fmposgrado.unam.mx/wp-content/uploads/2020/05/DSC05953-scaled-1.jpg

procesos del disefio centrado en evidencia. Con el marco
conceptual y dimensiones a evaluar los participantes elabo-
raron cinco ftems basados en el disefio de afirmaciones, evi-
dencias, tareas y niveles de evaluacion.

En la sesion vespertina se abord6 el tema de jueceo
experto, comentando las estrategias, etapas e indices, y se
explico el uso e interpretacion de datos que derivan del
software FACETS. Los participantes valoraron los items ela-
borados en la sesién de la mafiana.

La sesion matutina del lunes 22 de octubre, se discutie-
ron algunos supuestos de la Teoria Clasica de los Test, Teoria
de Respuesta al item y Modelo de Rasch. Se explicé a los par-
ticipantes el uso del software Winsteps haciendo uso de los
reactivos que elaboraron la sesién anterior y con ello deter-
minar si sus reactivos se aceptaban o tenian que ser modifi-
cados o eliminados.

En la sesion de la tarde, se comentaron temas como los
escenarios en educacion, asi como la valoracién de las emo-
ciones en el aprendizaje para usar esta tematica y analizar la
informacion cualitativa explicando el uso del software MIC
MAC, trabajando la matriz de referencias cruzadas o matriz
de reflexion sobre la influencia mutua para determinar la
ubicacién de las variables de acuerdo con la influencia o
dependencia de variables.

El curso resulté muy Gtil pues se comparte una alterna-
tiva innovadora muy eficaz y practica para el disefio de la
evaluacién en educacion ademas de constructos psicolégi-
cos, que permite viabilidad al no requerir un ndmero tan

Contindia en la pagina 17.
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grande de personas para determinar la validez del instru-
mento. Resaltando que la clave esta en disefar instrumen-
tos de calidad, con buena discriminacién de constructos y
de reactivos aplicables a diferentes poblaciones en diversos
contextos, porque se disefia el instrumento en funcién de la
variable y de la precision de cada reactivo.

Gracias a la explicacion del uso de los diversos softwa-
res, se pueden ir obteniendo diversos indices que permiten
tomar decisiones sobre cada uno de los reactivos mas alla de
los resultados que obtienen quienes responden.

Este curso fue posible gracias al financiamiento del Pro-
grama de Apoyo a los Estudios de Posgrado (convocato-
ria 2024) a través del apoyo para intercambio académico

UNAMirada desde la Psicologia
¢Se acerca la jubilacion?

docente, por ello el Dr. Pardo de la Universidad de Colombia
realiz6 esta actividad académica en beneficio del alumnado
y profesoras del PREPSE participantes, financiamiento que
permiti6 el fortalecimiento de la formacién del alumnado a
la vez que el intercambio académico y la colaboracién entre
la Dra. Benilde Garcia Cabrero y el Dr. Carlos Pardo Adames.

Redaccion:

DRrA. MARIA FERNANDA PONCELIS RAYGOzA, Académica del PREPSE.
DrA. YuNUEN IxcHEL GuzmAN CEDILLO,

Responsable del Programa de la Residencia

en Psicologia Escolar. e

Es necesario un proyecto de vida

La palabra Jubilacion proviene del latin “jubilare” que
significa gritar de alegria, y es el fin de la etapa laboral,
que puede sentirse como liberacién, descanso, tranqui-
lidad y armontfa o bien incierto, porque no sabemos qué
va a pasar. Implica pasar de un dia a otro, de una vida
entregada al trabajo, a una etapa ocupada por el tiempo
libre, con la tarea de organizar la vida de otra forma.
No son vacaciones, es un cambio ante la vida y hay que
hacer procesos de transicion (Ferndndez, 2022). No hay
regreso, por diversos motivos. Ahora se pasa a depen-
der econémicamente de los ahorros y/o el cobro de la
pensién. La jubilacién es personal, es como la huella
de los dedos; cada persona tiene una historia de vida
diferente, tiene ver con su forma de pensar, su estado de
salud, sus expectativas, etc. Sin embargo, hay que hacer
un Proyecto de vida a corto plazo, que permita estruc-
turan las formas de disfrutar la existencia, porque ante
la jubilacién, se pierde el estatus laboral y se altera el
estatus social. Por lo tanto, se consideré en una primera
fase, identificar aspectos emocionales relacionados con
la jubilacion a través de un estudio exploratorio, consi-
derando al personal de la comunidad universitaria, que
se encuentran en edades de (55-65) en probabilidad y /o
proceso de jubilacién, con una muestra de 80 personas
que trabajan en Ciudad Universitaria (Profesores, admi-
nistrativos, técnicos académicos, de intendencia, etc.) de

CGBLER

Dr. Jorge Rogelio Pérez Espinosa.
Foto: UDEMAT.

ambos sexos. Los resultados en sentido global indican
que las principales preocupaciones al jubilarse radican
en: 1) la disminucién del salario y pensar ¢qué van a
hacer con esa pension?,2) las enfermedades que puedan
surgir, al no tener mucha actividad, 3) En qué van a ocu-
par su tiempo libre 4) el sentimiento de soledad por ya
no poder continuar con sus labores laborales y que los
hijos ya no estén en casa y 5) la familia ¢c6mo los va a
recibir? ¢seran personas a las que se les arrinconan en la
esquina de la casa? o bien a los cuales se les va a encar-
gar a los nietos, porque consideran que ellos no tienen
nada que hacer, etcétera.

Te invitamos a ver y compartir esta conferencia, la cual
puedes encontrar en el canal de YouTube UNAMPsicolo-
glaUDEMAT:

https://www.youtube.com/watch?v=_S-ZfrpGfeMt=569s

Referencia:
Fernandez, M. B. (2022) Jubilaci6n anticipada involuntaria y volun-
taria. Temas laborales. 163, 95-126.

Redaccién:
DRr. JORGE ROGELIO PEREZ ESPINOSA,
Prof. Titular “B” T. C.

DRrA. LAURA AMADA HERNANDEZ TREJO,
Coordinadora de Psicologfa Clinica y de la Salud. e
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El Programa de Sexualidad Humana
fue reconocido en el XIV Congreso Nacional de Educacion Sexual
y Sexologia 2024

El XIV Congreso Nacional de Educacién Sexual y Sexologia
2024, se llevé a cabo del 24 al 26 de octubre y fue orga-
nizado por la Federacién Mexicana de Educacién Sexual y
sexologfa — FEMESS.

XIV Congreso FEMESS

PuertO VawLarTA

del 24 al 26 de octubre

RN, Educacion integral de la sexualidad
para el desarrollo humano”

Las académicas del Programa de Sexualidad Humana
— PROSEXHUM, Mtra. Ena Eréndira Nino Calixto, la Mtra.
Ester Alejandra Rosado Pulido y la Mtra. Tania Juliette
Taylor Herndndez participaron con dos talleres, tres traba-
jos libres y un Simposio en colaboracién con profesionales
de la sexualidad egresadas del PROSEXHUM:

e Taller “Emociones: un grupo para mujeres”

* Taller “Buenas précticas para la inclusién de la diversi-
dad: Cartilla universitaria LGBTIQA+".

* Trabajo libre “Modelo psicosocial en Educacién Inte-
gral de la Sexualidad: espacios de intersubjetividad”.

* Trabajo libre “Escala diagnéstica de terrorismo intimo
en mujeres: violencias complejas.

e Trabajo libre “Explorando conocimientos y percepcio-
nes hacia la diversidad sexo genérica en el estudianta-
do universitario”

* Simposio “Construyendo bienestar: estrategias grupa-
les para poblaciones vulneradas

Cabe destacar que en el XIV Congreso, la Federacion
Mexicana de Educacién Sexual y Sexologia - FEMESS
otorgé al PROSEXHUM un Reconocimiento por su labor
en favor de la educacion integral de la sexualidad y la pro-
mocién de la salud sexual y reproductiva en la comunidad
universitaria.

MTRA. ENA ERENDIRA NIRO CALIXTO,
Responsable del Programa de Sexualidad Humana.

iSiguenos en nuestras redes sociales!

i 4 i P de S lidad H — PROSEXHUM
iEstamos orgullosas y mas comprometidas! rograma de >exualidad Humana £ )
@prosexhum_unam e
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UNAMirada desde la Psicologia

Fentanilo: prevencion, riesgos y realidades

En el marco del 7mo. Ciclo de Conferencias UNAMirada
desde la Psicologfa, el pasado 08 de octubre, se presen-
t6 el en el auditorio de posgrado “Dr. Florente Lopez”, la
conferencia “Fentanilo: prevencién, riesgos y realidades”
de la Dra. Marfa Elena Medina Mora Icaza, quien explicé
cémo ha evolucionado el consumo de heroina y la intro-
duccion del fentanilo en México. Inicialmente, el consumo
de heroina se limitaba a la frontera norte, pero se extendié a
otros estados a medida que aumentaba la produccién en el
pais. A pesar de un declive temporal, la entrada del fentani-
lo transform6 el panorama, generando problemas de salud
graves, especialmente en comunidades vulnerables. En Esta-
dos Unidos, la crisis de fentanilo se originé debido al mal
uso de analgésicos recetados, lo que resulté en un incre-
mento de personas dependientes a la sustancia. Sin embar-
go, en México, el fentanilo se introdujo como resultado de
la bisqueda de nuevos mercados, volviéndose facilmente
accesible.

En 2019, México emprendié estudios en la fronte-
ra norte con usuarios de drogas inyectables en Tijuana,
Ciudad Judrez y San Luis Rio Colorado. Las entrevistas
revelaron que, aunque muchos usuarios atn descono-
cian el fentanilo, ya notaban efectos mas potentes en las
drogas disponibles. Posteriormente, se verificé la pre-
sencia de fentanilo en diversas sustancias, como heroi-
na y cocafna. Esta sustancia, destinada inicialmente a
tranquilizar animales grandes, se mezclé con drogas
comunes, complicando el tratamiento de adicciones y
exacerbando los riesgos de sobredosis.

En respuesta, en EE.UU. se adoptaron medidas
inmediatas, como la administracién de naloxona para
prevenir muertes por sobredosis, ya que la muerte por
fentanilo es por dificultad para respirar y la naloxona
da tiempo para la recuperacion de la persona; mientras
tanto en México persisten desaffos significativos debido
a la falta de recursos y servicios de tratamiento. A pesar
de existir algunos centros, al no estar integrados al sis-
tema de salud del pafs, el acceso es insuficiente para la
demanda creciente.

Dra. Maria Elena Medina Mora Icaza.
Foto: Lorena Martinez.

Finalmente, la Dra. Medina Mora subrayé la impor-
tancia de abordar los determinantes sociales que afectan
a estas poblaciones, como el estigma y la discrimina-
cion, ademas de ampliar los tratamientos disponibles y
vigilar el ingreso al pais de los precursores de fentanilo.

Te invitamos a ver la conferencia completa en el
canal de YouTube UNAMPsicologiaUDEMAT:

https://www.youtube.com/watch?v
=scK7e67FsCM&t=>5s

Redaccion:
Esp. MARIANA OviEDO GOMEZ,
Secretaria Técnica.

DRrA. LAURA AMADA HERNANDEZ TREJO,
Coordinadora de Psicologfa Clinica y de la Salud. e
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De interés general
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PROMOCION DE LA SALUD SEXUAL

PROSEXHUM

Dia Mundial de la Vasectomia

En la salud y el cuidado de nuestra sexualidad, debemos
considerar la planificacion personal, y si asi lo deseamos,
también al momento de compartirla; ser responsables en la
toma de decisiones y acciones que garanticen un disfrute,
gozo y placer de forma segura. Para ello, existen diversos
métodos anticonceptivos y de barrera que nos ayudan en
nuestra planificacién de vida, nos dan la oportunidad de
decidir si queremos concebir otra vida humana y en qué
momento. Entre estos métodos anticonceptivos, se encuen-
tran dos para hombres: el condén y la vasectomia. Lo curio-
so es que uno de ellos es el mas comin (condén) y otro muy
pocas veces se elige (vasectomia). Esto debido a la cantidad
de mitos y estigmas que existen respecto a este método.

Sin embargo, la vasectomia es uno de los métodos con
mayor porcentaje de efectividad (99%) y sin riesgos si es rea-
lizado de forma correcta y segura. Es importante mencionar
que existen dos tipos de procesos para la vasectomia con
bisturi'y sin bisturi (MedlinePlus, 2024).

Este proceso debe ser realizado en una clinica por un
profesional certificado. Consiste en la aplicacién de anestesia
local para realizar una incisién en el escroto -previamente
limpiado y rasurado- donde se cortan y ligan los conductos
deferentes. Esto provoca que el semen no contenga esper-
matozoides, pues al cortar los conductos ya no hay forma
de que los espermatozoides viajen desde los testiculos para
mezclarse con el liquido seminal y logren ser expulsados
(Mediplus, 2024, OMS, 1994).

La diferencia entre la técnica con bisturfy sin bisturi cons-
ta en que, en la primera se realizan dos incisiones de cada
lado del escroto de entre 1y 2 cm, el tiempo de recupera-
cién es de una semana; mientras que, la técnica sin bistu-
ri es menos dolorosa e invasiva, ya que solo se realiza una
pequefa puncién menor a 5 mm, lo que provoca que la
recuperacion sea en pocos dias (Cruz, 2024). Dicho proceso
es permanente, por lo que es seguro y eficaz para aquellas
personas que estan seguras de no querer hijos.

Dado este contexto, cabe mencionar que el tercer viernes
de noviembre se conmemora el Dia Mundial de la Vasecto-
mia, para concientizar a cerca de la salud sexual y reproduc-
tiva, que nos permite a ejercer nuestros derechos sexuales.

www.gaceta.unam.mx

Desde PROSEXHUM promovemos la toma de decisiones
consientes, informadas y responsables que permitan el goce
una sexualidad integral sana y segura. Es por ello que te invita-
mos a que sigas nuestras redes sociales y te sigas informando
de los diversos temas que abarcan la sexualidad humana.

Referencias:

Cruz, N. (5 de abril de 2024). Las 10 diferencias entre la vasectomia
con y sin bisturf. Andromedi. https://www.andromedi.com/dife-
rencias- vasectomia-con-y-sin-bisturi/

MedlinePlus. (2024) Vasectomia. https://medlineplus.gov/spani-
sh/ency/article/002995.htm#: ~:text=Es%20una%20ciru-
g%C3%ADa%20para%20cortar,puede%20embarazar%20
a%20un a%20mujer.

Organizaciéon Mundial de la Salud. (1994). Vasectomia. Lo que
deben saber los agentes de salud. Fondo de Poblacién de las
Naciones Unidas.

Otra referencia:

Gobierno de México. (2019). Vasectomia y Planificacién familiar.
Secretaria de Salud. https://www.gob.mx/salud/articulos/vasec-
tomia- y-planificacion-familiar-211570

Redaccién:

Psic. MARIANN ELizABETH CASTILLO ToviLLA,

Prestadora de Servicio Social.

MTRA. ENA ERENDIRA NIRO CALIXTO,

Responsable del Programa de Sexualidad Humana.

iSiguenos en nuestras redes sociales!
Programa de Sexualidad Humana - PROSEXHUM
@prosexhum_unam e
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Dra. Graciela

R Curso sobre el uso de recursos impresos y electrénicos de informacién psicolégica

Bi
Ortega

e

Se les hace una cordial invitacién a participar en el curso Fechas e

“Uso de Recursos Impresos y Electrénicos de Informacién
Psicoldgica 1” (duracién 10 h), mediante el cual los partici-

Octubre - Noviembre

pantes conoceran los recursos de informacién en formato ) 10:00 a 12:00 h.
digital que la UNAM les ofrece, y aprenderan a desarro- DelTial15 de noviembre Presencial
llar estrategias de bisqueda para recuperar informacién de

17:00 2 19:00 h.

manera efectiva. Del 11 al 15 de noviembre :
En linea

Formulario . o . 1:00a13:00 h.y

] P Las medidas sanitarias que te pedimos Del 25 al 29 de noviembre 13:00 a 15:00 h.
de inscripcion observar son: portar tu cubre bocas en todo -

) Presencial
momento y el uso de gel desinfectante.

Si tienes algin problema con tu registro envia un correo a: Servicio Sabatino de 9:00 a 14:30 h.

Lic. ZitA MARTINEZ MARTINEZ, 9, 16 y 23 de noviembre

Coordinadora de la Biblioteca. 7 de diciembre

zilam@unam.mx e

ontng,,

)\ Centro de Documentacién “Dr. Rogelio Diaz Guerrero”

Curso de Busqueda de Informacién Psicoldgica en bases de datos

Informacién Psicolégica en bases de datos (duracién i
10 h), cuyo objetivo es contribuir al alcance de com- Horariors
petencias (conocimientos, habilidades y aptitudes) que
le permitan al estudiante y al académico identificar sus
necesidades de informacién y utilizar diferentes forma-

tos, medios y recursos fisicos o digitales. Del 1 al 15 de noviembre 10:00 a12:00 h.
Se impartiran, dos horas diarias, de lunes a viernes y Del Tl al15 de noviembre 17:00 219:00 h.
para acreditarlo se tienen que cubrir 10 horas. Cupo 55 2199 b N
minimo para apertura del curso 6 personas, cupo maxi- Del25 al 29 de noviembre 100021200 1.
mo 10 personas. Del 25 al 29 de noviembre 17:00 a 19:00 h.

Contacto e inscripciones:

Dr. FERMIN LOPEZ FRANCO,

Coordinador del Centro de Documentacién.
Email: cedoc.psicologia@unam.mx e

Servicios del Centro de Documentacion

e Préstamo en sala.

e Préstamo a domicilio.

e Préstamo interbibliotecario.

* Acceso a red inaldmbrica universitaria.
Nota: Se pueden abrir cursos en horarios y fechas distintas a las establecidas, ] Bﬂsqueda de Informacién eSpeCia“Zﬁda-

siempre y cuando los alumnos se organicen en un grupo de 6 personas, cupo .
e 8 srpogenp P * Fotocopiado.

maximo 10 personas.
* Visitas guiadas.

Las medidas sanitarias que te pedimos observar son: portar tu cubre bocas
en todo momento y el uso de gel desinfectante.
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Terapia Infantil

En las terapias infantiles, es indispensable involucrar la
participaciéon de las figuras de apego, sean padres, fami-
liares, tutores o las personas encargadas de su cuidado,
no s6lo para responsabilizarse de replicar determinadas
pautas en casa sino incluso para que sean los receptores
de la intervencién terapéutica. Algunos cuidadores, por
ignorancia, por enfermedad u otra situacién, pueden ser,
directa o indirectamente la raiz de problemas, como: abu-
so, maltrato, negligencia, violencia doméstica etcétera. Es
decir, pueden estar implicados en la patogénesis y en el
mantenimiento del problema, por lo que es importante
que se conviertan en los principales agentes de cambio,
con nuevas pautas educativas, como pacientes, cotera-
peutas o responsables de guiar y educar al nifio.

Si bien, existen trastornos de origen biol6gico, una
relacién paterno-filial adecuada y un apego seguro es
una condicion privilegiada para un desarrollo sano y para
una buena salud mental. Una educacién excesivamente
autoritaria es tan equivocada como una excesivamen-
te permisiva, o fluctuar entre una postura y otra puede
producir problemas de conducta e infelicidad y trastornos
mentales, especialmente conductuales como el negativis-
ta-desafiante e incluso progresar a delincuencia juvenil. La
sobreproteccién vy la identificacion, como la “fusion sim-
bidtica patoldgica” constituyen un abuso emocional, que
impide lograr una vida madura, responsable y socialmente
integrada en la adultez. Se requieren pautas claras para
la disciplina infantil, y la gestiéon de estados de animo y
paciencia; especialmente ante la resistencia de muchos
nifos para acatar ordenes, o en las manifestaciones de
un temperamento dificil, o la conducta desadaptada. Una
vision psicoeducativa permite un margen de intervencion
amplio, incluso en nifos con sintomas de hiperactividad,
impulsividad y desatencién, con rasgos del espectro autista
o con conductas desafiantes, quienes responden muy bien
a los programas guiados por psicologos; mediante una
intervencion cognitivo conductual y los modelos psicoe-
ducativos, se puede regular la conducta del menor, facilitar
el crecimiento personal, fomentar practicas de autoayu-
da, mejorar las relaciones interpersonales, y constituir una
eminente funcion preventiva.

www.freepik.es

El afrontamiento adaptativo y las leyes de la conviven-
cia, es algo que el nifio desde pequefio tiene que apren-
der. La conducta social, debe ser apropiada y funcional en
su contexto, para lograr objetivos, superar obstaculos con
soluciones creativas y socialmente adaptativas, negociando
o postergando deseos, integrando conductas alternativas
de manera significativa en un estilo de vida sano.

La intervencion terapéutica debe ser sensible a la cons-
truccién de la identidad y la vision relacional considera
que las conductas perturbadoras del nifio son el resultado
de la interaccién dentro del sistema familiar, y no solo una
cuestion de patologfa infantil. Por lo que es esencial ana-
lizar las dindmicas familiares y los procesos inconscientes
que influyen en estas relaciones. Para el nifo, es funda-
mental que su voz y sus necesidades sean escuchadas en
la familia, para que tener un sentido de comunidad y desa-
rrolle soluciones adaptativas.

Como los nifos aprenden mas por observacién e
imitacion que por explicaciones, el adulto debe mante-
ner una actitud amable, respetuosa y calmada. Evitando

Contindia en la pagina 23.
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gritar, denigrar, amenazar con castigos, en lugar de con-
secuencias logicas previamente establecidas, y aunque
desagradables, se deben aplicar con actitud de respeto y
en un tono cordial.

La terapia infantil se basa en que el juego es una for-
ma natural de expresién de los nifios, aborda los desafios
emocionales y conductuales a través del juego. Algunos
modelos, son: del desarrollo, adapta las intervenciones a
las necesidades de cada etapa del desarrollo; la basada en
el apego: se enfoca en fortalecer el vinculo entre padres
e hijos y el apego seguro; la sensoriomotora: incorpora
experiencias sensoriales para apoyar la regulacién emocio-
nal y la comunicacion; la cognitivo-conductual: para abor-
dar problemas conductuales especificos. Todos realizan las
adaptaciones necesarias para crear un entorno que pro-
mueva el crecimiento, en una relacién calida y amistosa;

Qué leer...

donde se sienta la aceptacion incondicional; la confianza
para expresarse libremente; la comprension y el respeto a
la capacidad innata para resolver sus problemas a su pro-
pio ritmo y proceso; anclando la experiencia de la terapia
de juego del nifio al mundo de la realidad.

Referencia

Oberst, U. Terapia infantil — éterapia de padres? Revista de Psi-
coterapia. 23 (90/91). p 175- 192. Facultat de Psicologia,
Universitat Ramon Llul. Barcelona.

Investigado y elaborado por:

MTRA. MARIA GUADALUPE REYNOSO ROCHA,

Centro de Documentacion “Dr. Rogelio Diaz Guerrero”.
Edif. E. Planta Baja. 5556222245.
cedoc.psicologia@unam.mx. e

Libros y publicaciones de la Biblioteca Digital de la UNAM:
Se requiere registrarse previamente en www.dgb.unam.mx para tener la clave de Acceso Remoto que permite

descargar libros, articulos, demas materiales digitales.

* Agazzi, H., Emily ). Shaffer-Hudkins, E. J., Hague Arm-
strong, K., & Hayford, H. (2020). Promoting Positive
Behavioral Outcomes for Infants and Toddlers: an
evidence-based guide to early intervention. Springer.

Este libro proporciona una gufa integral para planificar,
atender y documentar intervenciones tempranas efectivas
para nifos pequenos y sus familias. Analiza la incorpora-
cion de pautas basadas en la evidencia y las précticas fami-
liares, la resolucién de problemas en equipo, el desarrollo
de planes de tratamiento individuales, seguimiento, iden-
tificacion y resolucion de los desafios y obstaculos duran-
te el tratamiento. Especialmente en nifios con retraso
en el desarrollo, que afectan su capacidad para hablar,
moverse, aprender, socializar y volverse independientes.
La intervencion temprana mejora la funcionalidad diaria
y las habilidades para enfrentar diversos desafios, a corto
y largo plazo, cuando se administra a través de parame-
tros que han demostrado ser efectivos para el cerebro en
desarrollo; basados en el aprendizaje experiencial dentro
de su entorno natural y cotidiano; donde se crean rutinas,

con la interaccion de los padres en el juego y el manejo
del estrés. El enfoque colaborativo enfatiza el involucrar a
las familias en los procesos de evaluacion y desarrollo de
planes personalizados, y monitoreo del progreso, para esta-
blecer metas y evaluar la efectividad de las intervenciones.

Continda en la pagina 24.
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Durante la evaluacion, es crucial considerar el con-
texto y comportamiento del nifo, incluyendo su nivel de
actividad, los desafios conductuales, el historial del nifio y
su entorno. Este texto compara las evaluaciones referencia-
das a normas y las basadas en criterios, asi como ejemplos
de herramientas especificas para identificar discapacida-
des o condiciones que requieren atencién. Se abordan las
emociones que las familias experimentan frente a un diag-
néstico y la importancia de comprender sus perspectivas
y necesidades. A través del entrenamiento vy la facilitacién
de la relacion entre el cuidador y el nifio, se busca forta-
lecer el vinculo afectivo, que es esencial para el apren-
dizaje y el desarrollo; con intervenciones en los entornos
naturales, integrando las actividades y rutinas cotidianas
como momentos de aprendizaje, que aumenta las opor-
tunidades y asegura que las estrategias sean sostenibles y
contextualmente relevantes.

Este libro presenta estrategias para la evaluacion, la
intervencién y el seguimiento con bebés y nifios peque-
fios, fomenta un enfoque centrado en la familia. Argumen-
ta que el éxito de las intervenciones depende no solo de
técnicas efectivas, sino también de la calidad de las rela-
ciones y colaboracion entre los profesionales y las fami-
lias, ante los desafios cotidianos. Guia en la creacion de
rutinas con los nifios, para manejar la conducta problema-
tica, disruptiva y el estrés. Presenta instrumentos multidis-
ciplinarios, de banda ancha y de banda estrecha, para la
evaluacién, la intervencion y el seguimiento del progreso
en el aprendizaje, habilidades motoras, lenguaje y areas
generales de crecimiento socioemocional, para identificar
las areas de fortaleza, asi como las dreas que requieren
intervencion ubicada en los valores culturales de las fami-
lias, sus expectativas, rutinas y entornos domésticos, pro-
moviendo el apego seguro y el 6ptimo desarrollo de los
nifos, con interacciones que han demostrado favorecer las
conexiones en el desarrollo temprano del cerebro.

* Stone, J. (2020). Digital Play Therapy. A Clinician’s
Guide to Comfort and Competence. Routledge.
https://doi.org/10.4324/9780429001109

El libro analiza diferentes modalidades y enfoques para la inte-
gracion responsable de la tecnologia en la terapia de juego.
Los fundamentos del terapeuta, los principios de la terapia
de juego y la formacion necesaria para el uso seguro y efec-
tivo en la aplicaciéon de las diversas herramientas digitales
en el tratamiento. Se ofrece una vision general y reflexio-
nes que pretenden promover la inclusion de la tecnologia
en la terapia. Conociendo los intereses de los clientes, la
entrada en su mundo y cultura, e incorporar adecuada y

24

responsablemente los cambios para hablar el idioma del
cliente y ver el uso de estas herramientas como un “y”y
no como un “uno u otro”. El autor comparte su viaje de
un tecnoescéptico a un tecnonecista, asi como la historia
del “Cenicero Virtual”, donde hay espacio para muchas
modalidades diferentes bajo el paraguas de la terapia.
Los psicélogos capacitados en terapia de juego entien-
den las complejidades, matices, fundamentos y procesos
del juego; sus poderes terapéuticos, que pueden mejorar
drasticamente la comprensién de un nifo de si mismo,
su lugar en este mundo y de sus interacciones interper-
sonales. Una parte importante del proceso de la terapia
de juego es comprender el lenguaje del cliente: su lengua
materna, cadencia, vocabulario y contenido, lo que ilus-
tra quiénes son; quiénes quieren ser; quiénes han sido; y
la progresion del tratamiento. Las herramientas digitales
es una forma de incorporar el lenguaje actual del cliente.
Este libro pretende proporcionar una base sélida para el
uso adecuado y terapéutico de las herramientas digitales
en la terapia de juego, basado en la necesidad de adoptar
el nuevo lenguaje, manteniendo los componentes tera-
péuticos y entrar en el mundo de los clientes, su cultura e
identidad para obtener un estandar de tratamiento holis-
tico y competente.

En el libro se analiza: 1) cual es o puede ser el valor
terapéutico de esta modalidad; 2) comprender los fun-
damentos terapéuticos basicos; 3) informacion y orien-
tacion sobre la configuracion espacial de la terapia de
juego; y 4) explorar formas de escribir notas, hablar con
los padres y compartir con colaterales sobre el trabajo.
Se propone una base sélida de cémo y por qué el uso de
herramientas digitales en la terapia de juego es valioso e
importante, por la construccién de relaciones, la reco-
pilacién de informacién y porque la implementacién de

Continda en la pagina 25.
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terapias con el uso de la tecnologfa avanzara rapidamen-
te en la préxima generacién, ya que estas herramientas
van siendo una parte integral de sus vidas.

e Courtney, J. A. (2020). Infant play therapy: foundations,
models, programs, and practice. New York: Routledge.

La Terapia de Juego Infantil es un valioso recurso para aten-
der las necesidades de desarrollo de los ninos; se basa en la
comprensién de que el juego es una forma natural de expre-
sién para bebés y ninos pequenos. Reconoce la importancia
de las relaciones tempranas y el papel de los cuidadores en
el desarrollo emocional y social de un nifio. La terapia se
centra en fomentar el apego seguro y abordar los desa-
fios emocionales y conductuales a través del juego. Los
campos de la terapia de juego y la salud mental infantil
cubren una amplia gama de modelos y temas basados
en la intervencién temprana. Los capitulos de este libro
incluyen: neurobiologfa, trauma del desarrollo, relaciones
de apego entre padres e hijos, juego neurosensorial, afec-
tos, duelo y pérdida, depresién perinatal, adopcién, vio-
lencia doméstica, factores socioculturales con bebés y
nifos menores de tres anos. Los estudios de caso pre-
sentados destacan los principales enfoques y ofrecen
técnicas para una comprension integral tanto de la tera-
pia de juego como de las formas en que entendemos y
reconocemos el papel terapéutico del juego para sanar
los sistemas familiares.

El campo de la salud mental infantil tiene una impor-
tancia vital para los comienzos saludables, por lo cual
existe una creciente demanda por encontrar formas
exitosas de terapia en poblaciones infantiles, que incor-
pore los conocimientos de las neurociencias, la salud
mental infantil y los aspectos socioculturales. El juego
es un cambio positivo en el sistema relacional y en el
entorno social del bebé y sus padres, ademas de propor-

cionar una activaciéon neurosensorial que va constru-
yendo la arquitectura del cerebro, formando las redes
neuronales del apego seguro y el desarrollo saludable;
adaptado a las etapas del desarrollo y las necesidades
especificas de los ninos. El vinculo social del juego y
dindmica familiar, tienen un papel central en la crianza
de los primeros afos, donde se sabe que el abandono
y la negligencia tiene un efecto devastador en el desa-
rrollo neurolégico.

Durante la fase de evaluacién y participacion, el cli-
nico establece una relacién de confianza con el cuidador
para recopilar la informacién que sera la base del proce-
so de tratamiento. Incorporando experiencias sensoriales
para apoyar la regulacion emocional y la comunicacién;
y técnicas cognitivo-conductuales para abordar problemas
conductuales especificos.

Otros libros electrénicos en el Sistema Bibliotecario de la UNAM:

Agazzi, H., Shaffer-Hudkins, E. J., Armstrong, K., & Hayford, H.
(2020). Promoting positive behavioral outcomes for infants and
toddlers: an evidence-based guide to early intervention. Sprin-
ger.

Frick, Paul J., Barry, C. T., & Kamphaus, R. W. (2020). Clinical
Assessment of Child and Adolescent Personality and Behavior.
4th ed. Springer.

Westerveld, M. E, Armstrong, R. M.,& Barton, G. M. (2020). Rea-
ding success in the primary years: an evidence-based inter-
disciplinary approach to guide assessment and intervention.
Springer.

Novick, Kerry K., & Novick, J. (2019). Trabajo con padres y terapia
con hijos: un modelo integrador. Herder.

Mellenthin, C. (2018). Play therapy: engaging & powerful techni-
ques for the treatment of childhood disorders: ADHD — anxiety
— autism - disruptive behavior disorders — depression — OCD —
self — esteem - social skills — trauma — PTSD. PESI Pub.

Morales Plesent, M. G. (2017). Narracién de historias en psicotera-
pia infantil: enfoque de psicoterapia Gestalt. Ed Brujas.

Armstrong, K., Ogg, J. A., Sundman-Wheat, A. N., St. John Walsh,
A. (2014). Evidence-based interventions for children with cha-
llenging behavior. Springer.

McNeil, C. B., Hembree-Kigin, T. L. (2010). Parent-child interac-
tion therapy. 2nd ed. Springer.

Schaefer, C. E. (2009). Play therapy for preschool children. APA.

Dishion, T. J., & Stormshak, E. A. (2007). Intervening in children’s
lives: an ecological, family-centered approach to mental health
care. APA.

Investigado y elaborado por:

MTRA. MARIA GUADALUPE REYNOSO ROCHA,

Centro de Documentacion “Dr. Rogelio Diaz Guerrero”.
Edif. E. Planta Baja. 5556222245.
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https://librosoa.unam.mx/
https://www.fil.com.mx

Universidad Nacional Autonoma de México
Facultad de Psicologia

Unidad para el Desarrollo de Material de Ensefianza
y Apropiacién Tecnolégica
UDEM

Programa Permanente de Capacitacion en TIC
para académicos de la Facultad de Psicologia
de la UNAM

ProCaTIC-UDEMAT

Formacién Docente, Apropiacion Tecnologica
’
y Educacion Superior

Centro de Formacioén y Profesionalizacion
Docente de la UNAM (CFOP)

e acuerdo con Kikushima (2022), la plataforma
DCoursera nace en 2012 cuando dos profesores

de la Universidad de Stanford, Daphne Koller y
Andrew Ng, deciden ofrecer su curso de Machine Lear-
ning en linea que llegd a tener mas de 100 mil alumnos
en todo el mundo. A partir de esto se consolida la vision
de Coursera para que cualquier persona en el mundo con
acceso a internet pueda transformar su vida mediante el
aprendizaje y la educacién.

En febrero de 2013 la UNAM, a través de la entonces
Coordinacién de Universidad Abierta y Educacion a Dis-
tancia (CUAED), anunciaba que se ofrecerfan cursos gra-
tuitos en espafol dentro de la plataforma Coursera. Se
hacia referencia a que dicha plataforma era una compa-
fifa cuyo propésito era que millones de personas tuvieran
acceso a los mejores servicios que al respecto ofrecen las
universidades mds importantes del mundo .

Para abril de 2020 mediante Coursera para la UNAM
y la plataforma de educacién virtual Coursera, se ponian
a disposicion de la comunidad universitaria, mas de 90
cursos masivos abiertos en linea (MOOC) como una alter-
nativa mas de aprendizaje .

Los cursos online masivos y abiertos (MOOC, por
sus siglas en inglés) son de cardcter gratuito y estan dis-
ponibles para cualquier persona que quiera inscribirse;
sin restricciones por horario o ubicacién geografica. Los
MOOC proporcionan una forma asequible y flexible de
aprender nuevas habilidades, ofrecen experiencias edu-
cativas de calidad.

En el documento de presentacién de la Coordinacion de
Universidad Abierta y Educacion Digital (CUAED), Coordi-

nacion de la cual ya hemos hecho referencia en aportacio-
nes anteriores, se exponen entre otros aspectos y de acuerdo
con su misién y vision, que los Cursos Masivos Abiertos y en
Linea:

e En términos de alcance global, los cursos MOOC
UNAM han alcanzado una matricula de 5.6 millones
de inscripciones, con participacién de 195 paises.

* En cuanto a colaboracién interinstitucional, el pro-
grama MOOC UNAM ha desarrollado 141 cursos y
17 programas especializados, en colaboracién con
33 instituciones de la UNAM y 3 externas.

* Los cursos MOOC UNAM ofrecen la posibilidad
de obtener certificados, tanto para la comunidad
UNAM como para el piblico en general.

* Actualmente, 2024, se encuentran disponibles 130
cursos y 17 programas especializados en la plata-
forma Coursera, con una matricula de 59,644 estu-
diantes dnicos.

Referencias

Kikushima, J. (2022). Coursera como apoyo al nivel medio supe-
rior. Revista Mexicana De Bachillerato a Distancia, 14(28).
https://doi.org/10.22201/cuaieed.20074751e.2022.28.
83385didacticas bajo metodologias activas.

Te puede interesar

Coordinacién de Universidad Abierta y Educacion
Digital. MOOC-UNAM
https://mooc.unam.mx/

¢Coémo me registro en Coursera para la UNAM?
https://bit.ly/3YMk91]

Autor:

MTRO. MARCOS E. VERDEJO MANZANO,
Técnico Académico Titular “B” Definitivo.
verdejo@unam.mx

Responsable de la publicacién:

MTRO. CARLOS GARCIA ARANO,

Jefe de la Unidad para el Desarrollo de Materiales
de Ensenanza y Apropiacién Tecnoldgica (UDEMAT).

Para mayor informacién puedes contactarnos en
udemat.psicologia@unam.mx



https://doi.org/10.22201/cuaieed.20074751e.2022.28.83385didácticas bajo metodologías activas.
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El Sistema de Informes y Programas del Personal Académico (SIPPA) orathad
permanecera abierto a lo largo de 2024 de picologia

Apreciables integrantes del personal académico de la Facultad de Psicologia
Con el gusto de saludarles, les compartimos que el Sistema de Informes y Programas
del Personal Académico (SIPPA) permance abierto a lo largo del afio.

Lo anterior, para su conocimiento y para que tengan oportunidad de consultary,
si asi lo desean, capturar continuamente su informacién.

La liga para acceder al SIPPA es:

https://sippa.psicologia.unam.mx/informe/acceder

Si requieren conocer su usuario y contrasefa para acceder, pueden solicitarlos
con el Mtro. Ernesto Alcantara al correo:

ernesto.alcantarc@comunidad.unam.mx

y a los teléfonos 555622-2260 y 555622-2283

Atentamente UNAM
Unidad de Planeacién Nuesta_gran
Univélsidad

Programa de Estimulos al Desempefio de Personal Académico
de Carrera de Medio Tiempo para el

Fortalecimiento de la Docencia (PEDPACMeT) ® Facultad

de Plicologia

A los académicos de la Facultad con nombramiento de profesor de carrera o técnico académico
de medio tiempo y que cuenten con una antigledad minima de cinco afios en la UNAM,
se les invita a participar en el Programa de Estimulos al Desempefio de Personal Académico
de Carrera de Medio Tiempo para el Fortalecimiento de la Docencia (PEDPACMET).

Para mayor informacién consulte la Convocatoria y las Normas de Operaciones publicadas
en la Gaceta UNAM el 25 de marzo de 2019, en la pagina de la DGAPA.

http://dgapa.unam.mx/images/pedpacmet/2019_pedpacmet_convocatoria.pdf

Informes al correo: estimulos.psicologia@unam.mx

Programa de Estimulos al Desempefo de Profesores
y Técnicos Académicos de Medio Tiempo (PEDMETI)

Con la finalidad de reconocer y estimular la labor sobresaliente de los profesores de carrera
y técnicos académicos ordinarios de medio tiempo en la docencia, la vinculacién y el apoyo
a las funciones sustantivas, asi como fomentar su superacion y elevar el nivel de productividad
y calidad en su desempefo, se convoca al personal de medio tiempo interesado en participar
en el Programa de Estimulos PEDMETI.

La convocatoria puede ser consultada en el siguiente enlace:
https://dgapa.unam.mx/images/pedmeti/2015_pedmeti_convocatoria.pdf

Para entrega de documentacién, informes o dudas dirigirse al correo:
estimulos.psicologia@unam.mx

CGALE
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Enfoque

| Este taller esta disefiado para acompariarte en la
construccion de un expediente que te permita
acceder a nuevas alternativas de fondeo parael
desarrollo de tu proyecto académico y de impacto

¢A quién esta dirigido este taller?

| Academicos de cualquier area de investigacion.
Estudiantes con proyectos académicos de sostenibilidad.
Responsables de oficinas de vinculacion.
Responsables de oficina de investigacion y posgrado.
Responsables de proyectos de cultura y educacion.

S UNAM Coordinacion de SECRETARIA DE
;fé e g la Investigacion INVESTIGACIDN
il btk Cientifica ¥ DESARROLLD

Estratégico de
Financiamiento



https://www.cic.unam.mx/convocatorias/taller-de-financiamiento-2024/
mailto:cinig%40psicologia.unam.mx?subject=
http://comoves.unam.mx
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https://peu.unam.mx/cansat2025.html
https://www.psicologia.unam.mx/documentos/pdf/convocatorias/Reconocimiento-Sor-Juana-Ines-de-la-Cruz-2024-Sec-Gral-Direccion-Fac-Psicologia-UNAM.pdf
https://www.psicolideres.com/intercambiosepunam2024/
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https://www.youtube.com/suapunam
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Infounate acercd det

PRIMER CONTACTO Y
ORIENTACION JURIDICA

ANTE HECHOS POSIBLEMENTE
CONSTITUTIVOS

DE VIOLENCIA DE GENERO

https://bit.ly/48FtRG8

Sescarga b
APLICACION
S. 0. S UNAM

La Universidad Nacional Auténoma de México, pone
a tu disposicion un instrumento facil y efectivo
para reportar cualquier tipo de emergencia.

Www.sos.unam.mx

Sonoce acerca de ot
CENTROS DE

JUSTICIA PARA

MUJERES (CJM)



https://www.psicologia.unam.mx/documentos/pdf/convocatorias/Prim-contac-y-orienta-juridica-ante-hech-posiblem-constitut-d-violenc-d-genero-DDUIAVG-UJ-FP-Fac-Psicologia-UNAM.pdf
https://www.psicologia.unam.mx/documentos/pdf/convocatorias/Descarga-Aplicacion-S.O.S-UNAM-GooglePlay-AppStore-DDUIAVG-Fac-Psicologia-UNAM.pdf
https://www.psicologia.unam.mx/documentos/pdf/convocatorias/Conoce-acerca-de-Centros-de-Justicia-para-Mujeres-CdMx-DDUIAVG-y-Fac-Psicologia-UNAM.pdf
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Sala de Lactancia )
Facultad de Psicologia v

Para hacer uso de la sala es necesario hacer un registro previo en la &
Secretaria Administrativa, en donde se registrara su huella digital
para tener acceso a la misma cuando se requiera.

¢En donde se encuentra? ¢En qué horarios puedo acceder?
Edificio B, Primer piso, cubiculo B1119 Lunes a viernes de 8:00 a 20:00 horas.
y sabado de 8:00 a 17:00 horas.

Informes y Registro:
Secretaria Administrativa, Edf. A, Planta Baja,
Teléfonos: 55 56 22 22 67 o 68,

correo: ghuerta@oficina.unam.mx

Conoce aqui las recomendaciones
para el buen uso de la Sala de Lactancia:

https:/bit.ly/4hORVUP @

CInf'G SUA SA,
UNAM UNAM

Descarga la Guia

HERRAMIENTAS
PARA UNA DOCENCIA

IGUALITARIA,

INCLUYENTE Y
LIBRE DE VIOLENCIAS

- 1EUALDAD DE GENERD UNAM
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https://coordinaciongenero.unam.mx/avada_portfolio/herramientas-para-una-docencia-igualitaria/
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Personas Orientadoras Comunitarias POC

Reflexiones acerca de las violencias

sexistas en la universidad

Recientemente se public6 “¢Hasta cuando? Violencias sexis-
tas en la universidad”, escrito por la Dra. Araceli Mingo,
Investigadora Titular B del Instituto de Investigaciones
sobre la Universidad y la Educacion de la UNAM. En este
libro, Mingo hizo un recuento desde la incursion de las
mujeres en las universidades hasta los movimientos femi-
nistas actuales. La lectura de este libro nos puede servir
para reflexionar acerca de todo el camino andado por las
mujeres que han precedido los movimientos feministas
actuales. Por ejemplo, se menciona al Grupo Auténomo
de Mujeres Universitarias (CAMU, 1978), integrado por
estudiantes de distingas carreras y que se considera el pre-
cursor del Centro de Estudios de la Mujer (CEM, 1984),

que se fundo en la Facultad de Psicologia. GAMU surgié
principalmente para visibilizar y exigir acciones en contra
de las violaciones y el acoso sexual vivido por mujeres
dentro de la universidad. Estos temas resultan adn rele-
vantes mas de 40 afios después. Sin embargo, Mingo tam-
bién se destaca el avance en politicas institucionales de
reciente creacion para el acceso a mecanismos de queja
y erradicacion de las violencias en contra de las mujeres y
las disidencias sexuales.

La publicacion de este libro también nos sirve para
continuar la discusion acerca de las desigualdades que ain
vivimos las mujeres dentro de las instancias académicas
y la violencia que aln prevalece. El trabajo por la igual-
dad de género continda siendo realizado por personas,
principalmente mujeres, con una vocacion de servicio y
compromiso social, lo cual no siempre se ve reflejado en
reconocimiento social ni compensacién financiera.

Se puede acceder al libro en:

http://doi.org/10.22201/iisue.9786073093934e.2024

Redaccién:
Dra. ClAuDIA RAFFUL LOERA,
Persona Orientadora Comunitaria de la Facultad de Psicologia.

POC Facultad de Psicologia, UNAM. e


http://doi.org/10.22201/iisue.9786073093934e.2024  
https://coordinaciongenero.unam.mx/evento/cursos-para-personal-academico-de-la-unam-cigu-pasd-junio-2024/
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Actividades soore género

T

el

El mes de los cuidados en la UNAM continda, te invitamos a sumarte a las actividades
que tu comunidad preparé para ti. Hagamos de esta una universidad mas justa, cuida-
dosa y digna. iCuidar construye igualdad!

Cine debate:
«Anya»
noviembre 21| 10:00 am - 12:00 pm UTC-6

Aula Magna de la Facultad de Estudips Superiores (FES) Iztacala,
Av. de los Barrios 1, Hab Los Reyes Ixtacala Barrio de los Arboles/Barrio de los Héroes,

54090 Tlalnepantla, Méx.s

Conferencia:

«El horror de lo cotidiano»

noviembre 21| 6:00 pm UTC-6

Sigue la transmision:
https://www.facebook.com/catedrarosariocastellanosunam

Taller:

«Contexto universitario para la
conmemoracion del 25N»

noviembre 22 | 11:00 am - 1:00 pm UTC-6

Auditorio de la Direccién General de Proveeduria,
Av. Revolucién 2040, C.U., Coyoacan, 04510 Ciudad de México,
Ciudad de México

Consulte la pagina web para mayor informacion: Siglenosieniredes 'F X J o /igualdadUNAM

https://coordinaciongenero.unam.mx/



http://coordinaciongenero.unam.mx/
https://coordinaciongenero.unam.mx/2024/10/llego-llego-la-boletina-84/
https://coordinaciongenero.unam.mx/evento/cine-debate-anya/
https://coordinaciongenero.unam.mx/evento/contexto-universitario-para-la-conmemoracion-del-25n/
https://www.facebook.com/catedrarosariocastellanosunam
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Jornadas de forestacion
en la Facultad de Psicologia

En vista de la sequia y necesidad de cuidado hacia las areas
verdes, un grupo de alumnas emprendié una iniciativa
ambiental para el desarrollo de un proyecto de forestacion
en la Facultad de Psicologfa. Las estudiantes trabajaron en
conjunto con la Secretaria Administrativa de la entidad
y con el personal de la Coordinacién de Areas Verdes y
Forestacion de la Direccién General de Obras y Conser-
vacion (DGOC) de la UNAM para planificar dos jornadas
de forestacion los dias 30 de agosto y 2 de septiembre del
presente ano en la Facultad.

Previo a las jornadas, se evaluaron los espacios de las
areas verdes, su viabilidad para la plantacion ademas de
estudiar las condiciones del suelo y estructuras arqui-
tecténicas para determinar las especies que se podian
plantar en estos suelos. Asimismo, se abrié un periodo
de inscripciones para que la comunidad universitaria
(estudiantes, profesorxs, trabajadorxs y personal admi-
nistrativo) pudiera participar, obteniendo un total de 72
inscripciones (siendo un 79% estudiantes) y 10 personas
se sumaron en el transcurso de las actividades.

Visita al vivero de la UNAM.
Foto: Iztaccihuatl Tonantzin Martinez Rosas.

Durante estas jornadas de trabajo fueron realizadas
diferentes actividades, tales como: acarreo y traslado
de plantas desde el vivero a la Facultad de Psicologia,
desyerbe y retiro de pastos, colocacién de plantas nati-
vas en jardineras y macetones, limpieza, poda, retiro de
malezas, etc. Se realiz6 la plantacién de las siguientes
especies: tres sennas, un tejocote, una sangre libanesa,

44

De izquierda a derecha: Est. Luisa Miranda Molina Ramirez, Est. Berit Astrid
Aguirre Mota, Est. Claudia Jahel Mejia Romero, Est. Yarazet Rufino Mufoz,
Bidl. Teresa Castario Roa (Jefa de Departamento de Areas Verdes), Arq. Carlos
Hernandez Contreras (Coordinador de Areas verdes y Forestacién),

Est. Iztaccihuatl Tonantzin Martinez Rosas, Biél. Javier Montoya Gémez
(Responsable de la Planta de Composta), Est. Carolina Vega Covarrubias,

Est. Sandra Cuevas Morales, Est. Michelle Andrea Soto Granados.

Foto: Iztaccihuatl Tonantzin Martinez Rosas.

dos dodoneas, seis lirios africanos, cuatro aeonios, cuatro
chismes, diez asclepias, ocho siempre vivas, cuatro crasu-
las, tres orejas de burro y catorce lantanas.

Jornadas de trabajo.
Foto: Iztaccihuatl Tonantzin Martinez Rosas.

Gracias a estas jornadas, se contribuye a la restauracién
del habitat forestal, mejorar la calidad del suelo, evitar la
erosion, conservar la biodiversidad, etcétera; también a la
concientizacion de la importancia de la biodiversidad en
Ciudad Universitaria, al igual que fomenta en la comuni-

Continda en la pdgina 45.

CGALE



® Facultad
de pdi i

Viene de la pagina 44.

De izquierda a derecha: Estudiantes Claudia Jahel Mejia Romero,
Andrea Guadalupe Hernandez Pérez, Gerardo Ramsés Rubio Sanchez,
Miguel Angel Alonso Morales.

Foto: Iztaccihuatl Tonantzin Martinez Rosas.

dad universitaria la participaciéon e interés en el cuidado
ambiental; por lo que se agradece y reconoce el entu-
siasmo, disposicién, compromiso y trabajo en equipo de
todos los alumnos, asi como del personal administrati-
vo y de la DGOC que participaron durante las jornadas
de forestacién y, se hace un especial reconocimiento a
las alumnas que impulsaron este proyecto: Iztaccihuatl
Tonantzin Martinez Rosas, Yarazet Rufino Munoz, Caro-
lina Vega Covarrubias, Claudia Jahel Mejia Romero, San-
dra Cuevas Morales y Berit Astrid Aguirre Mota.

De izquierda a derecha: Estudiantes Daniela Morales Ledesma,
Ximena Ortiz Baltazar, José Manuel Galindo Franco,

Gerardo Ramsés Rubio Sdnchez, Andrea Guadalupe Hernandez Pérez
y Cassandra Rubi Sanchez Gregorio.

Foto: UDEMAT.

Igualmente, se reconoce la labor y apoyo por parte
del personal de la Direccién General de Obras y Conser-
vacion: Bidl. Teresa Castano Roa (Jefa de Departamen-
to de Areas Verdes), Bidl. Joaquin Villanueva Cervantes
(Residente de Areas Verdes), Biél. Javier Montoya Gémez
(Responsable de la Planta y Composta), Arq. Carlos Her-
nandez Contreras (Coordinador de Areas Verdes y Fores-
tacion), Ismael Mejia Guevara (Jefe de Servicio), Oficial
Jardinero Ernesto Tafoya Herndndez, Oficial Jardinero
Leonel Montesinos Flores, Jardinero Javier Silva Gardufo,
Jardinero Daniel Nava Osorio y Jardinero Eduardo Servin.

De izquierda a derecha: Est. Aixa Selene Miranda Mota, Jardinero Daniel Nava
Osorio, Est. Berit Astrid Aguirre Mota, Est. Sergio Ramsés Quiroz Sanchez,

Est. Yarazet Rufino Mufioz, Est. Claudia Jahel Mejia Romero.

Foto: UDEMAT.

iAgradecemos a todos por su participacion!

Redaccion:

1ZTACCIHUATL TONANTZIN MARTINEZ ROSAS,

Consejera Técnica y estudiante de la Facultad de Psicologia
Y MTRA. ITzEL CAMPOS PEREZ,

Representante del Secretario Administrarivo

ante el Sistema de Gestion de la Calidad.

MTRO. GUILLERMO HUERTA JUAREZ,
Secretario Administrativo de la Facultad de Psicologia. e

Tu investigacion puede

generar ingresos.
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La polinizacién es un proceso
mediante el cual se fertilizan
las flores, este proceso puede
llevarse a cabo por diversos
medios.

Fuente: https://www.biodiversidad.gob.mx/ecosistemas/procesose/polinizacion
/jardin-de-polinizadores

La polinizacién puede llevarse a cabo mediante el
viento, o el agua, pero en la gran mayoria de las
plantas se lleva a cabo a través de animales polini-
zadores, entre ellos se encuentran, las mariposas,
abejas, colibries, murciélagos y muchos otros.’

Como se observa existen varios medios para la
polinizacién, pero el cuidado de animales e insec-
tos que intervienen en este proceso es indispensa-
ble para la reproduccién de especies y generacion
de alimentos.

Fuente: https://buenosaires.gob.ar/contenidos-educativos/polini-
zadores#: ~:text=Los%20polinizadores%20son%20animales%20
que,las%20semillas%20y%20los%20frutos.

Los polinizadores cumplen un papel fundamental
en el funcionamiento de los ecosistemas terrestres. A
nivel global se estima que més de un 80% de las plan-
tas con flores son polinizadas por animales y més del
75% de los cultivos alimentarios de todo el mundo
dependen en cierta medida de este proceso.?

Para apoyar a este tipo de polinozadores es
necesario llevar a cabo las siguientes acciones:

* Elegir plantas nativas en nuestros jardines
* Evitar usar insecticidas.
e Consumir alimentos organicos.

Este tipo de acciones puede contribuir al cuida-
do de polinizadores y en consecuencia a la produc-
cién de alimentos y al ecosistema en general.

DR. FERMIN LOPEZ FRANCO,
Coordinador del Centro de Documentacion.
“Dr. Rogelio Dfaz Guerrero”.

Fuentes:

" https://www.biodiversidad.gob.mx/ecosistemas/procesose/polinizacion

2 https://buenosaires.gob.ar/contenidos-educativos/polinizadores#: ~:text=Los%20polinizadores%20son%20animales%20que,las%20semillas%20
¥%20l0s%20frutos.

Recibimos observaciones y propuestas de la comunidad en el correo electrénico eres@unam.mx

CGOLER
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La Facultad de Psicologia tiene la pena de informar a su
comunidad el lamentable deceso, el dia 12 de noviembre, del

& Cadho Nan AMarii

En 2011 ingreso a laborar en la UNAM como trabajador administrativo de base,
donde siempre desempend sus labores con calidad y esmero.

La Facultad acompana a su familia y amistades en sus sentimientos.

Ciudad de México, 4 de noviembre de 2024.
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http://inscripciondec.psicol.unam.mx/eventos/dec/detalles/1169
http://inscripciondec.psicol.unam.mx/eventos/dec/detalles/1196

De interés general

8 de noviembre de 2024

/ fells 5««//@&1/70&/

11 al 25 de noviembre

Dra. Leticia Ascencio Huertas 11
Dr. Luis Emilio Céceres Alvarado 11
Sr. René Rodriguez Nava 12
Dr. José Luis Diaz Meza 12
Lic. Valeria Rojo Lagarde 12
Prof. Héctor Sebastian Rosas Landa Bautista 12
Sr. Joel Lozano Guzman 13
Dr. Ignacio Ramos Beltrdn 14
Sr. Mario Alberto Sanchez Cruz 15
Ing. Jaime Obed Vézquez Trujillo 16
Sr. Arturo Avila Albarrén 16
Mtra. Nury Domenech Torrens 17
Sr. Fernando Lucero Barroso 17
Sr. Rodolfo Angeles Beltran 17
Dr. Oscar Ricardo Galicia Castillo 18
Sra. Vianney Lépez Martinez 18

Elaboré: C. Guadalupe Gonzalez Salazar
Mtro. Guillermo Huerta Juarez
Secretario Administrativo.

Lic. Francisco Pérez Cota 19
Sr. Jestis Cabello Lopez 19
Sr. Alejandro Gonzélez Martinez 19
Sra. Miriam Cruz Arias 20
Mtra. Paula Chavez Santamaria 20
Dra. Georgina Garcia Rodriguez 20
Dra. Ana Beatriz Moreno Coutifo 20
Dra. Zeidy Vanessa Munoz Torres 21
Lic. Norma Angélica Romero Sumoza 21
Sra. Bernardina Benitez Bautista 21
Lic. Elizabeth Zorayda Lépez Sanchez 21
Lic. Olivia Herndndez Mujica 23
Mtro. José Luis Sdnchez Gamez 23
Mtra. Ma. Gabriela Delgado Ballesteros 24
Mtra. Cecilia Montes Medina 25
Sr. René Alejandro Cérdenas Avila 25

Srita. Jacqueline Verénica Quintana Gonzélez 25

Elaboré: C. Juana Garcia Gonzélez, Rosita Quintana Polo,
Guadalupe Romero y Marisela Herndndez Guerrero

Lic. Erika Murillo Vazquez,

Secretaria del Personal Académico. ®

COMISION LOCAL DE SEGURIDAD
FACULTAD DE PSICOLOGIA, UNAM
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Manuales y Plan
de Seguridad

Comisioén Local de Seguridad

Este n(imero de Gaceta puede consultarse a través de nuestra pagina en Internet http://www.psicologia.unam.mx
Recibiremos sus comentarios en la extension: 222 66 o en el correo: publicaciones.psicologia@unam.mx

® Facultad
de Picologia

DIRECTORIO

Dra. Magda Campillo Labrandero
Directora

Dra. Sofia Rivera Aragon
Secretaria General

Mtro. Guillermo Huerta Judrez
Secretario Administrativo

Mtra. Karina Torres Maldonado
Jefa de la Division Sistema
de Universidad Abierta

Mtra. Laura Patricia Barrera Méndez
Jefa de la Division de Educaciéon Continua
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Responsable de la Edicion: Lic. Claudia Rodriguez Esquivel.
Diseno y formacién: Mtra. Ariadna Jaimes Chacén.

Revision técnica: Lic. Irazema Ariadna Guzman Gonzélez (SC).
Colaboraciones: Lic. Augusto A. Garcia Rubio G.; Ing. Jests
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